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1. Descripcion del titulo

1.1. Datos béasicos

- Nivel: Grado
- Denominacion corta: Ingenieria Biomédica
- Denominacion esp:

Graduado o Graduada en Ingenieria Biomédica por la Universidad Rovira i Virgili

- Denominacién en catalan: Graduat en Enginyeria Biomeédica
- Denominacion en inglés: Bachelor in Biomedical Engineering

- Menciones
No se prevén menciones a este titulo

- Titulo conjunto: NO
- Erasmus Mundus: NO

- Rama: Ingenieria y Arquitectura
- Clasificacion I1SCED

ISCED 1: 52

ISCED 2: 72

- Habilita para profesiéon regulada: NO

(AQU)

1.2. Distribucién de Créditos en el Titulo

Universidad Solicitante: Universidad Rovira i Virgili (042)
- Agencia Evaluadora: Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya

Créditos ECTS

Créditos totales

240

Formacién Basica 90
Précticas Externas 0
Optativos 15
Obligatorios 123
Trabajo de fin de grado 12

1.3. Universidades y Centros

1.3.1. Centro/s donde se imparte el titulo

- Facultad o Centro: Escola Técnica Superior d’Enginyeria (URV)

- Nivel: Grado

- Tipos de ensefanza que se imparten en el Centro

Presencial




-Plazas de nuevo ingreso

Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el ler afio de 40
implantacion:
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 2n afio de 40
implantacion:
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 3er afio de 40
implantacion:
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 4° afio de 40
implantacion:

- NUmero ECTS de matricula por estudiante y periodo lectivo

Tiempo Completo

Tiempo Parcial

Master ECTS Mat. Minima | ECTS Mat. Maxima | ECTS Mat. Minima | ECTS Mat. Maxima
ler curso 60 72 20 46
2n curso 30 72 20 46

- Normativa de permanencia

http://www.urv.cat/es/estudios/grados/admision/matricula/permanencia-grau/

En el nUmero maximo de créditos a matricular computan las asignaturas que el
estudiante se ha matriculado y no ha superado en el curso anterior.

- Lenguas en las que se imparte
Castellano/Catalan/ Inglés



http://www.urv.cat/es/estudios/grados/admision/matricula/permanencia-grau/

2. Justificacion, Adecuacion de la propuesta y Procedimientos

2.1. Justificacion del interés del titulo propuesto

a) Justificacion del interés del titulo y relevancia en relacién con la
programacion y planificacion de titulos del Sistema Universitari Catala

La salud y la biotecnologia son sectores econémicos emergentes, y se estan convirtiendo
en pilares de la economia del siglo XXI. Junto con las TIC, estos sectores son los que estan
recibiendo una mayor inversion tanto de las administraciones publicas como los sectores
privados. En particular, representan el porcentaje mayor de creacién de empresas spin-
off. Este hecho viene motivado, en parte, por la calidad de la R+D+l en salud y
biomedicina en Catalufia, realizada tanto en los centros de investigacion publicos y
privados (IDIBAPS, CRG, IRB, etc.) como de las universidades. Uno de los sectores con
mayor crecimiento y mas innovadores, y con el que mejor se identifica la presente
propuesta, es el de las tecnologias médicas (tecmed). Durante el 2014 se registraron mas
solicitudes de patentes en el campo de la tecnologia médica que en cualquier otro sector.
CatalunyaCatalunya, con mas de 200 empresas de tecmed, se esta convirtiendo en una
de las regiones mas avanzadas e innovadoras en Europa en innovaciéon y en tecnologias
médicas.

El desarrollo de los sectores biomédico y de salud ha sido posible gracias a la incorporacion
creciente de las TIC, en ambitos como la telemedicina (e_health), Big Clinical Data,
bioinformatica, computacion bioldgica, sensores e instrumentacion, procesado de datos,
ciencias 6micas, etc. Estos ambitos técnicos presentan el rasgo comun en la utilizaciéon del
smartphone y las tecnologias cloud.

En el sistema universitario catalan hay una buena oferta de estudios de grado y master
relacionados con la ingenieria biomédica en el entorno de Barcelona (UVic, UPF, UB y
UPC), que presentan una demanda de estudiantes superior a la oferta de plazas. No existe
en estos momentos oferta de estudios en las demarcaciones de Girona, Lleida y Tarragona,
por lo que creemos que existe una oportunidad para esta propuesta.

La propuesta que presentamos es nueva, aunque la URV representa un eco-sistema ideal
para el Grado en Ingenieria Biomédica (GEB) ya que existen en la actualidad todos los
elementos necesarios para poder ofrecer unos estudios de calidad. El GEB se apoya en el
grado en Ingenieria de Sistemas y Servicios de Telecomunicacién, que ha implantado
recientemente la Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSE) (curso 2016-17) y
comparte con éste un total de 127,5 ECTS. La existencia en la URV de la Facultad de
Medicina y Ciencias de las Salud es ideal para la imparticion de las materias bésicas y
especificas en biomedicina. Asi mismo, el GEB también se apoya en docencia basica “bio”
impartida por el departamento de bioquimica y biotecnologia de la URV.

Desde hace ya bastantes afos, en los departamentos de Ingenieria Informatica y
Matematicas e Ingenieria Electrénica, Eléctrica y Automatica, hay grupos de investigacion
potentes que han orientado sus actividades de I+D+1 en la utilizaciéon de recursos TIC en
biomedicina/salud y que disponen de dilatada experiencia en investigacién multidisciplinar
en los &dmbitos cientificos y tecnoldégicos de la presente propuesta de estudios (Ver
apartado 6.1).

b) Previsién de demanda

La prevision de demanda para el GEB creemos gque sera buena por las siguientes razones:



e Segun el documento “Mobilitat d’estudiants de nou ingrés de grau de Tarragona en el
Sistema Universitario Catala (SUC), 2015”, en el que constan los estudiantes de nuevo
ingreso que residen en las comarcas de Tarragona y que se han matriculado en alguna
otra universidad del SUC, durante los udltimos afios, unos 25 alumnos se han
matriculado en estudios sobre “ciencias biomédicas” y de entre ellos, unos 10 lo han
hecho en una “Ingenieria Biomédica”.

e La nota de corte de las Ingenierias Biomédicas de las universidades publicas catalanas
para los estudiantes procedentes de PAU y FP es muy elevada en general, siendo de
12,32 en la UB, 11,763 en la UPF y de 11,086 en la UPC. Pensamos que algunos de los
estudiantes que no han podido acceder a estos estudios podrian estar interesados en
el nuevo GEB en la URV.

e En la URV existe una demanda muy alta en estudios de Medicina (nota de corte de
12,086) y en el doble grado en Biotecnologia e Ingenieria Informéatica (nota de corte
10,684). Es esperable que algunos de los alumnos que no hayan podido acceder a estos
estudios, y que adicionalmente tengan interés por la electrénica y/o la informética,
puedan decantarse por el GEB.

c) Territorialidad de la oferta y conexion grado y postgrado

La oferta publica de estudios de Ingenieria Biomédica (UB, UPF y UPC), se concentra en
el entorno de Barcelona. La Universidad de Vic (privada) ofrece también estos estudios
en Vic.

En el entorno de Barcelona existen los siguientes masters en bioingenieria que pueden
ser adecuados para los egresados del GEB:

- Master universitario en Ingenieria Biomédica (60 ECTS, UPC y UB)

- Master universitario en ciencias 6micas (60 ECTS, UVic)

- Master en Investigaciéon Biomédica (60 ECTS, UPF)

Asi mismo, también puede ser adecuado que cursen algunos de los masters que ofrece la
ETSE:
- Master en Ingenieria y Tecnologia de los Sistemas Electrénicos (60 ECTS)
- Master en Ingenieria de la Seguridad Informatica e Inteligencia Artificial (60
ECTS)

d) Potencialidad del entorno productivo

Los titulados de este grado se prevé que trabajaran mayoritariamente en las empresas
del sector salud, tanto publico como privado, asi como en el tejido de empresas del sector
biotecnolégico (biotecnolégicas, farmacéuticas, de tecnologias médicas innovadoras,
proveedores e ingenierias, empresas de servicios profesionales y consultoria, etc.).

Entendemos por entorno la BioRegio, el
claster de las ciencias de la vida y de la
salud de Catalunya, es decir, el conjunto
de empresas, entidades y grupos de
investigacion, hospitales, universidades,

administraciones, investigadores y
emprendedores, estructuras de apoyo a la
innovacion y transferencia de

conocimiento que trabajan en Catalunya
en este sector estratégico. Con una
poblacién de 7,5 millones de habitantes y
un territorio comparable al de paises
europeos como Finlandia, Bélgica, Holanda



o Israel, Catalunya cuenta con el clUster de
ciencias de la vida mas dinamico de 734
Espafia y uno de los mas activos del sur de CONPANES

Europa. La BioRegi6 cuenta con unas 800
empresas de los sectores anteriores, de las
que aproximadamente un 8-10% estan
radicadas en el sur de Catalunya. 3253338 4y
Globalmente generan un 8% del PIB 0 pr——, ; CATALONIA
Catalan y ocupan unas 50.000 personas. e

BARCELONA

13 HOSPITALS
(15 SNTERETY MRATALL)

SCIENCES AND
TECKMOLOGY PARKS A

La Bioregic')n

Las principales entidades de salud que se
encuentran en el sur de Catalunya son el
I Instituto Catalan de la Salud (Hospital

‘ WAL Universitario de Tarragona Joan XXIII,
GolaSat il Hospital de Tortosa Verge de la Cinta,

Tarragona Peeitn Area de Atencion Primaria del Campo de
A gglnfmt;n Tarragona y Tierras del Ebro), el Grupo

el Univrsitar Josn X SAGESSA (Hospital Universitario Sant
Joan de Reus, Area de Atencion Primaria

ROViA | Wi de SAGESSA), y el Grupo Pere Mata
HTVG (o o (Hospital Psiquiatrico Universitario
Insut ot de I St Instituto Pere Mata).

Servei d’Atencio Primaria

m
kLY

Generalitat de Catalunya

Sagessa

Los sectores salud y biotecnolégico, son los mas dinamicos en Catalunya y los que generan
mas inversion y empleo (ver el informe 2015 de la BioRegi6: http://informe.biocat.cat/).
Una buena proporciéon de las demandas laborales ligadas a estos sectores estan
relacionadas con las TIC, especialmente en las especialidades de comunicaciones,
informatica, seguridad, tratamiento de datos, Big Data, dispositivos moviles,
instrumentacion. Por todo lo expuesto anteriormente, pensamos que es urgente disponer
en la URV de un perfil de titulados que se adapte a las necesidades de este mercado
emergente.

e) Objetivos generales del titulo

e Objetivos formativos

El GEB tiene un marcado caracter profesionalizador. Sus titulados deben ser ingenieros
especializados en el ambito de las tecnologias de la informacién y comunicaciones, que
conozcan los entornos "bio" y puedan diseflar y utilizar dispositivos, instrumentos
electrénicos, programas informaticos y sistemas de ayuda a la salud y la biomedicina. El
ingeniero en GEB tiene que ser capaz de proponer soluciones tecnoldgicas a problemas
planteados por los sectores de la biomedicina y la salud. Sera un profesional con una
formacién soélida en los fundamentos de las TIC y con conocimientos importantes del
ambito de la biomedicina y la salud.

El titulado en el GEB tendra también la posibilidad de cursar masters de especializaciéon en
biomedicina y salud o bien en tecnologias TIC, asi como en estudios en infrasestructuras
de salud. Asi mismo, la profundidad en los conocimientos basicos en ciencia e ingenieria
que adquiriran los alumnos mediante el GEB, permitiran seguir estudios de master en
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investigacion y de doctorado, pudiendo ocupar puestos relevantes en el ambito 1+D+1 en
ampresas, centros de investigacion y universidades.

e Competencias que conseguira el estudiante

COMPETENCIAS BASICAS DE GRADO

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio;

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboraciéon y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio;

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado;

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIES ESPECIFICAS

CEB1-Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse
en la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre algebra lineal, geometria,
geometria diferencial, calculo diferencial e integral, ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales, métodos numéricos, algoritmica numérica, estadistica y optimizacion.
CEB2-Conocimientos bésicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicaciéon en ingenieria.
CEB3-Comprensiéon y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
fisica y la quimica y su aplicacion para resolver problemas propios de la ingenieria.
CEB4-Comprensiéon y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones
y transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrdnicos, principio
fisico de los semiconductores y familias logicas, dispositivos electréonicos y fotonicos,
tecnologia de materiales y su aplicacién para la resoluciéon de problemas propios de la
ingenieria.

CEB5-Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de
la empresa. Organizacion y gestién de empresas.

CE6-Capacidad de analizar y disefiar hardware y software para equipos de diagnoéstico,
monitoreo, terapia y rehabilitacion.

CE7-Capacidad para utilizar y generar algoritmos de procesado de sefiales biomédicas e
imagenes médicas, con el fin de facilitar el diagnéstico

CE8-Capacidad para entender los principios bioldgicos y de funcionamiento del cuerpo
humano en condiciones de salud y enfermedad, a fin de poder analizar y disefiar soluciones
tecnolodgicas aplicadas en el &mbito de la salud y de la biomedicina

CE9-Capacidad para aplicar tests estadisticos y algoritmos de andlisis multivariante en
datos clinicos, 6micos, bioquimicos y de otras fuentes



CE10-Capacidad para disefiar software, hardware y sistemas de comunicaciones de utilidad
en telemedicina, incluyendo los sistemas que utilizan dispositivos madviles

CEl1-Capacidad para trabajar en entornos Big Clinical Data, para generar y programar
algoritmos de computacion biolégica y disefiar y utilizar herramientas bioinformaticas

CE12-Capacidad para analizar y disefar sistemas robdéticos y biomecanicos de ayuda al
discapacitado y en las intervenciones quirdrgicas

CE13-Capacidad para entender, utilizar y disefiar materiales biocompatibles y los principios
de la ingenieria de tejidos y la medicina regenerativa y las aplicaciones de los
nanomateriales y las nanotecnologias a la biomedicina.

CE14. Capacidad para analizar y aplicar la normativa y la regulaciéon de los dispositivos,
equipos, instrumentos y programas utilizados en biomedicina y salud en los ambitos
nacional, europeo e internacional.

CE15. Capacidad para gestionar infraestructuras software y hardware en centros de salud
y para crear innovacion en procesos y productos de base tecnoldgica en el campo de las
tecnologias de la informaciéon y las telecomunicaciones aplicadas a la bioingenieria y la
salud.

CE16. Capacidad para realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal
universitario, un proyecto en el ambito de la bioingenieria de naturaleza profesional en el
que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT1 Utilizar informacién en lengua extranjera de una manera eficaz
CT2 Gestionar la informacion y el conocimiento mediante el uso eficiente de las TIC.

CT3 Resolver problemas de forma critica, creativa e innovadora en su ambito de
estudio.

CT4 Trabajar de forma auténoma y en equipo con responsabilidad e iniciativa.
CT5 Comunicar informaciéon de forma clara y precisa a audiencias diversas.
CT6 Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacion académica y profesional.

CT7  Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como
profesional.

La siguiente tabla muestra las correspondencias entre las competencias tranversales (CT
de la URV) adquiridas a través del Grado en Ingenidria Biomédica, y el Marco Espafiol de
Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) / Descriptores de Dublin, explicitado
en el aplicativo como competencias basicas:

Transversales URV Competencias basicas
Competencias especificas de la CB1

titulacion
CTl _
CT2 CB3

CT3, CT4 CB1, CB2, CB3, CB5
CT5 CcB4
CT6 CB2, CB5
CT17 CB3




f) Ambito de trabajo de los futuros titulados/das

Los titulados del GEB seran personas con una soélida formacion en los siguientes ambitos:

= Disefio, utilizacibn y mantenimiento de instrumentacién electrénica, equipos
biomecanicos y materiales biocompatibles utilizados en diagnoéstico, monitorizacion,
terapia y / o rehabilitacion

= Aplicacion de las técnicas bioestadisticas y de andlisis multivariante en datos clinicos
y 6micos. Generacion de algoritmos para la computacion biolégica, las bases de
datos biomédicas y el "Big Clinical Data".

= Disefio y aplicacion de recursos TIC en telemedicina, teleoperacién y en gestion
hospitalaria

= Capacidad en la adquisicién y procesamiento de imagenes biomédicas; generaciéon
de herramientas de ayuda al diagnéstico basadas en la inteligencia artificial.

g) Salidas profesionales de los futuros titulados/das

» Técnico y disefiador de hardware/software de dispositivos e instrumentacion
biomédicos aplicados a la monitorizacion, el diagnoéstico, la rehabilitacion y la
terapia

» Cargos técnicos, de gestion y de compras en departamentos de ingenieria de
hospitales y entidades del sector salud

= Evaluacién y certificacion de instrumentos y dispositivos de aplicacion biomédica

= Ingeniero en sistemas de inteligencia artificial, dedicado a la toma de decisiones
clinicas basandose en imagenes médicas y sistemas sensores

= Técnico en la gestion, el tratamiento y la transmisién de datos clinicos, biomédicos
y bases de datos

= Técnico en empresas farmacéuticas, en la elaboracion de software y metodologias
para el desarrollo de nuevos farmacos

* Ingeniero en departamentos de | + D + | de centros de investigacion,
universidades y empresas pequefias, medianas y grandes de los sectores salud,
biotecnologia y farmacéutico

h) Perspectivas de futuro de la titulacion

Las cifras e informaciones de este apartado se han extraido del Informe Biocat 2015
http://informe.biocat.cat/es/), al que se puede acceder publicamente.

DATOS GLOBALES DEL SECTOR BIOTEC EN CATALUNYA

El sector de las ciencias de la vida y la salud de Catalunya cuenta con 734 empresas y 89
entidades de investigacion.

Facturacion y empleo: las compariias del sector facturan 14.360 millones de euros, un 7%
del PIB de Catalunya (datos de 2014) y emplean a 42.133 trabajadores. Estas cifras
suponen un incremento del 24% y 25%,1 respectivamente, sobre el Informe 2013.
Inversiones: entre 2013 y 2015 las empresas de la BioRegidon captaron mas de 100
millones de euros en inversiones, mas de la mitad en el dltimo afo, con grandes
operaciones como los acuerdos Oryzon-Roche y Palobiofarma-Novartis o las rondas de
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financiacion de Minoryx Therapeutics y Sanifit, lideradas por los principales fondos de
capital riesgo catalanes, Ysios y Caixa Capital Risc.

Creacién de empresas: entre 2013 y septiembre de 2015 se crearon en la BioRegion 75
nuevas empresas, un 14% mas que en el periodo anterior.

Inversion 1+D: la inversién en 1+D publica y privada en Catalunya ha bajado casi un 11%
entre 2009 (afio que marca el punto de inflexion después de una década de incrementos
constantes) y 2014. A pesar de todo, el gasto en I+D es de un 1,47% sobre el PIB de
Catalunya (datos de 2014), por encima de la media del Estado (1,23%). Ademas,
Catalunya lidera la inversion en I+D en biotecnologia del Estado espafiol, con un gasto
global de 416 M€ (28,7% del total) (datos de 2014).

Excelencia cientifica: Catalunya obtiene el 53% de todas las ayudas de la European
Research Council (ERC) otorgadas a cientificos del Estado esparfiol (180), un 35% de los
cuales corresponden a ciencias de la vida. En cuanto a produccion cientifica en ciencias de
la vida, Catalunya representa el 3,15% de las publicaciones europeas, aporta el 0,99% de
la produccion mundial y el 29% de las publicaciones del Estado espafiol.

Personal investigador: en Catalunya hay 43.898 personas que trabajan en I+D (incluyendo
todos los sectores), de las cuales 25.474 son investigadores. Uno de cada cinco
investigadores (21%) del Estado espariol trabaja en Catalunya.

Estudiantes: las 11 universidades catalanas que imparten estudios en ciencias de la vida y
de la salud generan cada afo 5.500 graduados. Tres de estas universidades (la UAB, la
UPF y la UB) se encuentran entre las 200 mejores del mundo (ranking Times Higher
Education, 2015).

Hospitales: Catalunya cuenta con 15 hospitales universitarios y 9 institutos de
investigacion, donde trabajan aproximadamente 5.000 investigadores.

De los datos y figuras anteriores se desprende que el sector Biotec en Catalunya esta en
pleno proceso de definiciéon y crecimiento. En la Figura 1 podemos ver la riqueza del
ecosistema Biotec en Catalunya, en el que aparte de las empresas privadas, juegan un
papel muy relevante los centros de I+D+1, las Universidades y las sociedades de capital
riesgo.

Figura 1 Figura 2

El ecosistema de la BioRegion Evolucion del nimero de empresas en la BioRegion (2013-2015)

Biotecnoldgicas

194
I 21

4
Farmacéuticas _‘26
i Tecnalogias médicas - D e o1
Proveedores ¢ ingenlerias [
organizaciones
de Investigacién Servicios profesionales 96
y consultoria L JEF
. . 23
Entidades de inversién B 25

2013 Total: 512
® 2015 Total: 734

En la figura 2 se describe la evolucion del nUmero de empresas en los distintos subsectores
biotec, resaltando el importante crecimiento de los subsectores en Tecnologias Médicas
I+D+1 y los de proveedores e Ingenierias. La Figura 3 ilustra que el nimero de empresas
creadas en Catalunya entre los afios 2013-15 es de 75 y la Figura 4 muestra que el
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subsector Tecnologias Médicas, en el cual se espera puedan integrarse de forma natural
los egresados del GEB, han tenido un crecimiento en los ingresos de casi el 100 %.

Figura 3 Figura 4

Empresas creadas por sector (2013-2015) Evolucién de los ingresos de las empresas de la BioRegion
(2011-2014)

Biotecnoldgicas - Terapias y diagndsticos (millones de euros)

Biotecnolégicas - Servicios 14D

; . 26
Biotecnolégicas - Otras Bictecnaoldgicas 2.426

I 2910

Farmacéuticas L 6
Farmacéuticas e

Tecnologias médicas - 1+D

Tecnologias médicas 1.555
’ I 3092
Proveedores e ingenierias
1.306

Otras
Servicios profesicnales y consultoria I 1 514
Entidades de inversidn 2011

® 2014

Total: 75

Finalmente, en la Figura 5 podemos apreciar que el nimero de trabajadores en las
empresas de la BioRegio esta claramente en aumento, generando oportunidades laborales
para los egresados del GEB.

Por todo lo apuntado anteriormente, creemos que la implantacion del GEB esta
debidamente justificada, a la vista de la evolucién del entorno laboral y econémico.

Figura 5

Numero de trabajadores en las empresas de la BioRegion (2011-2014)

14.427

9.989
11.244

8.169

Biotecnoldgicas Farmacéuticas Tecnologias médicas Otras

2011 Total: 33.689
® 2014 Total: 42.133

2.2. Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la adecuacion
de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de
similares caracteristicas académicas.

REFERENTES EXTERNOS EN CATALUNA
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A continuaciéon se analizan los 4 estudios en ingenieria biomédica que se imparten en
Catalunya. Todos ellos se estructuran en 240 ECTS y cuatro afios, sin menciones ni
especialidades. Las orientaciones de cada uno de ellos son muy distintas, en funcién de si
las imparten escuelas de ingenieria, o bien facultades de medicina o ciencias de la vida.
Para elaborar la presente propuesta se han considerado detalladamente estos planes de
estudios, intentando captar su denominador comun, para elaborar una propuesta con el
equilibrio necesario entre las materias propias de la ingenieria, para que el alumno tenga
un conocimiento profundo de las tecnologias basicas de ingenieria, de los conocimientos
basicos en biologia y de sus aplicaciones clinicas y en salud.

e Ingenieria Biomédica (UVIC), 240 ECTS y 4 afos de duracion.
http://www.uvic.cat/es/estudi/enginyeria-biom%C3%A9dica

Esta universidad ofrece el GEB de 240 ECTS en 4 afios, desde una perspectiva muy
ingenieril. La titulacion no tiene especialidades. Los aspectos técnicos contemplados con
mas énfasis son la bioinformatica, el procesado de datos 6micos y los dispositivos médicos.

¢ Ingenieria Biomédica (UPC, EUETIB), 240 ECTS y 4 afios de duracion.
http://www.upc.edu/grau/fitxa_grau.php?id_estudi=180

El grado que ofrece la UPC también consta de 240 créditos y se cursa en 4 afos, y se
ofrece desde una escuela de ingeniera, con una orientacion muy classica de la
bioingenieria. No dispone de menciones ni especialidades, y los aspectos que se estudian
con mayor profundidad son la istrumentaciéon biomédica, el procesado de sefiales
biomédicas y la biomecanica. El primer curso es comun al de otras ingenierias. Hay
aspectos, como por ejemplo las ciéncies 6micas y la bioinformatica, que tienen poca
presencia en el plan de estudios.

e Ingenieria Biomédica (UPF), 240 ECTS y 4 afios de duracion.
(https://www.upf.edu/estudiants/titulacions/enginyeries/grau-
eng_biomedica/presentacio/)

Esta titulacion la organizan la Escola Superior Politecnica i Facultat de Ciéncies de la Salut
i de la Vida y tiene una marcada orientacion biomédica. Hay muchas assignatures basicas
del ambito de la biologia, que combinan con las assignatures basicas propias de una
ingenieria, aunque hacen poco énfasis en las comunicaciones y la electronica. Al igual que
los otros planes de estudiés, no ofrece especialidades. Los ambitos teméaticos mas
relevantes son el modelado comutacional y la biologia de sistemes.

e Ingenieria Biomédica (UB), 240 ECTS y 4 afios de duracion.
(http://www.ub.edu/web/ub/ca/estudis/oferta_formativa/graus/fitxa/E/G1074/index.htm
D.

Al igual que en el caso de la UPF, estos estudios los imparte la Facultat de Medecina de la
UB, con la colaboracion de la Facultat de Fisica, de tal manera que los estudiantes tienen
su docencia repartida entre ambos centros. La orientacién es muy traslacional, ya que
disponen de muchos seminarios que se desarrollan en la Facultat de Medicina. En estos
estudios también se hace mucho énfasis en la investigacion biomedica actual. Desde mi
punto de vista, las taecnolgias basicas de la ingenieria aplicades a la biomedicina estan
desarrolladas con poca profundidad.

REFERENTES EN EL ESTADO ESPANOL

En el estado espafiol hay once universidades que ofertan estudios ingenieria biomédica. A
continuacién se analizan algunos de ellos, relevantes para la presente propuesta:
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¢ Ingenieria de Telecomunicacion (U. San Pablo CEU), 240 ECTS; Ingenieria
Biomédica, 240 ECTS; doble grado, 338 ECTS

http://www.uspceu.com/es/estudios/grado/escuela-politecnica-superior/ingenieria-

sistemas-telecomunicacion-y-biomedica/presentacion.php

Esta universidad ofrece el grado de ingenieria biomédica y un doble grado en
telecomunicacién e ingenieria biomédica. Esta estructura es muy interesante para nuestra
propuesta, ya que el disefio de la ingenieria biomédica es parecido al nuestro, ya que
también parte de una ingenieria de telecomunicacion. El plan de estudios es bastante
equilibrado en las asignaturas de caracter mas ingenieril y las “bio”. Ademas, la
oportunidad de cursar el doble grado creemos que es excelente desde el punto de vista de
la insercion laboral, aunque estimamos que el numero de créditos (338), es excesivo.

e Ingenieria Biomédica (UPV), 240 ECTS desarrollados en 4 afios.
http://www.upv.es/titulaciones/GIB/

Esta propuesta se imparte en una escuela de ingenieria, aunque esta bien equilibrada
entre las materias propias de ingenieria y las de orientacién bio médica. La
bioinforméatica tiene un peso muy menor en el plan de estudios y las ciencias 6micas no
estan contempladas en el mismo.

¢ Ingenieria Biomédica (UNAV), 240 ECTS desarrollados en 4 afios.
http://www4.tecnun.es/grado-en-ingenieria-biomedica/inicio.html

La propuesta parte de la escuela de ingenieria (TECNUM) es también una propuesta muy
coherente y completa, bastante similar a la que proponemos.

REFERENTES INTERNACIONALES

e Enlos EE.UU., mas de 65 programas de grado estan siendo acreditados por la agencia
ABET, como programas de ingenieria biomédica.

e FEuropa, que también tiene un gran sector biotecnoldgico, se ha encontrado con
problemas en la creacién de normas uniformes a los que la comunidad europea intenta
suplantar a algunas de las barreras jurisdiccionales nacionales que todavia existen.
Recientemente, iniciativas como BIOMEDEA han surgido para desarrollar la educaciéon
relacionada con Ingenieria biomédica y estandares profesionales.

e Tehcnische Universiteit Eindhoven (The netherlands), Bachelor 180 ECTS (3
afos)

https://www.tue.nl/en/university/departments/biomedical-
engineering/education/bachelors-program/biomedical-engineering/the-major/

Los alumnos combinan asignhaturas tecnolégicas con asignaturas del curricula de ciencias
médicas, compartiendo asignaturas con los alumnos que cursan medicina. La orientaciéon
de los estudios es parecida a la de las universidades espariolas.

¢ Biomedical Engineeering (Imperial College London, England), Bachelor (3
afos)

http://www.imperial.ac.uk/bioengineering/study/undergraduate/

Desde primer curso los alumnos se adentran a las matematicas, fisica, biologia, quimica y

ciencias médicas. Los estudios tienen su punto fuerte en la biomecanica.

e Bioengineering major Program (University of Stanford, EEUU) (3 afios)
http://web.stanford.edu/group/ughb/cqgi-
bin/handbook/index.php/Bioengineering_Major_Program
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En el primer afio los estudiantes tienen que elegir entre una serie de asignaturas de ciencias
basicas (matematicas, biologia, quimica y fisica). Durante los afios segundo y terecero,
pueden escoger de forma guiada, entre una oferta muy numerosa de cursos, que cubren
distintos ambitos de las ciencias biomédicas.

e Biomedical Engineering (Ryerson University, Canada), 4 afios

http://www.ee.ryerson.ca/undergraduate/bme.html

Esta universidad es de las primeras que impartiéo un programa de Ingenieria Biomédica en
Norteamérica. Como en el resto de universidades, combina materias propias de ingenieria
(mecanica, electrdnica, informatica) con disciplinas clinicas. Tiene un itinerario profesional,
en el que hay asignaturas muy relacionadas con la practica hospitalaria, y un itinerario
mas basico y abierto, en el que el alumno puede escoger entre un abanico de asignaturas
muy amplio.
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2.3. Descripcién de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios.

a) Descripcioén de los procedimientos de consulta internos
La Universidad Rovira i Virgili

La Universidad Rovira i Virgili ha sido una de las instituciones del Estado Espafiol que mas
se ha implicado en la implantacion de metodologias modernas en los procesos de
ensefianza/aprendizaje de acuerdo con el espiritu de la Declaracién de Bolonia.

Desde el inicio del proceso de Bolonia, la URV organizé Jornadas y conferencias, dirigidas
al conjunto de la comunidad universitaria, pero especialmente a sus dirigentes, dando a
conocer los puntos principales del proceso a medida que éste se iba desarrollando
(jornadas sobre accién tutorial, sobre el proyecto Tunning, por citar solo dos ejemplos) con
la participacion de expertos nacionales y europeos.

El afio 2003 aprueba su Plan Estratégico de Docencia donde define el modelo educativo de
la URV. Este modelo docente centrado en el alumno y en base a competencias se
clasificaban en:

- Competencias especificas (propias de cada titulacién)

- Competencias transversales (basicamente daban respuesta a los descriptores de
Dublin)

- Competencias nucleares (competencias clave establecidas por la URV como
fundamentales para los titulados de cualquier ambito)

Paralelamente a la definicién del modelo de competencias se crearon figuras y estructuras
orientadas a la docencia para desplegar el Modelo docente. De estas figuras se destacan
el Responsable de titulacion y el Consejo de titulacion.

Con todo ello desde el Vicerrectorado de Politica Docente y Convergencia al EEES se
desarroll6 una amplia labor con el objetivo de coordinar el proceso de armonizacion
europea de la Universidad. Para ello se realizaron una serie de reuniones con los
responsables de los titulos para ir implementando paso a paso el nuevo sistema que a su
vez implica un nuevo concepto de cultura universitaria.

El Responsable del titulo, conjuntamente con el profesorado, son protagonistas en la
definicion y posterior despliegue del Proyecto Formativo de la Titulacion (PFT).

Modelo de competencias de la URV

Toda esta experiencia, junto con las exigencias del contexto actual, y la informacién
obtenida de los procesos de verificacion y acreditacion de las titulaciones han llevado a la
universidad a revisar el modelo definido en 2003.

En esta revisién se han actualizado las competencias transversales y nucleares y se han
simplificado integrandose en un solo listado de competencias transversales que da
respuesta a:

Descriptores de Dublin

Articulo 3.5 del RD 1393/2007

Referentes clave en el mundo profesional y académico.

RD 1027/2011 donde se establece el MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacién Superior)

e ESG (European Standards & Guidelines). Yerevan, 14-15 Mayo 2015 de ENQA
(European Association For Quality Assurance in Higher Education)
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Este nuevo modelo se aprobd por Consejo de Gobierno de la URV el 16 de julio de 2015.
En las tablas siguientes se muestra el listado actual de competencias transversales de la
URV para Grado.

Competencias transversales de la URV para Grado

CTl Utilizar informacién en lengua extranjera de una manera eficaz

CT2 Gestionar la informacion y el conocimiento mediante el uso eficiente de las TIC.

CT3 Resolver problemas de forma critica, creativa e innovadora en su ambito de
estudio.

CT4 Trabajar de forma auténoma y en equipo con responsabilidad e iniciativa.

CT5 Comunicar informacion de forma clara y precisa a audiencias diversas.

CT6 Identificar el proceso de aprendizaje y la orientaciéon académica y profesional.

CT7 Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como
profesional.

La Facultad /ZCentro

El procedimiento de consultas internas y externas para la elaboracion del plan de estudios
se describe en el proceso “PR-ETSE-002 Planificacion de titulaciones”, que se recoge en el
modelo de aseguramiento de la calidad docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV),
que constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

Este modelo se ha presentado integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la
calidad” de esta “Memoria de solicitud de verificacion de titulos oficiales”.

Para el disefio de los objetivos y competencias de la titulacion Grado en Ingenieria
Biomédica se ha tomado como referencia tanto factores externos como internos, asi como
la propia experiencia acumulada en el proceso de definicion de la titulacion, que se viene
trabajando desde 2014 en la URV. Para elaborar la titulacién, se han tenido en cuenta los
siguientes documentos/directrices:

> Descriptores de Dublin
> Los principios recogidos en el articulo 3.5 del RD 1393/2007 de 29 de octubre, por

el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales
modificado por RD.861/2010 de 2 de julio

> Marco Espariol de Cualificaciones para la Educacion Superior MECES

> Proyecto Tunning

> Documentos de Benchmarking: Subject Benchmark Statements de la QAA.

> Bologna Handbook de la EUA: http://www.bologne-handbook.com

> Se ha tomado en consideracion la documentaciéon y las directrices elaboradas por

las siguientes asociaciones:

- Sociedad Espafola de Ingenieria Biomédica (SEIB). Esta Sociedad agrupa los
principales grupos de investigacibn espafioles en areas tales como
la Bioinstrumentacion y Biosensores, Procesado de Sefiales Biomédicas, Imagenes
Médicas, Telemedicina y Sistemas de Informacion, Modelizacién de Sistemas
Bioldgicos, Bioinformatica, Biomecanica, Biorobética, Biomateriales e Ingenieria de
Tejidos, junto con otros socios procedentes de diversas entidades sanitarias y
empresariales. Durante la celebracién de su conferencia anual, organiza seminarios,
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ponencias y mesas redondas sobre el estado actual y el futuro de la ensefianza de
la ingenieria biomédica y se presentan también comunicaciones cientificas que
sirven para que los grupos de investigacion, estudiantes, profesionales, empresas
y entidades asociadas conozcan con detalle los avances conseguidos durante el afio
en el ambito de la Ingenieria Biomédica.

- International federation for Medical and Biological Engineering (IFMBE). Sus
objetivos son de caracter cientifico, tecnoldgico, asi como educativos y literariarios.
Esta sociedad internacional organiza congressos y publica revistes, libros y boletines
de noticies relacionados con la Ingenieria Biomédica.

- La Alianza Europea de Médicos y Biolégicos Ingenieria y Ciencia (EAMBES) es una
organizacion internacional sin fines de lucro que federa sociedades cientificas e
instituciones académicas y de investigacion ubicados en Europa y que participan en
Ingenieria Biomédica. El principal objetivo de EAMBES es mejorar la salud, la
riqueza y el bienestar de los ciudadanos de Europa a partir de la aplicacion de la
Ingenieria Médica y Bioldgica. En particular, esta sociedad organizé el Expert Policy
Workshop on Biomedical Engineering en Marzo 2012, cuyas recomendaciones se
han tenido en cuenta en la elaboracion de este plan de estudios.

- Se han consultado las actividades y documentos de BIOMEDEA, un consorcio
europeo que promueve la armonizacion de la educaciéon relacionada con la
ingenieria biomédica y la elaboracién de estandares profesionales.

- Para la preparacion del grado se han consultado los documentos y directrices
elaborados por la IEEE Engineering in Medicine and Biology Society (EMBS,
http://www.embs.org/), la mayor sociedad internacional del mundo que agrupa
ingenieros biomédicos, con cerca de 11.000 miembros procedentes de 97 paises del
mundo. EBMS ofrece a sus miembros el acceso a los profesionales, las practicas,
informacion, ideas y opiniones que estan dando forma a uno de los campos de mas
rapido crecimiento en la ciencia. Se ha tomado en consideracion el documento Co6mo
planificar una carrera profesional en ingenieria biomédica, el cual puede
descargarse en la siguiente direccion: http://www.embs.org/about-biomedical-
engineering/designing-a-career-in-biomedical-engineering/

Las acciones concretas y contactos internos que se han llevado a cabo para la definicion
del perfil académico profesional, las competencias de la titulacion y el plan de estudios se
muestran a continuacion:

Modelo de competencias transversales (CdG 16-07-15 URV)

Se ha consultado al Dr. Lluis Masana, Director Cientifico del Hospital Sant Joan (Reus),
coordinador del grupo de investigacion en Lipidos y Arteriosclerosis y catedratico del
Departamento de Medicina y Cirugia de la URV, asi como con el Dr. Francesc Vidal, jefe
de Medicina Interna del Hospital Joan XXIIl (Tarragona) y también catedréatico del
Departamento de Medicina y Cirugia de la URV.

Para el disefio del plan de estudios se han tenido reuniones de trabajo con el equipo de
direccion de la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud (Drs. Antoni Castro, Joaquin
Escribano y Josep Ribalta).

Consultas a expertos del Institut de Recerca Biomédica pere Virgili (11SPV). En concreto
se han mantenido contactos con el Dr. Ramon Gomis (endocrinologia y metabolismo),
la Dra. Elisabet Vilella (neurociencias y salud mental), el Dr. Josep Guma (céncer) y el
Dr. Jordi Salas (nutricién y metabolismo).

Reuniones con el equipo docente de los departamientos siguientes: Ciencias Médicas
Basicas, Medicina y Cirurgia, Ingenieria Mecanica, Bioquimica y Biotecnologia,
Ingenieria Informatica y Matematicas, Ingenieria Electronica, eléctrica y Automatica,
Ingenieria Quimica y Economia y Empresa

Consultas a documentos especificos (p.e. Informe Biocat 2015)

Los resultados del proceso descrito anteriormente se concretan en:

Objetivos de la titulacién
Competencias especificas y transversales de la titulacion
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- Plan de estudios

i) Descripcion de los procedimientos de consulta externos

- Consultas a expertos de los ambitos clinicos y en biomedicina, en concreto: del Instituto
de Investigacion biomédica en Red (CIBER), del cual forman parte profesores que
impartiran esta titulacion, de I'Institut de Bioenginyeriade Catalunya (IBEC), del
Instituto de Investigaciéon Sanitaria (INCLIVA), etc.

- Consultas a empresas relacionadas con la bioingenieria, como por ejemplo Promax
S.A., dedicada a la fabricacién de instrumentacion biomédica y la Spin-off Biosfer
Teslab, que comercializa tests de diagndstico in vitro mediante RMN y computacion
bioldgica.

- Contactos con asociaciones de pacientes, como la Sociedad Espafiola de Diabetes
(SED), la Sociedad Espafiola de Arteriosclerosis (SEA).

- El equipo de personas que han elaborado esta propuesta de estudios han consultado el
Plan de Estudios del GEB al consultor internacional Richard Gibson, director de
investigacion del area Healthcare de la empresa multinacional Gartner.

Es importante que, en el proceso de elaboracion de los grados, se cuente con una vision
claramente orientada a las necesidades de las industrias y sectores productivos en los que
se integraran laboralmente nuestros egresados. No en vano, uno de los objetivos
fundamentales de la Universidad es servir a la sociedad preparando profesionales
cualificados, especialmente en el caso de las ensefianzas de caracter técnico. Para asegurar
la inclusion de esta perspectiva, se cuenta con el Consejo Asesor de la ETSE, formado en
la actualidad por:

e Gabriel Domeénech, cluster Manager del Cluster TIC Catalunya Sud

e Manuel Gutiérrez Vazquez, representante de la empresa T-systems

e Hugo Padilla Prat, Catalyst, LAN Switches EU Product Manager de la empresa Cisco

e Elias Garcia Soto, jefe de RRHH de la Asociacion Nuclear Asco - Vandell6s 11

e Carles Rovira, vicepresidente de la Asociacion de Empresas de Servicios de
Tarragona (AEST)

e David Gamez de la empresa Lear

e José-Manuel Barrios, innovation Manager de la empresa Idiada

e Joan Enric Carreres i Blanch, representante Consell Social y Director-gerente de la
empresa Solarca SL

o Daniel Reseco, director de proyecto de la empresa Grupo Castilla

e Josep Boqué, senior Clinical Education Specialist Electrophysiology at Boston
Scientific.

e Robert Marqués Garcia, director de la empresa Near Consulting.

Cabe destacar la reciente incorporacion de Josep Boqué, que trabaja en la empresa Boston
Scientifc, al Consejo asesor con el propdsito de contar con la opiniéon de un experto en el
ambito de la ingenieria biomédica. La ETSE ha mantenido reuniones de trabajo con el Sr.
Josep Boqué y sus aportaciones a la titulacion han sido sustanciales. Este consejo asesor
se reuni6 en octubre de 2016. Entre otros aspectos, como por ejemplo la obtencién de los
Labels europeos para los tres titulos del centro solicitados, se les presentd la memoria de
esta nueva titulacion y los asesores resaltaron la idoneidad del plan de estudios propoesto.
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2.4. La propuesta mantiene una coherencia con el potencial de la institucion
gue lo propone y con la tradicion en la oferta de titulaciones

La propuesta de GEB que se propone es nueva para la ETSE y la URV, aunque el punto de
partida es el Grado en Ingenieria de Sistemas y Servicios de Telecomunicacion, que
empezara a impartir la ETSE en el curso 2016-17, evaluado por AQU y verificado por el
Consejo de Universidades en su sesion del 28 de abril de 2016.

La URV ha estructurado una oferta muy completa de estudios que guardan relacién directa
con las ciencias de la salud y la biomedicina. A continuacidon se mencionan los grados y
masters que guardan mayor relaciéon con la presente propuesta:

e La URV tiene una Facultat de Medicina y Ciencias de la Salud, que imparte los siguientes
grados: Medicina, Nutricion y Dietética, y Fisioterapia y los siguientes Masters:
Condicionantes genéticos, nutricionales y ambientales del crecimiento y del
desarrollo, Envejecimiento y Salud, en Neurociencias y Ciencias del Sistema
Nervioso

e La URV dispone también de una Facultad de Quimica que imparte los siguientes grados:
Quimica, Bioquimica y Biologia Molecular, doble grado en Biotecnologia y
Bioquimica y Biologia Molecular. A nivel de master, a destacar los estudios de
Nutricion y Metabolismo.

e En el mismo campus que la ETSE, se ubica la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Quimica (ETSEQ) que, entre otros estudios, cuenta con un grado en Ingenieria
Mecéanica.

Consideramos que el entorno docente de la Universidad es ideal para impartir el grado
propuesto, por cuanto se dispone ya de un cuerpo de profesores y unas infraestructuras
docentes que cubren perfectamente las distintas areas tematicas del grado propuesto. Asi
mismo, tal como sera descrito en detalle en el Capitulo V, existen en estos momentos en
la URV una serie de Grupos y Centros de Investigacion multidisciplinares en el ambito de
la bioingenieria que permiten dar un sentido transversal a la titulacion.

La titulacion descrita en este documento tiene continuidad en estudios que se imparten
actualmente en la Escuela. Una vez finalizado el grado, los estudiantes pueden
especializarse en la disciplina de Ingenieria Informatica, mediante la realizacion de los
distintos masteres, o bien complementar su formacion mediante el master de Ingenieria
Industrial, o el master de Electrénica. Actualmente en la Escuela se imparten los siguientes
estudios de méaster:

e “Master en Ingenieria Industrial”. Permite acceder a la profesion de Ingenieo Industrial.

e “Master en Ingenieria y Tecnologia de los Sistemas Electrénicos”, METSE. Representa
una continuaciéon natural para los alumnos del Grado en Sistemas y Servicios de
Telecomunicaciones ya que ofrece asignaturas de sobre sistemas wireless y su
aplicacion a entornos smart, y procesado digital de sefales, como continuacion de
algunas asignaturas propuestas en el Grado, y ofrece ademas asignaturas de
electrénica y sistemas embedded que ofrecen contenidos nuevos y complementarios a
los adquiridos en el Grado.

e “Master en Ingenieria de la Seguridad Informética e Inteligencia Artificial”. Los servicios
y tecnologias de telecomunicaciéon son una parte esencial de los sistemas inteligentes
y smart. Adicionalmente, estos sistemas deben ser seguros. En este sentido, estudiar
este master ofrecido por la Escuela también es un buen complemento para los
graduados.
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Si el titulo de grado ya prepara para las disciplinas tecnolégicas con mas futuro, mediante
estos masteres, los futuros titulados del grado veran ampliadas sustancialmente sus
oportunidades laborales.

Adicionalmente, los estudiantes también pueden optar por ofertas mas especificas del
ambito informéatico (seguridad informatica, inteligencia artificial, matematica
computacional). Todas estas disciplinas, pese a no ser tan generalistas como las ingenierias
industrial e informatica son también pilares de la construcciéon de sistemas smart, basados
en los sensores, la Internet of Things, el Big Data, etc.

Todos los masteres permiten el acceso a la formacién en doctorado, pudiendo realizar tesis
doctorados en grupos de investigacion directamente o indirectamente relacionados con las
disciplinas del grado. En concreto, hacemos referencia a lineas de investigacion tales como
los sensores, las arquitecturas telematicas, la seguridad informatica, las comunicaciones
inalambricas, los servicios telematicos relacionados con la salud, el analisis de ingentes
cantidades de datos, etc. Estas lineas de investigaciéon se llevan a cabo mayormente en
grupos consolidados (reconocidos por la administracion de la Generalitat), que pueden
brindar a nuestros doctorados las mejores oportunidades.
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3. Competencias

COMPETENCIAS BASICAS DE GRADO

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacidén secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo
de estudio;

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de
estudio;

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién
sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética;

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado;

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIES ESPECIFICAS

CEB1-Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse
en la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre algebra lineal, geometria,
geometria diferencial, calculo diferencial e integral, ecuaciones diferenciales y en derivadas
parciales, métodos numéricos, algoritmica numérica, estadistica y optimizacion.
CEB2-Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas
operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.
CEB3-Comprensiéon y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
fisica y la quimica y su aplicacion para resolver problemas propios de la ingenieria.
CEB4-Comprension y dominio de los conceptos basicos de sistemas lineales y las funciones
y transformadas relacionadas, teoria de circuitos eléctricos, circuitos electrdonicos, principio
fisico de los semiconductores y familias légicas, dispositivos electronicos y foténicos,
tecnologia de materiales y su aplicacién para la resolucion de problemas propios de la
ingenieria.

CEB5-Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de
la empresa. Organizacion y gestiéon de empresas.

CE6-Capacidad de analizar y disefiar hardware y software para equipos de diagnéstico,
monitoreo, terapia y rehabilitacion.

CE7-Capacidad para utilizar y generar algoritmos de procesado de sefiales biomédicas e
imagenes médicas, con el fin de facilitar el diagnéstico

CE8-Capacidad para entender los principios biolégicos y de funcionamiento del cuerpo
humano en condiciones de salud y enfermedad, a fin de poder analizar y disefiar soluciones
tecnoldgicas aplicadas en el ambito de la salud y de la biomedicina

CE9-Capacidad para aplicar tests estadisticos y algoritmos de andlisis multivariante en
datos clinicos, 6micos, bioquimicos y de otras fuentes

CE10-Capacidad para disefiar software, hardware y sistemas de comunicaciones de utilidad
en telemedicina, incluyendo los sistemas que utilizan dispositivos moviles
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CEl11-Capacidad para trabajar en entornos Big Clinical Data, para generar y programar
algoritmos de computacion bioldgica y disefiar y utilizar herramientas bioinforméaticas

CE12-Capacidad para analizar y disefiar sistemas roboéticos y biomecanicos de ayuda al
discapacitado y en las intervenciones quirdrgicas

CE13-Capacidad para entender, utilizar y disefiar materiales biocompatibles y los principios
de la ingenieria de tejidos y la medicina regenerativa y las aplicaciones de los
nanomateriales y las nanotecnologias a la biomedicina.

CE14. Capacidad para analizar y aplicar la normativa y la regulaciéon de los dispositivos,
equipos, instrumentos y programas utilizados en biomedicina y salud en los ambitos
nacional, europeo e internacional.

CE15. Capacidad para gestionar infraestructuras software y hardware en centros de salud
y para crear innovacion en procesos y productos de base tecnoldgica en el campo de las
tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones aplicadas a la bioingenieria y la
salud.

CE16. Capacidad para realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal
universitario, un proyecto en el ambito de la bioingenieria de naturaleza profesional en el
que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1. Utilitzar informacién en lengua extranjera de una manera eficaz

CT2. Gestionar la informacion y el conocimiento mediante el uso eficiente de las TIC.
CT3. Resolver problemas de forma critica, creativa e innovadora en su ambito de estudio.
CT4. Trabajar de forma auténoma y en equipo con responsabilidad e iniciativa.

CT5. Comunicar informacion de forma clara y precisa a audiencias diversas.

CT6. Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacion académica y profesional.

CT7. Aplicar los principios éticos y de responsabilidad social como ciudadano y como
profesional.
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4. Acceso y admision de estudiantes

4.1 Sistemas de informacién previa a la matriculacién y procedimientos de
acogiday orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacién ala Universidad y a las ensefianzas.

Perfil de ingreso

Las caracteristicas personales y académicas que se consideran adecuadas para los
estudiantes que quieran iniciar el grado son las siguientes:

- Ser estudiantes con formacion cientifica y que quieran desarrollar su carrera profesional
en el ambito de la tecnologia y las ciencias de la vida.

- Dominar la expresion oral y escrita en catalan o castellano.

- Tener un conocimiento basico de inglés.

- Conocimiento a nivel de usuario de las herramientas de acceso y procesado de la
informacion.

El perfil méas adecuado para los estudiantes de Bachillerato es el de “Ciencia y Tecnologia”.
Como la definiciéon de perfiles puede ir cambiando con el tiempo, podemos determinar que
las modalidades adecuadas son aquellas que consideren Matematicas y Fisica entre sus
assignatures obligatorias. Es ideal también que los estudiantes hayan cursado Quimica y/o
biologia como materia obligatoria u optativa.

La Universidad da difusiéon de las vias de acceso a través de la web. La Escuela cuenta con
sus propios materiales de difusion para los estudiantes de ESO, Bachillerato y Ciclos.

A continuacién se exponen las diferentes acciones que la Comunidad Autébnoma y la
Universidad realizan en estos procedimientos:

I - Acciones a nivel de la Comunidad Autbnoma de Catalunya: Departamento de
Empresa y Conocimiento, Consejo Interuniversitario de Catalunya, Generalitat
de Catalunya

El Consejo Interuniversitario de Catalunya (CIC) es el érgano de coordinacién del sistema
universitario de Catalunya y de consulta y asesoramiento del Gobierno de la Generalitat
en materia de universidades. Integra representantes de todas las universidades publicas y
privadas de Catalunya.
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Procesos de acceso y admisién

La coordinacion de los procesos de acceso y admision a la universidad es una prioridad
estratégica del Consejo Interuniversitario de Catalunya, mediante la cual pretende
garantizar que el acceso a la universidad de los estudiantes que provienen de bachillerato
y de los mayores de 25 afios, asi como del resto de accesos gestionados de forma
centralizada, respete los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad. Asi mismo,
garantizar la igualdad de oportunidades en la asignacion de los estudiantes a los estudios
universitarios que ofrecen las universidades.

También cabe destacar las actuaciones del Consejo relativas a la orientaciéon para el acceso
a la universidad de los futuros estudiantes universitarios, en concreto:
- Informacion y orientacion en relacion a la nueva organizacion de los estudios
universitarios y sus salidas profesionales, para que la eleccion de los estudios
universitarios se realice con todas las consideraciones previas necesarias.
- Transicion desde los ciclos formativos de grado superior a la universidad.
- Presencia y acogida de los estudiantes extranjeros.
- La Comision de acceso y asuntos estudiantiles es una comision de caracter
permanente del Consejo Interuniversitario de Catalunya que se constituye como
instrumento que permite a las universidades debatir, adoptar iniciativas conjuntas,
pedir informacion y hacer propuestas en materia de politica universitaria.
- Entre las competencias asignadas a esta comisidon destacan aquellas relacionadas
con la gestiéon de las pruebas de acceso a la universidad, la gestion del proceso de
preinscripcion, impulsar medidas de coordinacion entre titulaciones universitarias y de
formacion profesional, elaborar recomendaciones dirigidas a las universidades para
facilitar la integracion a la universidad de las personas discapacitadas, acciones de
seguimiento del programa de promocién de las universidades y la coordinacién de la
presencia de las universidades en salones especializados.

Orientacién para el acceso a la universidad

Las acciones de orientacion de las personas que quieran acceder a la universidad, asi como
las acciones de promocion de los estudios universitarios del sistema universitario catalan
en Catalunya y en el resto del Estado se disefian, programan y se ejecutan desde la Oficina
de Acceso a la Universidad del Consejo Interuniversitario de Catalunya, que también realiza
la funcidon de gestionar los procesos relativos al acceso a las universidades publicas
catalanas: preinscripcién universitaria y asignaciéon de plazas.

Las acciones de orientacién académica y profesional tienen por objetivo que los estudiantes
logren la madurez necesaria para tomar una decisién que mas se adecue a sus capacidades
y sus intereses entre las opciones académicas y profesionales que ofrece el sistema
universitario catalan, incidiendo en la integracién en el EEES.

Para lograr este objetivo se han establecido seis lineas de actuacidon que se ejecutan desde
la Oficina de Acceso a la Universidad, que pretenden por un lado, implicar mas las partes
que intervienen en el proceso, y por otro, dar a conocer el sistema universitario a los
estudiantes para que su elecciéon se base en sus caracteristicas personales y sus intereses.

Las lineas de actuacion establecidas son las siguientes:

1. Crear un marco de relaciones estables con otras instituciones implicadas en la
orientacién para el acceso a la universidad.

2. Potenciar acciones de orientacion dirigidas a los agentes y colectivos del mundo
educativo como conferencias, jornadas de orientacién académica y profesional, mesas
redondas, etc.

3. Servicios de informacion y orientacion presencial, telefénica y telematica en la Oficina
de Acceso a la Universidad.
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4. Participacion en salones y jornadas de ambito educativo. El Consejo Interuniversitario
de Catalunya participa cada afio en ferias y jornadas de ambito educativo con los objetivos
de informar y orientar sobre el sistema universitario catalan y en concreto en relacion al
acceso a la universidad y a los estudios que se ofrecen. Los salones en los que participa
anualmente el Consejo Interuniversitario de Catalunya, a través de la Oficina de Acceso a
la universidad son: Sal6é de I'Ensenyament (Barcelona), AULA, Salén Internacional del
Estudiante y de la Oferta Educativa (Madrid), Jornadas de Orientacién Universitaria y
Profesional (Tarrega) y Espai de I'Estudiant (Valls).

5. Elaborar y difundir a través de la pagina web de la Secretaria d’'Universitats i Recerca,
informacioén sobre el acceso y admision a la universidad y otros aspectos de interés para
los estudiantes como pueden ser las becas al estudio, etc.
http://web.gencat.cat/ca/temes/universitat

6. Promover la igualdad de oportunidades de los estudiantes con discapacidad es otro
objetivo prioritario del Consejo Interuniversitario de Catalunya. Ante la necesidad de
promover lineas de atencion comunes a los estudiantes con discapacidad, la Comision de
Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC acordd en septiembre del 2006 la creaciéon de la
Comisioén Técnica UNIDISCAT (Universidad y Discapacidad en Catalunya), en la que estan
representadas todas las universidades catalanas y cuyos objetivos principales son:

- Analizar la situacién actual y las necesidades de los estudiantes con discapacidad para
establecer un protocolo de actuacion y respuesta.

- Crear un espacio de trabajo conjunto entre las universidades catalanas para mantener
una buena coordinacién en este tema y promover lineas de actuacion comunes.

- Estudiar el marco legal y juridico relacionado con las adaptaciones curriculares.

- Establecer colaboraciones con otros departamentos o entidades que también traten
aspectos relacionados con las personas con disminucion.

- Elevar propuestas a la Comision de Acceso y Asuntos estudiantiles del CIC.

Il - Acciones a nivel de la Universidad Rovira i Virgili

Proceso de acceso y admision

De acuerdo con la Oficina de Acceso a la Universidad, la Universidad Rovira i Virgili, que
actia como sede, gestiona el proceso de preinscripcion de los estudiantes que desean
acceder a estudios universitarios en cualquiera de las universidades publicas catalanas.

Cada curso se actualiza las fechas y se introducen los cambios que se consideran necesarios
para mejorar el proceso. Asimismo se modifican los procedimientos de acuerdo con los
cambios legislativos que se hayan podido producir.

Todos los estudiantes realizan su solicitud de preinscripciéon a través de un formulario en
linea.

En funcién de los criterios establecidos a los que se da la correspondiente difusion (via
web), una vez finalizados los plazos, se procede a tratar los datos de los distintos
candidatos, teniendo en cuenta el orden de preferencia, la nota media de su expediente y
el n°® de plazas que se ofertan. El resultado se informa a través de la web de la Oficina de
Acceso a la Universidad.

Dado el caracter de sede, la URV atiende personalmente y da el soporte necesario a los
estudiantes durante este proceso que culmina con la asignacion de plaza en un estudio
determinado.

Orientacién
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Desde la Universidad se realizan diversas acciones de informacion y orientacion a los
estudiantes potenciales. Estas acciones van fundamentalmente dirigidas a los alumnos que
cursan segundo de Bachillerato o el ultimo curso de Ciclos Formativos de Grado Superior.
También se realizan algunas acciones puntuales de orientacion para alumnos que han
superado las pruebas de acceso para mayores de 25 afos, con la prevision de hacerlas
extensivas también a los estudiantes que hayan accedido acreditando experiencia
profesional o mediante la prueba para mayores de 45 afios.

El procedimiento de orientacion a los estudiantes se describe en el proceso ““PR-ETSE-
013-Orientacién al estudiante”, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la calidad
docente de la URV, que constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente
(SIGC) del centro.

A continuacidon realizamos una breve descripcion de las acciones de informacion y
orientacion que regularmente se realizan dirigidas a los alumnos de segundo de
Bachillerato o ultimo curso de ciclos formativos:

1. Sesiones informativas en los centros de secundaria de la provincia y localidades
préximas en las cuales se informa de los estudios existentes, los perfiles académicos y
profesionales vinculados, las competencias mas significativas, los programas de movilidad
y de practicas y las salidas profesiones. Estas sesiones las realiza personal técnico
especializado de la Universidad y profesorado de los diversos centros. Estas sesiones van
acomparfiadas de material audiovisual (power point, videos informativos).

2. Conferencias cientificas en los centros de secundaria para incentivar vocaciones,
ejemplarizar utilidades y salidas profesionales, etc. Mediante la exposicion por parte de un
profesor universitario de un tema de actualidad o de interés, se pretende conectar la vida
cotidiana con la aplicacion préactica de los estudios universitarios, descubriendo a los
estudiantes de secundarias campos de investigacion y/o trabajo en los que pueden
desarrollar su carrera profesional si estudian al grado universitario correspondiente.

3. Fem Recerca! Propuestas de actividades en laboratorios universitarios para que
estudiantes de secundaria realicen una experiencia cientifica de una mafana, y que les
ayude a conocer el contenido practico de un grado universitario, la actividad cientifica que
comporta, y salidas profesionales relacionadas con la investigacion.

4. EstiURV Cursos de una semana de duracion, realizados en el mes de julio, para introducir
a los alumnos que han finalizado 4° de ESO en areas de conocimiento relacionadas con los
grados universitarios. Se trata de cursos de 20 horas, eminentemente practicos, donde los
alumnos se introducen y conocen areas como la Quimica, el Dibujo Técnico, la
Biotecnologia, la Arqueologia, etc., y reciben una formacién tedrico-practica que ha de
motivarles a estudiar una rama concreta de bachillerato e ir madurando qué grado
universitario estudiar posteriormente.

5. Jornadas de Puertas Abiertas de la Universidad. Cada afio se realizan dos sesiones de
Puertas Abiertas en las cuales los centros universitarios realizan sesiones informativas y
de orientacién especifica sobre el contenido académico de los estudios y los diversos
servicios con los que cuenta el centro.

6. Material informativo y de orientacion. En la pagina web de la Universidad esta disponible
para todos los futuros estudiantes informacion detallada de los diversos estudios.

7. Material editado. La Universidad edita unas guias de los distintos centros en los cuales
se informa sobre las vias y notas de acceso, el Plan de estudios, las asignaturas obligatorias
y optativas, los programas de practicas y de movilidad, el perfil académico de los
estudiantes y las competencias méas destacadas y las salidas profesiones, asi como los
posibles estudios complementarios que pueden cursarse posteriormente.
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8. Presencia de la Universidad en Ferias y Salones para dar difusion de su oferta académica
y orientar a los posibles interesados. La Universidad esta presente en multiples Ferias y
Salones (Salon Estudia en Barcelona, Espai de I’'Estudiant en Valls, ExproReus, ExpoEbre,
Fira de Santa Teresa, asi como Ferias como la Semana de la Ciencia) en las cuales realiza
difusion de su oferta académica mediante la presencia de personal y de material impreso
informativo.

9. Informacién sobre aspectos concretos de la matricula y los servicios de atencion
disponibles en los momentos previos a la realizacién de la matricula.

10. Informacion en relaciéon a la competencia CT1l. Utilitzar informacion en lengua
extranjera de una manera eficaz. Los estudiantes deberan demostrar un nivel de idioma
de acuerdo a la normativa propia que se puede consultar en el enlace:
http://www.urv.cat/estudis/credits/estrategies_obtencio_competencies.html#C1

Acceso y orientacidon en caso de alumnos con discapacidad

http://www.urv.cat/ca/vida-campus/universitat-responsable/atencio-discapacitat/

La URV ha elaborado una guia para discapacitados en la que se recoge toda la informacion
que puede interesar a los alumnos de la URV que padecen alguna discapacidad. Se informa
sobre aspectos como el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los diferentes
Campus, los centros de ocio adaptados que se hallan distribuidos por la provincia de
Tarragona, asi como becas y ayudas que el alumno tiene a su disposiciéon. El objetivo es
facilitar la adaptacion del alumno a la URV, tanto académica como personal.

Esta guia estd disponible en la Web de Ila universidad a través del link
http://digital.publicacionsurv.cat/index.php/purv/catalog/book/128

Sobre el Acceso a la Universidad en la guia y la pagina web de la universidad se puede
encontrar informaciéon relacionada para acceder a la Universitat Rovira i Virgili: la PAU,
pruebas de acceso a la Universidad para los mayores de 25 afios y preinscripciones en caso
de alumnos con discapacidad.

PAU

Todos aquellos alumnos con una discapacidad que impida examinarse con normalidad de
las pruebas, tienen derecho a pedir las adaptaciones necesarias para realizarlas, bien al
tribunal de incidencias que tiene lugar en Barcelona o bien, si es posible, en la propia
Universidad.

Para solicitar estas adaptaciones, se debe llenar esta instancia y adjuntar un certificado de
discapacidad emitido por el organismo oficial correspondiente.

Mas informacioén:

http://www.urv.cat/ca/vida-campus/universitat-responsable/atencio-
discapacitat/accesalauniversitat/

Pruebas de acceso a la Universidad para los mayores de 25 afios

Los candidatos que en el momento de formalizar la matricula justifiquen alguna
discapacidad que les impida hacer las pruebas de acceso con los medios ordinarios y que
necesiten alguna atencién especial, podran hacer las pruebas en las condiciones,
adoptadas por la universidad, que los sean favorables, o bien al Tribunal de incidencias.
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Preinscripciones

Los alumnos que tienen reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%,
tienen reservado el 5% de las plazas. En el momento de adjuntar la documentacion de los
estudios que les dan acceso a la Universidad, han de acreditar el grado de discapacidad
mediante la certificacion del Instituto Catalan de Asistencia y Servicios Sociales (ICASS)
dénde indique su grado de discapacidad.

Mas informacion:

http://www.urv.cat/atencio_discapacitat/es_accesalauniversitat.html#preinscripciones

4.2 Requisitos de Acceso y Criterios de Admision

¢Cumple requisitos de acceso segun legislacion vigente? Si

Vias de acceso a los estudios

La preinscripcion universitaria es un sistema coordinado de distribuciéon de los
estudiantes que garantiza la igualdad de condiciones en el proceso de ingreso y de
admision al primer curso de los estudios universitarios de grado.

Des de la Oficina de Acceso a la Universidad se gestiona la preinscripcion universitaria de
las siete universidades publicas de Catalunya y la universidad privada Universidad de Vic-
Universidad Central de Catalunya.

El nimero de plazas ofertadas para primer curso las aprueba el Consejo
Interuniversitario de Catalufia a propuesta de las universidades, teniendo en cuenta las
disponibilidades presupuestarias y la evolucion del niUmero de matriculas de los
estudiantes.

En Cataluia se abre el plazo de preinscripcion de todos los grados que se ofrecen en las
universidades publicas catalanas y en la UOC. El plazo de preinscripcidon se aprueba
anualmente.

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la
regulacion aplicable es:

El RD 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los
procedimientos de admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, establece
que podran acceder a éste Grado, a través del procedimiento correspondiente, quienes
rednan alguno de los siguientes requisitos:

- Estén en posesion del Titulo de Bachiller y superacién de una prueba, de acuerdo con
los arts. 37 y 50.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

- Sean estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién
Europea o de otros Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos Internacionales
a este respecto, previsto por el articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo
de Educacién, que cumplan los requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso
a la universidad.

- Sean estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de
homologacion, del titulo de origen al titulo espafiol de Bachiller.

- Estén en posesion de los titulos de Técnico Superior correspondientes a las ensefianzas
de Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo Superior
correspondientes a las Ensefianzas Deportivas a los que se refieren los articulos 44, 53
y 65 de la Ley Organica 2/2006, de Educacion.

- Sean mayores de veinticinco afios, de acuerdo con lo previsto en la disposicién adicional
vigésima quinta de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
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- Acrediten experiencia laboral o profesional, de acuerdo con lo previsto en el articulo
42.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion
dada por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior.

- Sean mayores de cuarenta y cinco afios, de acuerdo con lo previsto en el articulo 42.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la anterior.

- Estén en posesion de un titulo universitario oficial de Grado o titulo equivalente.

- Estén en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario,
Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes a la anterior ordenacién de las ensefianzas universitarias o titulo
equivalente.

- Hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado,
no hayan obtenido su homologaciéon en Espafia y deseen continuar estudios en una
universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universidad
correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos.

- Aquellos otros que la legislacién vigente pueda determinar.

Las solicitudes de los estudiantes se ordenan por la nota de admisién. Las plazas de cada
uno de los centros de estudio se adjudican empezando por la preinscripcion del
estudiante con la nota de admision mas alta y bajando por orden decreciente de nota
hasta que se acaben todas las plazas.

En todas las convocatorias la asignacion de plazas se hace publica en Accesnet. El
estudiante tiene que acceder a este portal y consultar la asignacion de las plazas.

Los resultados de las asignaciones y reasignaciones de plazas pueden ser objeto de
reclamacion en el plazo de cinco dias a partir de la fecha de su publicacién. Para tramitar
cualquier reclamacion el estudiante debera presentar una solicitud con la exposiciéon de
motivos de la reclamaciéon y una copia del comprobante de la preinscripcion.

Para asignar las plazas se establece una cuota general de plazas y una cuota de plazas
de reserva.

Cuota general de plazas
Estudiantes con pruebas de acceso a la universidad o asimilados
Estudiantes con el titulo de técnico superior de formacién profesional o asimilados
Estudiantes con titulo de técnico superior de artes plasticas y disefio o asimilados
Estudiantes con el titulo de técnico deportivo superior o asimilados
Estudiantes procedentes de sistemas educativos de estados miembros de la UE y
de otros estados
Estudiantes de sistemas educativos extranjeros con convalidacion parcial de
estudios
Cuotas de plazas de reserva
Mayores de 25 afios - 3% de las plazas de cada estudio
Mayores de 45 afos - 1% de las plazas de cada estudio
Titulados universitarios y asimilados - 3% de las plazas de cada estudio
Estudiantes con discapacidad - 5% de las plazas de cada estudio si se tiene
reconocido por el érgano competente un grado de discapacidad igual o superior al
33% que debera justificarse en el momento de hacer la preinscripcion.
Deportistas de alto nivel o de alto rendimiento - 3% de las plazas de cada
estudio. En los estudios de Educacion Primaria, Fisioterapia y Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, hay una reserva del 5%.
Si se tiene la posibilidad de solicitar la admision por la cuota general de places y por la
cuota de reserva, se puede hacer la preinscripcion para las dos a la vez. Un ejemplo seria
el caso de un estudiante con PAU y con titulacion universitaria. En este caso se deberia
presentar la documentacion de los dos estudios.
Cuota general de plazas y orden de prioridades
Convocatoria de junio
1r - De la convocatoria ordinaria del afio en curso o anteriores:
PAU 2017.
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PAU afios anteriores
Titulo de técnico superior o equivalente
Sistemas educativos de la UE o de otros estados con acuerdos internacionales que
disponen de la acreditacion de UNEDasiss
Sistemas educativos de fuera de la UE que hayan superado, como minimo, dos
asignaturas de las Pruebas de Competencia Especificas (PCE) de la UNED
Para la asignaciéon de plazas de las convocatorias de septiembre y de octubre se ha
establecido el siguiente orden de prioridades:
Convocatoria de septiembre y convocatoria de octubre
1° - De la convocatoria ordinaria del afio en curso o anteriores:
PAU 2017
PAU afios anteriores
Titulo de técnico superior o equivalente
Sistemas educativos de la UE o de otros estados con acuerdos internacionales
que dispongan de la acreditacion de UNEDasiss.
Sistemas educativos de fuera de la UE que hayan superado como minimo, dos
asignaturas de las Pruebas de Competencia Especificas (PCE) de la UNED
2° - De la convocatoria extraordinaria del afio en curso:
PAU 2017
PAU afios anteriores
Sistemas educativos de la UE o de otros estados con acuerdos internacionales que
dispongan de la acreditacion de UNEDasiss.
Sistemas educativos de fuera de la UE que hayan superado como minimo, dos
asignaturas de las Pruebas de Competencia Especificas (PCE) de la UNED.

30
Titulo de bachillerato LOE obtenido el afio 2016 sin la PAU
Titulo de bachillerato LOE obtenido en junio del 2017 (sélo estudiantes
repetidores que hayan cursado tres 0 menos materias) sin la PAU.

40
Titulo de bachillerato LOE del afio septiembre del 2017 (s6lo estudiantes
repetidores que hayan cursado tres 0 menos materias) sin la PAU.

50

Sistemas educativos de fuera de la UE que no hayan superado, como minimo, dos
asignaturas de las Pruebas de Competencia Especificas (PCE) de la UNED o bien
que no se hayan presentado a ninguna prueba de acceso.

Las personas asignadas deben formalizar obligatoriamente la matricula en el periodo que
corresponde a la fase de admisién. De lo contrario pierden la plaza asignada.

Normativa de acceso a la URV para personas mayores de 45 afios y para
personas mayores de 40 afios con acreditacion de experiencia laboral o
profesional aprobada por el Consejo de Gobierno de fecha 22 de diciembre de
2009 v modificada por el Consejo de Gobierno de fecha 18 de diciembre de 2013
Antecedentes

El Real decreto 1892/2008, de 14 de noviembre regula las condiciones para el acceso a
estudios universitarios oficiales de grado y el procedimiento de admisién en las
universidades publicas espafiolas.

El Real decreto regula, entre otras cuestiones, el acceso a la universidad segun criterios
de edad y experiencia laboral y profesional. Entre las vias de acceso previstas para estos
criterios, ademas de la ya conocida de mayores de 25 afios, se introduce la via de acceso
para mayores de 45 afios para personas que no posean ninguna titulaciéon que habilite
para acceder a la universidad ni puedan acreditar experiencia laboral o profesional
(articulos 37 al 44) asi como el acceso mediante la acreditacion de la experiencia laboral
o profesional para aquellas personas mayores de 40 afios (articulo 36).

De acuerdo con la disposicién transitoria Unica del mencionado Real decreto, estas vias
de acceso entran en vigor para los procedimientos de acceso y admisiéon para el curso
2010-11.
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El Real decreto prevé una serie de cuestiones que han de regular las propias
universidades que son las que se establecen en esta normativa. Algunos de los aspectos
se fijan por el acuerdo del Consell Interuniversitari de Catalunya.

CAPITULO |

ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA LOS MAYORES DE 45 ANOS

Articulo 1.- REQUISITO DE LOS CANDIDATOS

a) Tener 45 afios antes del 1 de octubre del afio en que se hace la prueba.
b) No poseer ninguna titulacién que habilite para acceder a la universidad ni poder
acreditar experiencia laboral o profesional.

Articulo 2.- CONVOCATORIA Y MATRICULA

1. Las pruebas de acceso a la universidad para los mayores de 45 afios se convocan una
vez al afio mediante I'Oficina d’Organitzacié de Proves d’Accés a la Universitat del Consell
Interuniversitari de Catalunya. Cada candidato dispone de un nimero ilimitado de
convocatorias para superarlas.

2. La convocatoria establecera el calendario y el horario de los examenes, teniendo en
cuenta el calendario que se establece anualmente parar la prueba de acceso para
mayores de 25 afios.

3. La convocatoria especificara la documentacion a entregar en el momento de la
matricula, la forma y el lugar de entrega y las instrucciones para el pago de las tasas
correspondientes.

Articulo 3.- ESTRUCTURA DE LAS PRUEBAS DE ACCESO
1. Las pruebas tienen como objetivo apreciar la madurez e idoneidad de los candidatos
para seguir con éxito estudios universitarios, asi como su capacidad de razonamiento y
de expresioén escrita.
2. Las pruebas de acceso se estructuran en dos fases:
a) La primera fase de las pruebas comprende tres exdmenes:
- Comentario de texto

- Lengua catalana

- Lengua castellana
b) La segunda fase de las pruebas es una entrevista personal que deberan realizar y
superar, con la calificacion de Apto, como condicion necesaria para la admision al estudio
de su eleccién.

3. Los examenes podran realizarse en cualquier universidad del sistema catalan.

4. La entrevista se realizara en la Universitat Rovira i Virgili para aquellos estudiantes
que quieran iniciar estudios en esta universidad.

Articulo 4.- CALIFICACION DE LA PRIMERA FASE DE LAS PRUEBAS

1. La calificaciéon de cada uno de los ejercicios se determinara con una puntuacion de 0 a
10 puntos.

2. La calificacioén final de la prueba vendra definida por la media aritmética de las
calificaciones de los tres ejercicios, calificada de 0 a 10 y expresada con tres decimales.
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3. Se entiende que el candidato ha superado la prueba de acceso cuando esta media sea
de 5 0 mas puntos, pero no se podra realizar la media si cada ejercicio no tienen como
minimo una nota de 4 puntos.

Articulo 5.- RESULTADOS DE LA PRIMERA FASE DE LAS PRUEBAS

1. Los resultados de la prueba se publicaran en los dias establecidos a tal efecto. Los
candidatos los podran consultar por Internet.

2. La validez de la prueba es indefinida. Una vez superada la prueba de acceso, los
candidatos pueden presentarse de nuevo en convocatorias posteriores para mejorar su
calificacion; para acceder a la universidad se tendra en cuenta la calificaciéon méas alta
obtenida en las diferentes convocatorias.

Articulo 6.- REVISIONES DE LAS CALIFICACIONES

1. Los aspirantes podran solicitar una revision de las calificaciones en los dias
establecidos a tal efecto. La solicitud de revision se podra realizar por Internet.

2. Los ejercicios sobre los que se haya presentado la solicitud de revision seran
corregidos por un profesor especialista diferente del que realizé la primera correccion.
Las nuevas calificaciones seran el resultado de la media aritmética de las dos
correcciones. Estas calificaciones reemplazan las iniciales, y por tanto, pueden ser mas
bajas 0 mas altas que las inicialmente otorgadas.

3. La resolucion de las revisiones se hara publica en los dias establecidos a tal efecto.

Articulo 7.- SEGUNDA FASE DE LAS PRUEBAS DE ACCESO: ENTREVISTA
PERSONAL

1. Una vez conocida la calificacién de la prueba, si se ha superado, y en caso de querer
acceder a un centro de estudios de la Universitat Rovira i Virgili, el candidato debera
preinscribirse a un estudio (centro de estudios) de esta Universidad. La preinscripcion
implicara la realizacion de una entrevista personal.

2. La finalidad de la entrevista sera emitir una resoluciéon de Apto/a o No Apto/a como
condicidon necesaria para la admision a la universidad en el estudio solicitado.

3. La entrevista solo sera véalida para el afio en que se realiza la prueba y para un Grado
determinado.

4. Los dias de realizacion de la entrevista seran los que establezca la Universitat Rovira i
Virgili cuando se difunda la convocatoria anual de las pruebas de acceso para mayores de
45 afos.

Articulo 8.- RESERVA DE PLAZAS

1. Los candidatos que accedan a la Universitat Rovira i Virgili mediante las pruebas de
acceso para mayores de 45 afos tienen reservado un maximo del 1% de las plazas de

cada estudio de grado con un minimo de una plaza.

2. La seleccion de candidatos por cada uno de los estudios oficiales de grado se hace de
acuerdo con la calificacion final obtenida en la prueba.

Articulo 9.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS VIAS DE ACCESO
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1. Las personas que puedan acceder a la universidad por la via de mayores de 25 afios y
mayores de 45 afios y quieran hacer uso de las dos vias podran hacerlo matriculandose
en las dos pruebas, abonando las tasas correspondientes a las dos matriculas. Las
pruebas escritas son comunes con las que han de realizar los estudiantes mayores de 25
afos.

Articulo 10.- ASPIRANTES CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD

Para aquellas personas que, en el momento de la inscripcion, justifiquen alguna
discapacidad que les impida realizar la prueba de acceso con los medios ordinarios se
arbitraran las medidas oportunas para garantizar las debidas condiciones de igualdad
(adaptacion de tiempo, elaboracion de modelos especiales de examen, asistencia especial
y garantia de accesibilidad de la informaciéon y del espacio fisico donde se realice la
prueba).

Articulo 11. COMISION DE EVALUACION DE LA ENTREVISTA

1. La Comision de Evaluacién estara constituida por el Vicerrector o Vicerrectora
competente en materia de acceso que la preside, el coordinador o coordinadora de
acceso, el responsable del estudio para el cual se solicita la entrevista y un representante
de la unidad encargada de la gestiéon de las pruebas, que actuara como secretario/a
técnico/a.

2. La Comision de Evaluacion tendra la funcidon de valorar las entrevistas de los
aspirantes, y calificar al candidato o candidata como Apto/a o No Apto/a.

3. Las personas candidatas que no estén de acuerdo con el resultado de la evaluacion
pueden presentar una reclamacion delante de la Comisién de Evaluacion en el plazo de
cinco dias habiles a contar des del dia siguiente de la notificacién de la evaluacién. La
Comisidon debe resolver la reclamacién en el plazo de cinco dias habiles y debe naotificar el
acuerdo a las personas interesadas. Contra este acuerdo, la persona interesada puede
presentar un recurso de alzada delante del rector de la Universidad en el plazo de un
mes.

CAPITULO 11

ACCESO A LA UNIVERSIDAD PARA PERSONA MAYORES DE 40 ANOS CON
ACREDITACION DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

Articulo 12.- REQUISITOS

Podran acceder a la universidad por esta via las personas que rednan los siguientes
requisitos:

a) Tener 40 afios antes del 1 de octubre del afio en que se haga el acceso.

b) No poseer ninguna titulacién que habilite para acceder a la universidad.

c) Poder acreditar una experiencia laboral o profesional en relacion al estudio de
grado.

Articulo 13.- CONVOCATORIA Y MATRICULA
1. Las pruebas de acceso a la Universitat Rovira i Virgili para personas mayores de 40
afios se convocan una vez al afio para las personas que quieran cursar un estudio de

grado en esta Universidad. Cada candidato dispone de un namero ilimitado de
convocatorias para superarlas.
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2. Los candidatos deben presentar una solicitud al rector de la Universitat Rovira i Virgili,
en el calendario que se establece anualmente cuando se realiza la convocatoria de la
prueba.

3. En la solicitud de matricula, los candidatos han de especificar el titulo de grado al que
quieren acceder.

4. Documentaciéon que se debe presentar:

a) Solicitud de matricula con declaracién jurada (firmada por el candidato) que
asegure que reune los requisitos legales para presentarse a las pruebas.

b) Curriculum vitae documentado

c) Certificado de vida laboral, expedido por el organismo competente, y contratos
laborales o certificados de empresa donde conste especificamente la actividad
desarrollada.

d) Carta de motivacion.

e) Original y fotocopia del DNI o pasaporte.

f) Documentacion acreditativa, si procede, que justifique disponer de una
bonificacion o exencién de las tasas (segun la legislacion aplicable).

La comision podra solicitar el candidato/a la documentaciéon que considere pertinente.
5. La tasa de matricula estara sujeta a las normas que se aprueben.
Articulo 14. ESTRUCTURA DE LA PRUEBA
1. Las pruebas de acceso a la Universidad para personas mayores de 40 afios por
acreditacion de la experiencia laboral y profesional, se estructuran en dos fases:
valoracion de la experiencia acreditada y entrevista personal.
2. Fase de valoracion de la experiencia acreditada

a) Experiencia laboral y profesional

b) Formacion
b.1) Dentro del &mbito profesional
b.2) Transversal

c) Otros méritos

a) Experiencia laboral y profesional
Se valorara la experiencia laboral y profesional en trabajos relacionados especificamente
con el grado solicitado, con una calificacion numérica, expresada con tres decimales y
con un maximo de 7 puntos.

b) Formacion

Se valorara la formacion sobre materias relacionadas con el titulo de grado o con
habilidades que este titulo requiera asi como con cursos de caracter transversal.

La formacion se valorara con un maximo de 2 puntos, calificacion numérica que se
expresa con tres decimales.

La acreditacion de la formacion se realizara mediante el correspondiente certificado del
curso que ha sido evaluado, en el cual debe constar, necesariamente, el periodo de
realizaciéon y las horas de duracion.

Sélo se tendran en cuenta los cursos con duracién igual o superior a 10 horas.
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b.1) Dentro del &mbito profesional

Cursos de formacion y perfeccionamiento el contenido de los cuales esté directamente
relacionado con el estudio universitario oficial de grado solicitado, atendiendo a:

Duracion inferior a 10 horas No se valora

Duracién entre 10 y 20 horas 0,005 puntos

Duracién de mas de 20 horas NuUmero de horas x 0,005
puntos

b.2) Transversal

Se valoraran cursos que garanticen la adquisicion de competencias transversales
(conocimientos de catalan, conocimientos de terceras lenguas, conocimientos de
ofimética).

b.2.1) Conocimientos de catalan
Se valoraran los certificados acreditativos del conocimiento del catalan expedidos o

homologados por la Secretaria de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o por
el Servei Linguistic de la URV.

Nivel A (conocimientos orales) 0,050 puntos
Nivel B (conocimientos elementales) 0,100 puntos
Nivel C (conocimientos medios) 0,200 puntos
Nivel D (conocimientos superiores) 0,300 puntos
Nivel E (conocimientos de lenguaje administrativo) 0,400 puntos

Sélo se valorara el nivel de conocimiento mas alto obtenido.
b.2.2) Conocimientos de terceras lenguas
Los certificados acreditativos deben ser expedidos por I'Escola Oficial d’'ldiomes o el

Servei Linguistic de la Universitat Rovira i Virgili. Asi mismo, también se valoraran las
titulaciones reconocidas de acuerdo con el marco europeo de referencia (MECR).

Nivel A Nivel A1 0,050 puntos
Basic User

Nivel A2 0,100 puntos
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Nivel B Nivel B1 0,150 puntos
Independent User

Nivel B2 0,200 puntos

Nivel C Nivel C1 0,300 puntos
Proficient User

Nivel C2 0,400 puntos

Sélo se valorara el nivel mas alto obtenido.

b.2.3) Conocimientos de ofimatica

En los certificados acreditativos de los conocimientos de ofimatica, para su valoracion,
necesariamente debera constar el periodo de realizacién, las horas de duracién y el nivel

de usuario adquirido (basico, intermedio o avanzado).

Se valoran de acuerdo con el baremo siguiente:

Duracion inferior a 20 horas No se valora

Duracién de mas de 20 horas NUumero horas x 0,005 puntos

Soélo se valorara el nivel mas alto obtenido. No se tienen en cuenta los cursos que no
contienen la evaluacion en el documento que los acredite.

c) Otros méritos

Se valoraran otros méritos a criterio de la comisién con un maximo de 1 punto.

3. Fase de entrevista personal

Una vez valorada la experiencia, la comision realizara una entrevista con el candidato. La
finalidad de la entrevista sera valorar la madurez y la idoneidad del candidato para poder
seguir y superar con éxito un estudio de grado concreto.

Esta prueba sera calificada como Apto/a o No Apto/a.

Articulo 15.- CALIFICACION FINAL Y SUPERACION DE LA PRUEBA

1. La calificacion final esta determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la
fase de valoracion, calificada de O 10 y expresada con tres decimales.

2. Para superar la prueba de acceso, la persona candidata debe obtener la calificacién de
Apto/a en la entrevista personal y un minimo de 5 puntos en la fase de valoracion.

3. La superacion de la prueba de acceso no implica obtener una plaza universitaria, sino
que da derecho a participar en el proceso de asignaciéon de plazas.
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4. Las personas candidatas que no estén de acuerdo con el resultado de evaluacion
pueden presentar reclamaciéon delante de la Comision de Evaluacién en el plazo de cinco
dias habiles a contar des del dia siguiente de la notificacion de la evaluacién. La Comision
debe resolver la reclamacion en el plazo de cinco dias hébiles y debe notificar el acuerdo
a las personas interesadas. Contra este acuerdo, la persona interesada puede presentar
un recurso de alzada delante del rector de la Universidad en el plazo de un mes.

Articulo 16.- RESERVA DE PLAZAS Y ADMISION

1. Los candidatos que accedan a la universidad mediante las pruebas de acceso para
mayores de 40 afios tienen reservado un maximo del 1 % de las plazas de cada estudio
de grado con un minimo de una plaza.

2. La selecciéon de candidatos para cada estudio oficial de grado se hace de acuerdo con
el titulo de grado y universidad por los que se ha expedido una resolucién favorable.

Articulo 17.- COMPATIBILIDAD CON OTRAS VIAS DE ACCESO

Las personas que puedan acceder a la universidad por la via de mayores de 25 afios y
mayores de 40 afios y quieran hacer uso de las dos vias, podran hacerlo matriculandose
a las dos pruebas, abonando las tasas correspondientes de las dos matriculas.

Articulo 18.- VALIDEZ DEL ACCESO

La prueba sélo sera valida para acceder al curso académico que se inicia el afio de su
realizacion.

Para acceder a la universidad en convocatorias posteriores se debera repetir la prueba.
Articulo 19.- COMISION DE EVALUACION

1. La comision de evaluacién estara constituida por el vicerrector o vicerrectora
competente en materia de acceso que la preside, el coordinador o coordinadora de
acceso, el responsable del estudio por el que se solicita la entrevista y un representante
de la unidad encargada de la gestiéon de las pruebas, que actuara como secretario técnico
O secretaria técnica.

2. La comisién de evaluacion tendra la funcion de valorar el curriculum de los aspirantes
y desarrollar la entrevista para otorgar una calificacion final a la prueba.

3. La comisién de evaluacion aplicara los criterios generales indicados en el articulo 14,
resolviendo las dudas y situaciones no previstas en la aplicacién de la presente
normativa.

Disposicion adicional primera

Esta normativa regula el acceso a la URV para personas mayores de 45 afios y para
personas mayores de 40 afios con acreditacién de experiencia laboral y profesional, sin
perjuicio de otras normas o acuerdos a los que estos accesos a la universidad puedan
estar sometidos.

Disposicion adicional segunda

El calendario de la convocatoria para que accedan a la universidad personas mayores de

45 afos es el que se establece anualmente para la prueba de acceso para mayores de 25
afos, siguiendo los criterios del Consell Interuniversitari de Catalunya.
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El calendario de la convocatoria para el acceso para mayores de 40 afos se establece en
el anexo 1 de esta normativa.

Este anexo lo debe aprobar anualmente la Comisién de Ordenacion Académica y
Cientifica.

El baremo para la valoracién de la experiencia adquirida en los trabajos que se relacionen
especificamente con el estudio oficial de grado solicitado, esta establecido en el anexo 2
de esta normativa.

Para valorar los otros méritos aportados por el candidato/a, la comision de evaluacion
tendré en cuenta lo establecido en el anexo 3 de esta normativa.

Los certificados emitidos por entidades académicas de acuerdo con el marco comun de
referencia (MECR), asi como otros que pueda establecer las autoridades competentes,
esté establecido como anexo 4 de esta normativa.

Normativa de acceso para los estudiantes a los cuales se les puedan reconocer
un_ minimo de 30 créditos.

La Normativa Academica i de matricula de la URV aprobada en el Consejo de Gobierno de
23 de febrero de 2017 y modificada por el mismo 6rgano en fecha 10 de julio de 2017,
regula al respecto que esta via de acceso lo siguiente.

Podran acceder los estudiantes que siguen o han seguido estudios de grado en otra
universidad o en la URV y quieren ser admitidos en la URV para cursar los mismos
estudios u otros. Solo sera posible valorar el traslado cuando se puedan reconocer un
minimo de 30 créditos.

La solicitud la debe presentar la persona interesa o debidamente autorizada a través de
los tramites en linea.

El periodo para poder presentar la solicitud se inicia el dia 2 de mayo. En cuanto al
periodo de finalizaciéon y las diferentes fases hay que consultar los que correspondan a
cada centro ya que estos en funcion de sus especificidades establecen su calendario de
finalizacion y fases. De estos periodos y fases se da la oportuna publicidad en la web de
la universidad, concretamente en el apartado de tramites administrativos.

La documentacion que el estudiante debe presentar para poder formalizar su solicitud es:

Justificacion documental de los motivos por los cuales el estudiantes quiere pedir

el traslado de expediente a la URV

Original y fotocopia del DNI

Acreditacion académica de los estudios previos:

o Si los estudios se realizan en Centros de la URV, la secretaria imprimira
internamente el expediente académico, el ultimo dia del periodo establecido.

o Si los estudios se realizan en otras universidades, el estudiante debera
presentar el original o copia compulsada del certificado académico personal. En
los estudios de grado debe constar la rama de conocimiento a la cual
pertenecen los estudios de origen, la materia de la asignatura y la tipologia de
las asighaturas. En las asignaturas que no pertenezcan a la rama de
conocimiento del estudio, se deberéa especificar la rama concreta a la que
pertenecen.

Fotocopia de la publicacion del plan de estudios cursado por el estudiante

(siempre que sea posible, de la publicacion oficial del BOE), en el caso de estudios

realizados en otras universidades.
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Programas, sellados, de las asignaturas aprobadas (si los estudios se han
realizado en otras universidades). Si los planes de estudios corresponden a los no
renovados, es necesario indicar las horas lectivas. En los estudios de grado es
necesario que consten las competencias y conocimientos que se superen con cada
asignatura.
Programas de las asignaturas inicialmente superadas, en el caso que las
asignaturas de origen susceptibles de reconocimiento provengan de un
reconocimiento anterior.
Original y fotocopia del documento que acredite el tipo de exencion, si procede
(familia numerosa, etc.).
Se debe abonar el importe de la tasa de estudio de reconocimiento, que emite la
secretaria, de acuerdo con lo establecido en el decreto de precios publicos vigente. (Esta
tasa incluye la transferencia de los créditos no reconocidos.)

Si el estudiante no tiene acceso al tramite en linea, podra presentar la solicitud en
la sede del registro auxiliar que corresponda a la secretaria de gestién académica
de campus/centro donde se realizan o se realizaron los estudios (si fuese el caso,
se deberia presentar también el original y fotocopia del documento que acredite
algun tipo de exencién: familia numerosa, etc.).

Por lo que se refiere a la baremacion del expediente académico de los estudios

previos, se consideraran las calificaciones obtenidas hasta la fecha en que finalice

el periodo correspondiente, momento en que el estudiante debe cumplir los
requisitos exigidos.

En la resolucién de la solicitud, entre otros, se valorardn cuestiones académicas

como la rama de reconocimiento de los estudios cursados, los estudios cursados,

las calificaciones de acceso a la universidad, las calificaciones del expediente
académico, etc. También se consideraran los motivos que provocan la peticién de
traslado.

La Junta de Centro debe aprobar los criterios y el nUmero de plazas que tendra en

cuenta para aceptar las solicitudes de traslado y los debe hacer publicos. Estos

criterios los debe ratificar, si procede, la Comision de Docencia, Estudiantes y

Comunidad Universitaria.

En la web se publican los criterios especificos y el nUmero de plazas que cada centro
aplicara en los estudios que imparte.

Es recomendable pedir la solicitud de traslado y la preinscripcién universitaria.

La admisioén del traslado de expediente implica la adaptacion al plan de estudios

vigente.

Los créditos correspondientes a asignaturas de estudios universitarios no

finalizados que no hayan sido reconocidos seran transferidos de oficio al nuevo

expediente académico, con efectos informativos.

Si el estudiante, en la convocatoria de septiembre, supera mas asignaturas,

puede pedir ampliar el reconocimiento antes del 30 de septiembre.

El RD 1892/2008, de 14 de noviembre, por el cual se regulan las condiciones para

el acceso a los estudios universitarios oficiales de grado y los procedimientos de

admision a las universidades publicas espafiolas, condiciona la admision del
cambio de universidad y/o de estudios oficiales espafioles al nimero de créditos
reconocidos (minimo 30 ECTS).

Los estudiantes con estudios de primer y segundo ciclo iniciados deben tener en
cuenta que:

0 No es posible autorizar un traslado de expediente de unos estudios de grado a
los mismos estudios de primer y segundo ciclo.

0 Para poder cambiar de estudios desde un primero y segundo ciclo a unos
estudios de grado que no se correspondan con los que han causado la extinciéon
en la URV, se debe acceder mediante el proceso de preinscripcion universitaria.

Resolucion de la solicitud
La solicitud sera resuelta por el Decano/na o Director/a del Centro en como maximo un
mes después de haber finalizado el periodo y siempre que el estudiante haya presentado
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la solicitud y documentacion completa. En el cumplimiento de estos plazos se tendréa en

cuenta que el mes de agosto se considera inhabil.

La notificacion de la resolucion se libra a la persona interesada i se actualiza el

expediente del estudiante si procede.

El estudiante debe abonar el importe de las asignaturas reconocidas, de acuerdo con lo

establecido en el decreto de precios publicos vigente

El estudiante que se le conceda el traslado debe abonar los derechos de traslado al

centro de origen.

Si el estudiante aceptado no formaliza o anula posteriormente la matricula, se entendera
que el traslado no tiene efecto. De oficio, la secretaria del centro lo devolvera a la
universidad de origen y lo notificara.

Criterios de admision

No estan previstas condiciones o pruebas de acceso especiales para el Acceso a esta
titulacion.

4.3. Sistemas accesibles de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez
matriculados.

Los procedimientos de orientacién a los estudiantes se describen en los procesos “PR-ETSE-
013 Orientacion al estudiante”, y “PR-OOU-001 Orientacion profesional”,, que se recogen
en el modelo de aseguramiento de la calidad docente de la Universidad Rovira i Virgili
(URV), que constituye el Sistema Interno de Garantia de la Calidad Docente (SIGC) del
centro.

La universidad dispone de los siguientes mecanismos de apoyo y orientaciéon a los
estudiantes al inicio de sus estudios:

Por un lado, la Escuela contacta con los alumnos indicandoles la admisién al programa
formativo, las fechas de matricula, la fecha de la jornada de acogida, etc.

En cuanto la orientacion de los estudiantes al principio de sus estudios universitarios la
Escuela realiza, desde el afilo 2003, una Jornada de Acogida. Esta jornada se realiza el
primer dia del curso. Su objetivo es informar a los alumnos sobre los servicios que les
ofrecen el centro y la universidad, asi como orientarles en relacién a diversos aspectos
académicos. En lineas generales se tratan los siguientes puntos:

- Estructura de la titulacién concretando aspectos del plan de estudios, los objetivos
formativos, horarios, plan de trabajo general, etc.

- Funcionamiento de los grupos de practicas en los laboratorios e inscripcién a los
mismos.

- Definicion del papel del tutor/a y recomendaciones sobre cuando visitarle.

- Los servicios que ofrecen el Centro y la Universidad. La finalidad de estos servicios
es tanto facilitar su integracion en el mundo universitario, como ayudar a completar
su formacién personal y ciudadana.

- Introduccién al Entorno Virtual de Aprendizaje de la URV, basado en la utilizacion
de la herramienta Moodle que constituye un espacio de informacion, publicacion de
materiales, distribucién de tareas, foros de debate y consulta, etc.

- Informacién sobre las funciones del Observatorio de la Igualdad de Género de la
URV.

- Informacién sobre el Plan de Emergencia del Centro.

Durante el primer curso, los estudiantes de los distintos grados de Ingenieria de la
Escuela se matriculan de la asignatura Orientacion Profesional y Académica. En
esta asighatura se tratan explicitamente aquellas competencias relacionadas con el
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curriculo profesional y académico del estudiante. Uno de los elementos de la asignatura
es la participacion de empresas del sector las cuales, mediante sus exposiciones,
facilitan al estudiantado entender en qué forma y manera puede desarrollarse su futuro
profesional.

Por otra parte, la Universidad ofrece los siguientes servicios, de caracter voluntario, a los
estudiantes:

- Unidad de atencion psicoldgica. La Universidad Rovira i Virgili puso en marcha a
lo largo del curso 2013-14 una unidad de apoyo psicolégico al estudiante,
destinado a favorecer su adaptaciobn en el ambito universitario, facilitar la
estabilidad emocional, mejorar el rendimiento académico y asesorar sobre la
iniciacion de algun tipo de tratamiento.

- Servicio de Orientacién Professional de la URV

Desde la Oficina de Orientacion Universitaria (OOU) de la URV se ofrece el servicio de
Orientacion profesional de la URV.
(http://www.urv.cat/es/vida-campus/servicios/ocupacio-urv/orientacion-profesional/ )

Este servicio pretende proporcionar a los estudiantes un programa de desarrollo de la
carrera. Mediante acciones y programas formativos, se quiere que el estudiante pueda
alcanzar y utilizar estrategias, habilidades y conocimientos adecuados para planificar e
implementar su desarrollo profesional y personal.

Entre otros recursos, se ofrece: orientacion individual con la técnica de orientacion
profesional, talleres voluntarios de orientacién para la ocupacién y publicaciones on-line
para ayudar a los estudiantes en el proceso de busqueda de empleo.

- Organizacion de otras acciones de fomento a la insercion laboral de los graduados
de la URV: Forum de I'Ocupacié Universitaria. La Universidad realiza anualmente
el Foro de la Ocupacion Universitaria, con una de las sedes en el campus donde
se ubica la Escuela. Entre otras, en este evento se dan cita algunas de las mas
importantes empresas tecnolégicas de nuestro entorno. Adicionalmente, se
realizan charlas sobre insercion laboral, emprendimiento, etc.

A lo largo de los estudios universitarios, el estudiante dispone de diversas figuras para
facilitar el seguimiento y la orientacion.

En este punto definimos el tipo de orientaciéon que recibira y qué agentes le daran
respuesta:

a) Orientacidon y seguimiento transversal para facilitar un apoyo y formacion
integral al estudiante a lo largo de su trayectoria académica en la Universidad:
TUTORIA DE TITULACION (Plan de Accion Tutorial)

Esta orientacion se ofrece a través de las tutorias de titulacion y corresponde realizarla a
los docentes de la titulacion donde se aplica.

Se trata de una figura con un caracter transversal que acomparia y asesora al estudiante
a lo largo de su trayectoria académica, detecta cuando existe algun obstaculo o dificultad
y trabaja conjuntamente con el Responsable de Tutorias para dar respuesta.

La finalidad de este modelo de orientacion es: Facilitar a los estudiantes todas las
herramientas y la ayuda necesaria para que puedan conseguir con éxito tanto las metas
académicas como personales y profesionales que les plantea la Universidad.
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En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:
— Le ayuda a ubicarse con mas facilidad en la Universidad
— Le orienta en el disefio y aprovechamiento de su itinerario curricular

— Le orienta en relacion a decisiones y necesidades relacionadas con su trayectoria
académica y proyeccion profesional.

Los objetivos que se plantea la tutoria de titulacion, la manera como se desarrollan,
evallian y los recursos que se destinan, se definen en el Plan de Accién Tutorial de Centro.

La Escuela ha concretado su Plan de Accion Tutorial (PAT) partiendo del modelo general
que ha establecido la URV en relacién al seguimiento y orientacion de los estudiantes (Plan
de Accion Tutorial de la URV). Se puede consultar el PAT y la informacion de las tutorias
en la pagina web de la Escuela.

b) Orientacion y seguimiento en contenidos especificos de
asignaturas/materias de las titulaciones: ATENCION PERSONALIZADA o
TUTORIA DOCENTE

Esta orientacion la lleva a término el profesor propio de cada asignatura con los estudiantes
matriculados a la misma. (La finalidad de esta orientacion es: planificar, guiar, dinamizar,
seguir y evaluar el proceso de aprendizaje del estudiante teniendo en cuenta su perfil,
intereses, necesidades, conocimientos previos, etc.) y las caracteristicas/exigencias del
contexto (EEES, perfil académico/profesional, demanda socio-laboral, etc.).

La atencion personalizada se desarrollara en un entorno presencial. No obstante, el
profesorado podra utilizar el Campus Virtual y otras tecnologias como recurso para la
tutoria no presencial.

c) Orientacion y seguimiento en periodos de practicas: TUTORIA DE PRACTICAS
EXTERNAS

Esta orientacion se desarrolla a través de tutores profesionales (tutores ubicados
profesionalmente a la institucién/centro donde el estudiante realiza las préacticas) y tutores
académicos (profesores de la universidad).
Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento y evaluacién del estudiante en
su periodo de practicas.
Este tipo de seguimiento tiene un caracter especifico, en funcién del ambito en que el
estudiante realiza las practicas.
En concreto, los beneficios que aporta al estudiante son:

- Le ayuda a ubicarse con mas facilidad en el entorno profesional de practicas.

- Le ayuda a vincular los conocimientos tedricos con los practicos.

- Le orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional de las practicas

externas.

La Universidad se regird por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la
regulacion aplicable en nuestro centro es:

- Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el cual se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

- Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las

condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las
personas que participen en programas de formacion.
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- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real decreto
861/2010, de 2 de julio, y por el RD 43/2015 de 2 de febrero, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en lo relativo a las practicas
externas curriculares.

- Real Decreto Ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

- Normativa de Practicas Externas de los Estudiantes de la URV aprobada por el
Consejo _de Gobierno del 20 de diciembre de 2012, como normativa interna
integradora de todas las practicas externas que se realizan bajo la tutela de la URV.

- Normativa Practicas Externas de los alumnos de la ETSE, aprobada en Junta de
Centro de 12 de abril de 2013, uUtlima modificacién el 12 de febrero de 2018.

- Estatuto del estudiante universitario, aprobado por el Real Decreto 1791/2010, de
30 de diciembre.

Para mas informacién consultar el apartado 5 de planificacién.

Orientacion y seguimiento en la asignatura del trabajo de fin de grado:
TUTORIA DEL TRABAJO DE FIN DE GRADO.

Esta orientacion se desarrolla basicamente a través de tutores académicos, es decir
profesores de la universidad. Se trata de una figura especifica que realiza el seguimiento
y evaluacion del trabajo de fin de grado. Este tipo de seguimiento tiene un caracter
especifico, en funcién del ambito en que el estudiante realiza el trabajo. En concreto, los
beneficios que aporta al estudiante son:

- Le ayuda a organizar y desarrollar las competencias objeto de trabajo y evaluacion.
- Le orienta para un mejor aprovechamiento académico y profesional del trabajo de
fin de grado.

Si el trabajo fin de grado se concibe como un medio para profundizar en el tema de las
practicas o en otra tematica donde el trabajo se debe realizar fuera de la propia
universidad, el estudiante dispondréa de una codireccion, es decir, de un tutor académico y
de un tutor profesional.

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la
regulacion aplicable en nuestro centro es:
- Normativa de Trabajo de Fin de Grado aprobada por Consejo de Gobierno de la URV
en fecha 10 de julio de 2012.
- Normativa de Trabajo de Fin de Grado de la ETSE aprobada por la Junta de Centro
en fecha 13 de diciembre de 2012, ultima modificaciéon 12 de febrero de 2018.

Para mas informacion consultar el apartado 5 de planificacion.

Orientacion y apoyo al estudiante con discapacidad

La Universitat Rovira i Virgili ya des de su creacién contempla la orientaciéon y apoyo al
estudiante con discapacidad, tal y como refleja el articulo 152 de sus Estatutos (Decreto
202/2003, de 26 de agosto), en el cual se dice que "son derechos de los estudiantes,
(...) disponer, en el caso de los estudiantes con discapacidades, de las condiciones
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adecuadas y el apoyo material y humano necesario para poder seguir sus estudios con
plena normalidad y aprovechamiento".

Ademas se dispone de un Plan de Atencidon a la Discapacidad, que tiene como finalidad
favorecer la participacion e inclusion académica, laboral y social de las personas con
discapacidad a la universidad y para promover las actuaciones necesarias para que puedan
participar, de pleno derecho, como miembros de la comunidad universitaria. Todo ello se
recoge en una web especifica de informacion para estudiantes o futuros alumnos con
discapacidad:

http://www.urv.cat/atencio_discapacitat/index.html

Los estudiantes que asi lo deseen o requieran se pueden dirigir a la Oficina de Orientacién
Universitaria o bien a la persona responsable del Plan, donde se hara un seguimiento y
una atencion personalizada a partir de la demanda de los interesados que puede ir desde
el asesoramiento personal al estudiante, facilitar diversas ayudas técnicas, asesoramiento
al profesorado para la realizacién de adaptaciones,...

Por lo que se refiere a los mecanismos especificos para alumnos con discapacidad, la
Normativa de Matricula de Grado y Master, aprobada por el Consejo de Gobierno el 23 de
febrero de 2017 para el curso 2017-18, modificada el 10 de julio de 2017, prevé en su
articulo 9 que:

Para garantizar la igualdad de oportunidades, se puede considerar una reduccion del
ndmero minimo de créditos de matricula para los estudiantes con un grado de discapacidad
igual o superior al 33%, en peticion del interesado y teniendo en cuenta sus circunstancias
personales, convenientemente justificadas. En estos casos:

- Se hace una adaptacion curricular que puede llegar al 15% de los créditos totales.

- Las competencias y los contenidos adaptados deben ser equiparables a los previstos
en el plan de estudios.

- Al acabar los estudios, el estudiante debe haber superado el niumero total de
créditos previstos.

- La adaptacién curricular se debe especificar en el suplemento europeo del titulo.

Ademés, atendiendo las directrices del Estatuto del Estudiante, la Universidad tiene
previsto seguir desarrollando otros aspectos para dar respuesta a las acciones de apoyo y
orientacién a los estudiantes con discapacidad.
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4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos

Reconocimiento de Créditos en Enseflanzas Superiores Oficiales no Universitarias
Min: 30 Max: 144

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales:
Min: O Max: Grados 240 créditos — 36

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral vy
Profesional:
Min: O Max: Grados 240 créditos — 36

El RD 43/2015, de 2 de febrero y el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se
modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales regulan en articulo 6 el
Reconocimiento y la transferencia de créditos y en el articulo 13 las reglas basicas para la
aplicacion de los reconocimientos de créditos en los estudios de grado.

En la Universitat Rovira i Virgili es en la Normativa de Matricula de grado y master
aprobada en Consejo de Gobierno de fecha 23 de febrero de 2017 y modificada por el
mismo 6rgano en fecha 10 de julio de 2017, donde regula, con caracter general, los
procedimientos, los criterios y los plazos para llevar a cabo los tramites administrativos
correspondientes a la Transferencia y a las diferentes tipologias de Reconocimiento de
créditos.

Esta normativa se debate y aprueba en la Comisién de Politica Académica de la URV,

delegada del Consejo de Gobierno, y de la que son miembros representantes de Centros
y Departamentos. Tras ese debate es ratificada por el Consejo de Gobierno de la URV.

A continuacién, se exponen los criterios que se aplican en la gestidon de la transferencia y
reconocimiento de créditos:

Reconocimiento de créditos

Podran ser objeto de Reconocimiento los créditos obtenidos en estudios universitarios
oficiales cursados con anterioridad, tanto en la URV como en cualquier otra Universidad,
computando asi en los nuevos estudios de Grado, a efectos de obtenciéon de un titulo
oficial.

Asi mismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras
ensefianzas superiores oficiales o en ensefianzas universitarias conducentes a la
obtencién de otros titulos a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades.

También podra ser reconocida la experiencia laboral y profesional acreditada en forma de
créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha
experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a las del plan de estudios.

En todo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los
trabajos de fin de grado.
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Los estudiantes interesados en el reconocimiento de los créditos que hayan obtenido con
anterioridad, deberan solicitarlo de acuerdo con el tramite administrativo previsto al
efecto, al que se da publicidad a través de la pagina web de la URV. En el tramite
administrativo se informa convenientemente a los estudiantes de los plazos de
presentacion de las solicitudes y del procedimiento a seguir.

El estudiante que desee reconocer en su expediente créditos cursados en universidades
distintas de la URV debera justificar la obtencién de los mismos adjuntando a la solicitud
el documento acreditativo correspondiente, expedido por la Universidad donde los
obtuvo. Ademas, debera adjuntar también la Guia Docente de la asignatura, u otro
documento donde figuren las competencias y conocimientos adquiridos.

La URV procurarda establecer tablas automaticas de reconocimiento entre los estudios de
Grado de la URV, al efecto de facilitar el reconocimiento de créditos en los casos en que

los estudios previos hayan sido cursados en la propia universidad. Estas tablas deberan

ser aprobadas por la Junta del Centro correspondiente.

Los créditos reconocidos constaran en el Suplemento Europeo al Titulo y en los
documentos acreditativos que solicite el estudiante.

Para el Reconocimiento de créditos, la URV aplicaréa los siguientes criterios:
Créditos de formaciéon basica reconocidos dentro de una misma rama de conocimiento

Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de
conocimiento, seran objeto de reconocimiento un numero de créditos que sea al menos
el 15% del total de los créditos del titulo, correspondientes a materias de formacion
basica (o las asignaturas en que se hayan diversificado) de esa rama de conocimiento.

- En planes de estudios de 180 ECTS: 27 créditos
- En planes de estudios de 240 ECTS: 36 créditos

Se pueden producir diversas casuisticas, que se resolveran de acuerdo a los criterios
siguientes:

a) Las materias y asignaturas superadas y el niumero de créditos coinciden con las
materias y el nUmero de créditos que forman parte de la titulaciéon de destino.

¢ Se reconoceran automaticamente las materias y el nUmero de créditos superados,
asi como las asignaturas en que se hayan diversificado las materias.

¢ Si alguna de las asignaturas diversificadas no esta superada, el reconocimiento
afecta al resto de asignaturas que se hayan superado.

b) Las materias de la titulacion de destino tienen asignados mas créditos que las
materias de la titulacion previa.

¢ El centro ha de determinar qué asignaturas de la materia podran ser reconocidas y
cuales han de ser superadas.

+ Si la diferencia de créditos no es significativa, valorara la aplicacién completa del
reconocimiento.

¢) Las materias de la titulacion de destino tienen asignados menos créditos que las
materias de la titulacion previa.

¢ El centro reconoce las asignaturas de la materia.
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* El resto de créditos de formacion basica superados deben ser reconocidos por otras
asignaturas de formacion basica correspondientes al resto de las materias de la
titulacion de destino.

d) Las materias de la titulacion de origen y de la titulacion de destino no coinciden.
¢ El centro ha de resolver cuales deben ser reconocidas.

Criterios generales:
e Del total de créditos de formacidn basica superados por el estudiante en la titulacion de

origen, han de ser reconocidos en la titulaciéon de destino, un minimo de minimo de 27
créditos en planes de estudio de 180 ECTS o un minimo de 36 créditos en planes de estudios

de 240 ECTS.

e Enlaresolucién, el centro ha de especificar qué materias y asignaturas bdsicas se reconocen al
estudiante.

¢ La calificacién que consta es la calificacion cualitativa y cuantitativa obtenida en la titulacion
de origen.

Créditos de formacion bdsica entre diferentes ramas de conocimiento

También pueden ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas materias de
formacidn basica pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que el estudiante pretenda
acceder.

El centro ha de conocer cuales son las materias coincidentes entre la titulaciéon de origen y la de
destino, que pertenecen a diferentes ramas, y que haya superado el estudiante.

En funcion del nimero de créditos de las materias coincidentes en cada rama, se aplicaran los
mismos criterios del apartado anterior.

Créditos de materias no previstas como formacidn bdsica

Los créditos superados en asignaturas obligatorias u optativas pueden ser reconocidos por el centro,
teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y los conocimientos Asociados al resto de
materias cursadas por el estudiante y los previstos en el plan de estudios, o que tengan caracter
transversal.

En cuando a la Transferencia de créditos, la Universidad prepara y da difusion a través de
su pagina web del tramite administrativo correspondiente para facilitar al estudiante la
peticion de incorporacion de los créditos/asignaturas que haya obtenido previamente en
la URV o en otras universidades.

En el expediente académico del/de la estudiante, constaran como transferidos la
totalidad de los créditos obtenidos en estudios oficiales cursados con anterioridad, en la
URV o en cualquier otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo
oficial en el momento de la solicitud de la transferencia.

El/la estudiante que se incorpore a un nuevo estudio y desee agregar a su expediente los
créditos susceptibles de ser transferidos, debera solicitarlo al Centro mediante el tramite
administrativo preparado a tal efecto y del cual se da publicidad en la pagina web de la
Universidad. En el tramite administrativo se informa convenientemente a los estudiantes
de los plazos de presentacion de las solicitudes y del procedimiento a seguir.
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El estudiante que desee transferir a su expediente créditos cursados en universidades
distintas de la URV debera justificar la obtencién de los mismos adjuntando a la solicitud
el documento acreditativo correspondiente, expedido por la Universidad donde los
obtuvo.

La Secretaria del Centro, una vez que haya comprobado que la documentacion
presentada es correcta, incorporara en el expediente académico del estudiante, de forma
automatica, la formacion que haya acreditado.

Respecto a los créditos transferidos, los datos que figuraran en el expediente del
estudiante seran, en cada una de las asignaturas, los siguientes:

- nombre de la asignatura

- nombre de la titulacion en la que se ha superado

- Universidad en la que se ha superado

- tipologia de la asignatura

- numero de ECTS

- curso académico en el que se ha superado

- convocatoria en la que se ha superado

- calificacion obtenida

Se podran registrar varias solicitudes de transferencia para un mismo expediente.

Estos datos figuraran también en el Suplemento Europeo al Titulo y en los documentos
acreditativos que solicite el estudiante.

En relacion a estas vias de reconocimiento de créditos regulados en el art. 6 del RD
mencionado anteriormente, la URV regula lo siguiente:

Ensefianzas superiores oficiales

Ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos a los que se
refiere el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades

La experiencia laboral y profesional acreditada siempre que dicha experiencia esté
relacionada con las competencias inherentes al titulo

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores no universitarias

EL RD 1618/2011, de 14 de noviembre sobre el reconocimiento de estudios en el ambito
de la Educacién Superior establece que se reconoceran un minimo de 30 créditos por
ensefianzas técnicas superiores de formacion profesional siempre que (1) el titulo
alegado aparezca relacionado con la rama Ingenieria y Arquitectura en la tabla del
apartado b del anexo 2 de dicho RD y que (2) la relacién directa entre éste y el grado
que se pretenda cursar se haya concretado mediante un acuerdo entre la universidad

Por otra parte, este RD también establece en el articulo 6.3 que los estudios reconocidos
no podran superar el 60% de los créditos del plan de estudios o del curriculo del titulo
que se pretende cursar.

La Universidad Rovira i Virgili y la administracion educativa correspondiente formaliza
convenios que recogen los posibles reconocientos de asignaturas del grado segun el
CFGS de acceso. Se consideran como titulaciones relacionadas con el Grado que nos
ocupa (y por tanto susceptibles de reconocimiento de créditos) los siguientes CFGS, y
otros titulos de CFGS similares que puedan aparecer en el futuro:

e Administraciéon de sistemas informaticos en red (LOE)
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e Anatomia patoldgica y citodiagnoéstico (LOE)

< Anatomia Patolégica y Citologia (LOGSE)

e Automatizacion y Robética industrial (LOE)

e Desarrollo de Productos Electrénicos (LOGSE)

e Electromedicina clinica (LOE)

e Imagen para el Diagnostico (LOGSE)

e Imagen para el Diagndstico y medicina nuclear (LOE)
e Laboratorio clinico y biomédico (LOE)

e Laboratorio de Diagnostico Clinico (LOGSE)

e Mantenimiento electrénico (LOE)

« Sistemas de Regulacion y Control Automéaticos (LOGSE)
« Sistemas de Telecomunicacion e Informaticos (LOE)

e Sistemas de Telecomunicaciéon e Informaticos (LOGSE)
e Sistemas Electrotécnicos y Automatizados (LOE)

Se han considerado aquellos CFGS relacionados con el Grado, los cuales pueden estar
asociados tanto a la rama principal del titulo, Ingenieria y Arquitectura, como a la rama de
Ciencias de la Salud, dado que también tenemos en el plan de estudios asignaturas basicas
asociadas a la misma. Una vez formalizados dichos acuerdos, el centro actualiza
convenientemente la lista de CFGS.

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales:

La URV aplica la consideracién del titulo propio a efectos de este reconocimiento de
créditos a las ensefanzas siguientes:

Titulos propios de graduado o graduado superior, expedido por la URV.

Titulos propios de especialista universitario o de master, cursados en la Fundacion
URV.

Titulos propios de nivel universitario expedidos por universidades del Estado
Espafol.

En los estudios de Grado, teniendo en cuenta s6lo la via de reconocimiento de la
experiencia laboral, el nUmero maximo de créditos a reconocer queda establecido en:
- Grados de 180 créditos: 27 créditos

- Grados de 240 créditos: 36 créditos

- Grados de Arquitectura (330 créditos): 49,5 créditos

- Grado de Medicina (360 créditos): 54 créditos

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento procedentes de créditos
cursados en ensefianzas superiores universitarias no oficiales no puede ser superior al 15
por ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. En este porcentaje
computaran también, si se diera el caso, los créditos reconocidos procedentes de la
experiencia laboral y profesional acreditada.

No obstante, los créditos procedentes de titulos propios, excepcionalmente podran ser
objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al indicado en el parrafo anterior o,
en su caso pueden ser objeto de reconocimiento en su totalidad, siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial. Esta
identidad con el titulo propio anterior tiene que ser acreditada por el 6érgano de
evaluacion correspondiente y tiene que constar en el plan de estudios para el que se pide
el reconocimiento.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacién de Experiencia Laboral y
Profesional
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La Normativa Académica y de Matricula de la Universitat Rovira i Virgili que se aplica a
las ensefianzas de grado regula el Reconocimiento en forma de créditos de la
experiencia laboral y profesional:

Este tramite se refiere al reconocimiento por la URV de la experiencia laboral y
profesional acreditada. Los créditos reconocidos computaran a los efectos de la
obtencién de un titulo oficial, siempre que esta experiencia esté relacionada con las
competencias inherentes a este titulo.

No pueden ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al trabajo de final
de grado.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional y laboral no puede ser superior al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios. En este porcentaje computaran también, si se diera el
caso, los créditos reconocidos procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales.

En los estudios de Grado, teniendo en cuenta sélo la via de reconocimiento de la
experiencia laboral, el nUmero méaximo de créditos a reconocer queda establecido en:
- Grados de 180 créditos: 27 créditos

- Grados de 240 créditos: 36 créditos

- Grados de Arquitectura (330 créditos): 49,5 créditos

- Grado de Medicina (360 créditos): 54 créditos

El reconocimiento de estos créditos no incorpora calificacién y en consecuencia no
computan a los efectos de baremacién del expediente.

El centro debera evaluar la experiencia acreditada por el estudiante y podra resolver el
reconocimiento, que se aplicara basicamente en la asignatura de Practicas Externas. Si la
resolucién es en sentido negativo, el centro podra considerar la opcidén de eximir al
estudiante de cursar el periodo de actividad externa total o parcialmente, la cual cosa
supondria que el estudiante matriculara la asignatura de manera ordinaria, y obtendria
calificacion.

En casos especificos, el centro podra considerar la aplicacién del reconocimiento en otra
asignatura. [...]

Esta experiencia debe estar relacionada con las competencias inherentes al titulo que
corresponda. La Junta de Centro aprobara los criterios especificos que se aplicaran para
la evaluacion del reconocimiento y los hara publicos. Estos criterios seran ratificados, si
es el caso, por la Comisién de Docencia, Estudiantes y Comunidad Universitaria.”

En todo caso, el nUmero de créditos reconocidos a partir de la experiencia profesional o
laboral y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto,
al 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.

A continuacioén se detallan los criterios de reconocimiento de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieria aplicables a esta titulacion:

- Que las tareas desarrolladas en el ambito laboral hayan conducido a la adquisicién
de competencias inherentes a la titulacion.

- Que la unidad temporal minima para el reconocimiento de créditos sea de un afio
de contrato laboral a jornada completa, o 12 meses en régimen de auténomo.

- Se valorara el reconocimiento de 6 ECTS por afo justificanto de experiencia
profesional. El maximo de créditos a reconocer seré el establecido en la legislacion
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vigente. La resolucion del reconocimiento se aplicara a las siguientes asignaturas
siempre que estén previstas en el plan de estudios:
0 Préacticas Externas
(PE | 6 ECTS + PE Il 6 ECTS)
0 Orientacién Profesional y Académica
(OPA 6 ECTS)

- Con la experiencia acreditada de mas de 3 afios, el Centro podra considerar la
aplicacion del reconocimiento en otras asignaturas.

Los documentos acreditativos que se deberan presentar para el reconocimiento de
“Orientacion Profesional y Académica” son los siguientes:

- Certificado de vida laboral.
Autoinforme del alumno explicando las tareas desarrolladas, en su caso, las
asignaturas que quiere reconocer.

Los documentos acreditativos que se deberadn presentar para el reconocimiento de
“Practicas Externas” y valorar el reconocimiento en otras asignaturas son los siguientes:

- Certificado de vida laboral.

- Autoinforme del alumno explicando las tareas desarrolladas, en su caso, las
asignaturas que quiere reconocer.

- Documento emitido por la empresa que detalle las tareas desarrolladas.

La comision valorara la necesidad de pedir documentacion acreditativa adicional y/o
realizar una entrevista personal.
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5. Planificacion de las ensenanzas

5.1. Descripcion del plan de estudios del grado en Ingenieria Biomédica
adscrito a larama de conocimiento Ingenieria 'y Arquitectura

5.1.1. Distribucioén del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de
materia

Tabla 5.1. Resumen de distribucion de créditos segun tipologia de materias.

Tipo de materia Créditos ECTS
Formacion basica 90
Obligatorias 123
Optativas 15
Trabajo de fin de grado 12
TOTAL 240

5.1.2. Explicacidon general de la planificacion del plan de estudios

El GEB comparte 8 de las 10 asignaturas de primer curso de los grados de la ETSE. En
primer curso se han introducido dos asignaturas cuatrimestrales nuevas: Quimica y
Biologia Celular. De esta manera, simultaneara desde el primer momento asignaturas TIC
con asignaturas “bio”. En este grado no existen especialidades ni menciones ni itinerarios.

El estudiante debe cursar 15 créditos ECTS de asignaturas optativas. Para ello, se ofertan
las siguientes posibilidades:

Las asignaturas optativas definidas en la tabla de optativas. Estas constituyen la
oferta actual. Sin embargo, se considera adecuado adaptar dicha oferta a la
demanda de los estudiantes, la posible aparicibn de nuevos ambitos de interés
relacionados con los cambios tecnolégicos y posibles cambios académicos.

Asignaturas obligatorias u optativas de otras titulaciones en Ingenieria u
otros grados de la URV: la Escuela marcara qué asignaturas de otras titulaciones
pueden ser cursadas, por los estudiantes como optativas.

Practicas externas (consultar la ficha especifica para este caso).

Actividades universitarias reconocidas (hasta 6 créditos ECTS). Participacion
en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil,
solidarias y de cooperacion, de acuerdo con la programacion de la propia
universidad (Real Decreto 1393/2007).

Estudios en el marco de convenios de movilidad (hasta 6 créditos ECTS).
Actividades desarrolladas en otras universidades cuando realizan estancias dentro
de algun acuerdo de movilidad con la URV. Erasmus, Séneca, convenios
internacionales, etc.

Seminarios interdisciplinares (hasta 3 créditos ECTS). Actividades organizadas
0 co-organizadas por centros y departamentos de la URV, de acuerdo con la
programacion que anualmente apruebe el centro. El centro puede acordar co-
organizar también estas actividades con otras instituciones publicas, siempre que
el contenido de las mismas corresponda al nivel universitario.
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La Escuela hace publica la oferta con suficiente antelacion a los periodos de matricula.

Las asignaturas son cuatrimestrales. Algunas de las asignaturas de formacién basica,
se imparten en ambos cuatrimestres con el objetivo de menguar el abandono de estudios
y mejorar globalmente la eficiencia de la titulacién (los estudiantes que suspenden una
asignatura y ya no se presentarian a la asignatura que sigue el temario, vuelven a hacer
la asignatura en el cuatrimestre siguiente).

La presencialidad del estudiante varia en funcion del curso. Es este sentido, la mayoria
de materias de primer curso exigen una presencialidad maxima (entorno el 50% de los
ECTS de la materia), mientras que en los cursos restantes ésta sera del 40 o incluso el
30% (a excepcion de algunas asignaturas como el Trabajo de Fin de Grado cuya presencia
es menor). De esta forma el trabajo autbnomo del estudiante tiende a ser mayor a medida
que éste avanza en la titulacion.

Las asignaturas se impartiran en catalan o castellano y alguna asignatura optativa que
circunstancialmente, se impartira en inglés. Asimismo, se fomentara que los materiales de
las asignaturas de tercer y cuarto curso estén elaborados en inglés, para facilitar la
incorporacion de estudiantes de otros paises, en pro de la internacionalizacion de la
Universidad.

En consonancia con lo establecido en el art. 5 del RD 1125/2003%, los estudiantes seran
evaluados mediante los examenes y pruebas de evaluacion correspondientes. Las
asignaturas se evaluaran mediante un modelo de evaluacidon continua. Asi pues, las
distintas actividades que se realizan en la asignatura tienen incidencia en su calificacion,
con el objetivo de reflejar la consecucién de los resultados de aprendizaje. En general, una
asignatura evaluard los resultados de aprendizaje tedricos mediante pequefias pruebas o
test, de los cuales se podran prever mas de uno por asignatura. Las actividades practicas,
evaluaran la consecucion de resultados de aprendizaje practicos. Si la asignatura evalua
competencias de presentacion, las presentaciones que el estudiante realice también
tendran su parte en la calificacion final. Finalmente, queda a disposicién del profesor
coordinador de la asignatura prever la realizacion de una prueba globalizadora final, si es
que resulta interesante para una mejor evaluacion. Si los estudiantes no obtienen una
calificacion suficiente, éstos dispondran de una segunda convocatoria para poder superar
la asignatura. La cantidad y distribucién temporal de las actividades que tienen incidencia
en la calificacion, deberan contar con el visto bueno del responsable de titulacion.

En todo caso, en cada una de las asignaturas que matricule, cada estudiante obtendra,
tras la valoracion de sus resultados de aprendizaje, una calificacion tanto numérica como
cualitativa. La calificacibn numérica de cada asignatura se ajustara a la escala de 0 a 10,
con expresion de un decimal. Todas las calificaciones numéricas irdn acomparfiadas de la
correspondiente calificacion cualitativa de acuerdo con la escala siguiente:

Calificaciéon numérica Calificacion cualitativa
de0,0a4,9 Suspenso
de5,0a6,9 Aprobado
de 7,0a8,9 Notable
de9,0a10 Sobresaliente

1 RD 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18/09/2003), por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
todo el territorio nacional.
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Asimismo, se podra otorgar la mencion de “Matricula de Honor” a estudiantes que hayan
obtenido una calificacion numeérica de 9,0 o superior. El nimero de menciones de “Matricula
de Honor” no podra exceder del 5% de los matriculados en la materia en ese curso
académico, excepto si el numero de estudiantes matriculados es inferior a 20, en cuyo
caso se podra otorgar una Unica mencion de “Matricula de Honor”.

Cada asignatura tiene disponible mediante la web de la Universidad, dentro de la llamada
Guia Docente, informacién basica sobre su contenido, resultados de aprendizaje, sistema
de evaluacién, etc. Ademas, cada asignatura dispone, en su espacio del Entorno Virtual de
Formacion, de un Plan de Trabajo en el cual se indica la realizacion de las distintas
metodologias y actividades del sistema de evaluacién, su peso en la calificaciéon de la
asignatura y el listado de resultados de aprendizaje trabajados en cada actividad.

La planificacion y desarrollo de la titulaciéon se describe en el proceso “PR-ETSE-002
Planificacion de titulaciones”, que se recoge en el modelo de aseguramiento de la calidad
docente de la Universidad Rovira i Virgili, que constituye el Sistema Interno de Garantia
de la Calidad Docente (SIGC) del centro.

El proceso especifico de planificacién y desarrollo de las practicas externas se describe en
el proceso “PR-ETSE-010Gestion de las practicas externas ”.

Este modelo se presenta integro en el apartado 9 de “Sistema de garantia de la calidad”
de esta “Memoria de solicitud de verificacion de titulos oficiales”.

a) Breve descripcidon general de los médulos o materias de que constara el plan
de estudios y cdmo se secuenciaran en el tiempo

En el apartado 5 de este anexo, se especifica que los alumnos deberan cursar un bloque
de formacion basica de 78 ECTS, un bloque de 135 ECTS de materias obligatorias, otro
bloque de 15 ECTS de optativas y realizar un Trabajo de Fin de Grado de 12 ECTS.

e En la Tabla 5.2 se muestra la distribucion de los créditos de la titulaciéon en materias
y asignhaturas, asi como su localizacion temporal en el itinerario previsto para la
titulacion.

e En la Tabla 5.3 se muestra la distribucién de asignaturas a lo largo de los semestres.
Los dos primeros semestres estan dedicados, mayoritariamente, a materias comunes
a todas las titulaciones de la ETSE.

e En la Tabla 5.4. se muestra la distribucion de materias a lo largo de los semestres.
Los dos primeros semestres estan dedicados, mayoritariamente, a materias comunes
a todas las titulaciones de la ETSE. En cuarto curso, se ubica la realizacién del Trabajo
de Fin de Grado (Ultimo semestre).

e Enla Tabla 5.5 se muestra la relacién entre competencias (apartado 3) y las materias
basicas y obligatorias.
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Tabla 5.2. Resumen del plan de estudios del Grado en Ingenieria Biomédica,
adscrito a la rama de conocimiento Ingenieria y Arquitectura.

FB (formacion bésica), OB (obligatoria), OP (optativa)

PRIMER CURSO

Total créditos: 60

Materia Cr  Asignatura Cr Tipo Sem.
Empresa 12  Orientacién Profesional y 6 OB 1
Académica
Economia y Organizacion de 6 FB 2
Empresas
Fisica y Quimica 18 Fisica l 6 FB 1
Quimica 6 FB 1
Fisica Il 6 FB 2
Informética 12  Fundamentos de 6 FB 1
Programacién
Fundamentos de 6 FB 2
Computadores
Matematicas 12 Algebra Lineal 6 FB 1
Andlisis Matematico 6 FB 2
Ciencias biomédicas basicas 6 Biologia celular 6 FB 2
SEGUNDO CURSO Total créditos: 61,5
Materia Cr  Asignatura Cr Tipo Sem.
Comunicaciones 12 Fundamentos de 6 FB 3
Comunicaciones |
Fundamentos de 6 OB 4
comunicaciones 11
Ciencias biomédicas basicas 18 Biofluidomecéanica 6 FB 3
Bioquimica 6 FB 4
Biofisica 6 FB 4
Informéatica 6 Programacion 6 FB 3
Electrénica 10,5 Andlisis de circuitos y 6 FB 3
sistemas lineales
Electrénica Analégica 4,5 OB 4
Tratamiento de biodatos y bioestadistica 6 Analisis de datos y 6 OB 3
bioestadistica
Biomedicina 7,5 Fisiologia 7,5 OB 4
TERCER CURSO Total créditos: 60
Materia Cr  Asignatura Cr Tipo Sem.
Comunicaciones 16,5 Redes de datos e internet 6 OB 5
Infraestructuras para el big 6 OB 6
data
Tecnologias para las redes de 4,5 OB 6
sensores, la 10T i las SC
Electrénica 6 Electrénica digital 6 OB 5
Tratamiento de biodatos y bioestadistica 19,5 Tratamiento Digital de 6 OB 5
biosefales
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Tecnologias 6micas y 4,5 OB 5
tratamiento de datos
Biologia computacional y 4,5 OB 6
analitica de datos biomédicos
Procesado de imagenes 4,5 OB 6
biomédicas
Biomedicina 7,5 Fisiopatologia 4,5 OB 5
Fisica médica avanzada 3 OB 5
Bioingenieria 10,5 Biomecanica () 3 OB 6
Biomateriales e ingenieria y 3 OB 6
regeneracion de tejidos (1)
Sensores e instrumentacion 4,5 OB 6
para la biomedicina
CUARTO CURSO Total créditos: 60
Materia Cr  Asignatura Cr Tipo Sem.
Empresa, Innovacion e infraestructuras para 10,5 Gestion de infraestructuras 6 OB 7
la salud para la salud
Innovacién y emprendimiento 4,5 OB 8
Bioingenieria 22,5 Biomecanica (11) 4,5 OB 7
Biomateriales e ingenieria y 3 OB 7
regeneracion de tejidos 11
Lab de sensores y tecnologias 3 OB 7
mobiles pera la bioenginieria
Robética médica 4,5 OB 7
Telemedicina 4,5 OB 8
Equipos para el monitoreo, el 3 OB 8
diagnéstico y la terapia
Optativa 15 Optativa 9 oP 7
Optativa 6 OoP 8
Trabajo de Fin de Grado 12  Trabajo de Fin de Grado 12 TFG 8
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Tabla 5.3. Distribucion temporal de las asignaturas.

Semestre 1

Semestre 2

Orientacioén Profesional y Académica 6 Economia y Organizacidon de Empresas 6
Fisica | 6 Fisica 11 6
Algebra Lineal 6 Biologia celular 6
Fundamentos de Programacion 6 Fundamentos de Computadores 6
Quimica 6 Andlisis Matematico 6
Semestre 3 Semestre 4
Fundamentos de Comunicaciones | 6 Fisiologia 7,5
Analisis de Circuitos y Sistemas Lineales 6 Electrénica Analégica 4,5
Programacion 6 Fundamentos de comunicaciones (I1) 6
Analisis de datos y bioestadistica 6 Bioquimica 6
Biolfuidomecénica 6 Biofisica 6
Semestre 5 Semestre 6
Electrénica Digital 6 Sensores e instrumentacion para la biomedicina 4,5
Tratamiento Digital de biosenales 6 Infraestructuras para el big data 6
Redes de datos e internet 6 Biomecanica (1) 3
Fisiopatologia 4,5 Procesado de imagenes biomédicas 4,5
Fisica Médica Avanzada 3 Biologia computacional y analitica de datos biomédicos 4,5
Tecnologias 6micas y tratamiento de datos 4,5 Tecnologias para las redes de sensores, la 10T i las SC 4,5
Biomateriales e ingenieria y regeneracion de tejidos (1) 3
Semestre 7 Semestre 8
Biomecanica (1) 4,5 Innovacién y Emprendimiento 4,5
Biomateriales e ingenieria y regeneracion 3 Telemedicina 4,5
de tejidos (11)
Gestion de infraestructuras para la salud Equipos per al monitoreo, el diagnodstico i la terapia 3
Laboratorio de Sensores y Tecnologias Trabajo de Fin de Grado 12
Moéviles para la bioingenieria
Robdtica médica 4,5 Optativas 6
Optativas 9
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Tabla 5.5 Relacion entre materias (en orden alfabético) y las asignaturas que las

componen.
Materia Cr Asignaturas Cr Tipo
Biomedicina 15 Fisiologia 7,5 OB
Fisiopatologia 4,5 OB
Fisica médica avanzada 3 OB
Ciencias biomédicas 24  Biologia celular 6 FB
basicas
Biofluidomecéanica FB
Bioquimica FB
Biofisica FB
Electrénica 16,5 Electronica analdgica 4,5 OB
Electrénica digital 6 OB
Andlisis de circuitos y sistemas lineales 6 FB
Empresa, Innovacion e 22,5 Economia y organizacién de Empresas FB
isrgliladestructuras para la Orientacion profesional y académica OB
Gestion de infraestructuras para la salud 6 OB
Innovacién y emprendimiento 4,5 OB
Fisica y Quimica 18 Fisica l 6 FB
Fisica 11 6 FB
Quimica 6 FB
Informéatica 18 Fundamentos de computadores 6 FB
Fundamentos de programacion 6 FB
Programacion 6 FB
Comunicaciones 28,5 Infraestructuras para el big data 6 OB
Fundamentos de comunicaciones | 6 FB
Fundamentos de comunicaciones Il 6 OB
Tecnologias para las redes de sensores, la 10T i las SC 4,5 OB
Redes de datos e internet 6 OB
Bioingenieria 33 Sensores e instrumentacion para la biomedicina 4,5 OB
Biomecanica (I) 3 OB
Biomecanica (11) 4,5 OB
Biomateriales e ingenieria y regeneracion de tejidos (I) OB
Biomateriales e ingenieria y regeneracion de tejidos (I1) OB
Laboratorio de sensores y tecnologias moviles para la OB
bioingenieria
Robotica médica 4,5 OB
Equipos para el monitoreo, el diagnéstico y la terapia 3 OB
Telemedicina 4,5 OB
Tratamiento de biodatos 25,5 Tratamiento digital de biosefiales 6 OB
y bioestadistica
Andlisis de datos y bioestadistica 6 OB
Procesado de imagenes biomédicas 4,5 OB
Tecnologias 6micas y tratamiento de datos 4,5 OB
Biologia computacional y analitica de datos biomédicos 4,5 OB
Matematicas 12  Algebra lineal 6 FB
Andlisis matemético 6 FB
Trabajo fin de grado 12 Trabajo Fin de Grado 12 TFG
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b) Mecanismos de coordinacién docente con los que cuenta el Titulo

La estructura del plan de estudios por materias requiere un modelo de organizacién de la
docencia mediante la creacién de equipos docentes estables que aporten, desde su
especialidad, un trabajo de colaboracién para que el estudiante al finalizar la materia tenga
asumidas las competencias especificas y transversales.

En estas dinamicas de trabajo, la coordinacién se convierte en un elemento clave para
racionalizar la tarea del estudiante, evitando la repeticion de contenidos y actividades,
facilitando la introduccién de las metodologias integradas y favoreciendo la evaluacion
continua.

Las personas claves en la coordinacion docente del grado son:

Responsable de Titulacidn. Es el responsable de velar por la coordinacién de la
titulacion. Realiza la supervision diaria de todos los aspectos relacionados con el grado.
Coordinador de asignatura. En colaboracién con el equipo docente, elabora el proyecto
educativo de la asignatura de acuerdo con los objetivos, metodologias, competencias y los
resultados de aprendizaje definidos en esta memoria. Concretan también el sistema de
evaluacion teniendo en cuenta esta memoria y la normativa académica. Es decir, se
encargara de la organizacion y planificacion de la asignatura, asi como de organizar el
trabajo entre los distintos profesores que la impartan.

Siguiendo el protocolo de coordinacié6 de los grados del centro, s designara un
coordinador para cada grupo de asignaturas de materias relacionadas. Sera el
responsable de convocar reuniones para tratar la coordinacién dentro de un mismo curso
y entre diferentes cursos.

Para aspectos que afecten a la globalidad de la titulacion también se podra reunir el
Consejo de la Titulacién al cual pertenecen todos los profesores con docencia en el Grado
y que esta presidido por el Responsable de la Titulacion.
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5.1.3. Planificacion y gestion de la movilidad de los estudiantes
propios y de acogida.

a) Organizacién de la movilidad de los estudiantes:

El procedimiento general para la gestion de la movilidad de los estudiantes se describe
en los procesos “PR-ETSE-011 Gestiéon de los estudiantes entrantes” y “PR-ETSE-012-
Gestion de los estudiantes salientes, que se recogen en el Sistema Interno de Garantia
de la Calidad Docente (SIGC) del centro, en el marco del modelo de aseguramiento de la
calidad docente de la Universidad Rovira i Virgili (URV).

Este modelo se ha presentado integro en el apartado 9 de Sistema de garantia de la calidad
de esta Memoria de solicitud de verificacion de titulos oficiales.

El Organismo Autébnomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE), a través de la
empresa BDO, realiz6 una auditoria de Sistemas y Financiera sobre la gestion de los
programas de movilidad Erasmus+ para Estudios y Practicas de estudiantes de la
Universitat Rovira i Vigili promovidos en el curso 2011-2012, que se inicié en noviembre
de 2013 y finalizé en mayo de 2014.

Esta auditoria consisti6 en el analisis de los procedimientos y sistemas de gestién centrados
en el cumplimiento del sistema existente dentro de la URV, verificacién de la calidad de los
procedimientos y sistemas de control interno llevados a cabo por la universidad, asi como
el cumplimiento del marco contractual. Una segunda parte de la auditoria consistié en el
control financiero in situ del informe Final del Contrato de Subvencién mas reciente enviado
a la Agencia Nacional, incluyendo pruebas de cumplimiento, como la revisién de la
documentacion de la tramitacion de las ayudas. Finalizada la auditoria, en fecha de 23 de
junio de 2014, la OEPEE comunicé a la URV el resultado, siendo este favorable y conforme
al marco normativo establecido por la convocatoria nacional del afio 2011-2012 y de
acuerdo con el contrato 2011-1-ES1-ERA-2-36468.

La movilidad de estudiantes es de especial importancia para ciertas competencias
transversales. La concepcidon de un espacio académico y profesional a nivel europeo, las
competencias de dominio de una lengua extranjera y la relevancia que los sectores
empresariales suelen dar a la experiencia en movilidad, justifican plenamente el
reconocimiento de créditos entre universidades espafolas, europeas e incluso de otras
regiones. En concreto, el objetivo de la movilidad es alcanzar en mayor o menor grado las
siguientes competencias:

CT1. Gestionar y comunicar informacion de una manera clara y eficaz en lengua extranjera.
CT6. Identificar el proceso de aprendizaje y la orientacién académica y profesional.

La Escuela tiene publica en la web toda la informacién relevante para la mobilidad,
https://www.etse.urv.cat/ca/maobilitat/; asi como facilita el acceso al enlace instucional
donde el estudiantes puede consultar las destinaciones disponibles por programa y
titulacién segun los convenios vigentes firmados:
https://urv.moveon4.com/publisher/1/spa

La coordinacién de las actividades de movilidad se realiza desde el centro bajo el amparo
del I-Center de la Universidad Rovira i Virgili. Esta oficina se encarga de asesorar a los
estudiantes en lo referente a temas administrativos y logisticos (matricula, cobro de
ayudas, lugar de residencia, etc.).

La gestion de movilidad en la ETSE se organiza a través de un coordinador general de
centro (coordinador de Relaciones Internacionales y de Movilidad), y de unos coordinadores
de titulacion.
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https://www.etse.urv.cat/ca/mobilitat/

El coordinador general se encarga de establecer contactos con otras universidades, tanto
de Espafia como del resto del mundo, para establecer acuerdos de intercambio de
estudiantes y/o profesores a través de los diferentes programas de movilidad, asi como
velar para que el protocolo establecido en los distintos acuerdos se cumpla. También
organiza las acciones de los coordinadores de titulacion del centro y participa en las
reuniones de la Comisidon encargada de la movilidad a nivel de toda la Universidad,
gestionada por el Vicerectorado competente. En dicha comisién se deciden aspectos
estratégicos a nivel de universidad de cara a mejorar o ampliar los protocolos de
intercambio y de internacionalizacion de la URV.

Los coordinadores de movilidad de titulacién se encargan de informar, atender y asignar
destinos a los alumnos solicitantes, teniendo en cuenta sus inquietudes, curriculum,
expediente académico y el conocimiento del idioma extranjero que usaran en el destino
solicitado. Son los encargados de elaborar el documento de acuerdo académico
(documento learning agreement) en el que figuran los reconocimientos de las asighaturas
cursadas durante la movilidad, asi como de reflejar en el expediente de estos alumnos las
notas correspondientes a dichas asignaturas. También se encargan del seguimiento y
atencion de los estudiantes de otras universidades que acuden al Centro dentro de algin
programa de intercambio, asi como de cumplimentar y enviar el documento (Transcript of
Records) con las calificaciones obtenidas por estos estudiantes.

Normativa de Movilidad Internacional de los Estudiantes de la Urv, aprovada por Consejo
de Govierno de fecha 7 de marzo de 2013, modificada en fecha 18 de diciembre de 2013.

b) El sistema de reconocimiento y acumulacion de créditos ECTS

Sistema de reconocimiento

Se puede consultar el sistema de reconocimiento de créditos en el apartado
4.4. Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad, de
acuerdo con el articulo 13 del R.D. 1393/2007.

El reconocimiento de los créditos cursados en movilidad, reflejados en el acuerdo de
reconocimiento (learning agreement), se realiza una vez finalizada la estancia de movilidad
y evaluado satisfactoriamente el programa académico pactado.

El estudiante podra obtener un nimero maximo de créditos optativos por la realizacion de
otras actividades en el centro de destino, hasta un méaximo de 6 créditos ECTS. El
coordinador de titulacion, en base a las calificaciones obtenidas en las asignaturas cursadas
en la universidad de destino recogidas en el Transcript of records, hace la traducccion al
sistema de calificaciones de la escuela, que se describe a continuacion.

Sistema de calificaciones

En consonancia con lo establecido en el art. 5 del RD 1125/20032, los estudiantes seran
evaluados mediante los examenes y pruebas de evaluacion correspondientes. En todo
caso, en cada una de las asignaturas que matricule, cada estudiante obtendra, tras la
valoracion de sus resultados de aprendizaje, una calificacion tanto numérica como
cualitativa.

Normativa de Movilidad Internacional de los Estudiantes de la URV, aprovada por Consejo
de Govierno de fecha 7 de marzo de 2013, modificada en fecha 18 de diciembre de 2013.

2 RD 1125/2003, de 5 de septiembre (BOE 18/09/2003), por el que se establece el sistema europeo
de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional.
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Metodologias docentes, actividades de formacion y sistema de evaluacion

La Universitat Rovira i Virgili, ha aprobado por Consejo de Gobierno de 16 de julio de
2015 una revision y simplificacion de las metodologias y actividades formativas en la

URV.

La URV, ya en el marco de su Plan Estratégico de Docencia (2003) sistematiz6 las
metodologias y actividades formativas que su profesorado utiliza para la planificaciéon y
programacion docente. Estas metodologias estan publicadas por la URV en su publicacion
de Coleccion Docencia

Esta experiencia previa junto con algunas alegaciones y propuestas de mejora planteadas
des de los procesos de verificacion y acreditaciéon de las titulaciones nos llevaron a
simplificar y actualizar la clasificacién de metodologias y actividades formativas. Ademas
de proponer una alineacion con el sistema de evaluacién. La clasificacion es la siguiente:

Grupo

Metodologia

Actividad formativa

Evaluacion

GRANDE

TEORIA
[Clases magistrales]

Actividades
introductorias

Sesiéon Magistral
Eventos cientificos/
divulgativos

Estudios Previos

Clase invertida (Flipped
classroom)

« Exadmenes
*« Practica

MEDIANO

PRACTICA
[Problemas y
seminarios]

Seminarios

Resoluciéon de problemas
Supuestos practicos/
estudio de casos
Talleres

Debates/Foros de
discusion

Presentaciones

Trabajos

« Exadmenes
*« Practica

PEQUENO

PROYECTOS
[Practicas de laboratorio
y de campo]

Préacticas en laboratorios
Salidas de campo
Aprendizaje basado en
problemas (ABP)
Aprendizaje basado en
la practica (learning by
doing)

Aprendizaje Servicio
(APS)

Portafolios

Simulacién

«  Proyectos

PEQUENO

PRACTICAS CLINICAS
[Grupos clinicos]

Practica clinica

¢ Practica
clinica

EXAMENES

Pruebas de desarrollo
Pruebas objetivas de
preguntas cortas
Pruebas objetivas de
tipo test

Pruebas mixtas
Pruebas practicas
Pruebas orales
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5.2. Actividades formativas
En el caso de esta titulacion, el conjunto de actividades formativas que se utilizaran son:

1. Actividades introductorias. Actividades dirigidas a tomar contacto y recoger
informacioén de los estudiantes y presentacion de la asignatura.

2. Sesion magistral. Exposicion de contenidos de la asignatura.

3. Practicas en laboratorio. Aplicar la teoria de un ambito de conocimiento a la
resolucién de retos en un contexto determinado, usando el material de los laboratorios.

4. Aplicacién de las TIC en laboratorio. Resolver o simular, mediante las TIC y en
un entorno de laboratorio, problemas y retos del ambito teérico.

5. Practicas clinicas: Integracion personal de la practica profesional en el mundo
sanitario.

6. Presentaciones. Exposiciéon oral por parte de los estudiantes de un tema concreto
o0 de un trabajo, y si es el caso, la elaboracion del material de apoyo de la presentacion.

7. Resolucidon de problemas, ejercicios. Formulacién, analisis, resolucién y debate
de un problema o ejercicio, relacionado con la teméatica de la asignatura.

8. Seminarios. Trabajo en profundidad sobre un tema (monografico). Ampliacion y
relacion de los contenidos dados en las sesiones magistrales con el quehacer
profesional.

9. Debates. Actividad donde dos o mas grupos defienden posturas contrarias sobre
un tema determinado. Foro de discusién en caso que se realice a través de TIC.

10. Trabajos. Trabajos que realiza el estudiante sobre un tema determinado.

11. Estudios Previos: BUsqueda, lectura y trabajo de documentaciéon, propuesta de
solucidn de ejercicios a realizar en el laboratorio ... por parte del estudiante.

12. Proyectos. Trabajos que realiza el estudiante emulando el ejercicio profesional.

13. Proyecto Integrador Experimental: Desarrollar un trabajo basado en un equipo
industrial o tecnoldgico ya existente, o por desarrollar, segun unas especificaciones
dadas.

14. Supuestos practicos / Estudio de casos: Planteamiento de una situacion (real
0 simulada) en la que tiene que trabajar el estudiante para dar una solucidn
argumentada al tema, resolver una serie de preguntas concretas o realizar una reflexion
global.

15. Sesiones clinicas: Estudio tutorizado de situaciones de la practica clinica con el
objetivo de aprender a partir de la propia experiencia, a reflexionar y argumentar
maneras de ver las cosas y la ayuda y cuidado a pacientes y familias. Se espera que los
estudiantes construyan un modo de pensar reflexivo, critico y ético que tenga en cuenta
la evidencia cientifica y la filosofia del cuidado humano desde una visién fenomenolégica
y constructivista.

16. Seleccidn del puesto de practicas externas. Seleccidon por parte del estudiante
y/0 asignacion por parte del centro del lugar de préacticas.

17. Estancia de practicas. Realizacion de una estancia de duracion determinada en el
lugar de practicas, realizando las funciones asignadas y previstas en el proyecto
formativo.

18. Memoria. Elaboracién de una memoria final, en la que figurara, entre otros: la
descripcion y valoracibn de tareas y trabajos desarrollados, las competencias
desarrolladas, los problemas encontrados con la propuesta de resolucion y una
autoevaluacioén de las practicas y sugerencias de mejora.
19. Presentacion y defensa de la memoria. Defensa oral por parte de los
estudiantes de los trabajos de practicas externas.
20. Atenciéon personalizada con el tutor académico de practicas externas.
Entrevistas que el alumno mantiene con su tutor en la universidad en diferentes
momentos del desarrollo de las practicas.
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21. Atencion personalizada con el tutor profesional. Relacion directa y continuada
que el alumno mantiene con su tutor professional de practicas externas; de la empresa,
institucion publica o centro de investigacion como persona que le orientara durante el
desarrollo de las practicas.

22. Proceso seleccion del trabajo de fin de grado. Seleccion y asignacion de la
tematica a desarrollar del trabajo de fin de grado.

23. Elaboraciéon del TFG. Elaboracién de un trabajo por parte del estudiante en el que
se plasmara el logro de las competencias del grado.

24. Presentacion y defensa del TFG. Defensa oral por parte de los estudiantes del
trabajo de fin de grado.

25. Atencion personalizada con el tutor académico.

5.3 Metodologias docentes

En el caso de esta titulacion, el conjunto de metodologias que se utilizaran son:

1. Teoria: Esta metodologia implica actividades formativas donde predomina la
transmision, de forma expositiva, de conocimientos de un determinado ambito
profesional. Normalmente tiene lugar en grupos de tamafio grande. En estas
actividades se trabaja fundamentalmente el saber. En estas actividades es el
profesor quien juega el rol mas activo. La funciéon del estudiante consiste en
tomar notar, relacionar conceptos, etc. Cabe mencionar que estas actividades
de transmision de conocimientos las pueden efectuar diferentes figuras: el profesor,
un experto o una figura de autoridad cientifica o profesional o categoria similar.

2. Practica: Esta metodologia implica actividades donde predomina la accién, con
el objetivo de relacionar y consolidar conocimientos. El objetivo principal de
estas actividades formativas es el saber hacer. Tiene lugar en grupos de tamano
mediano. Aqui el alumno adopta un rol fundamentalmente activo, esto es, actua,
resuelve problemas, interactda, etc.

3. Proyectos: Tiene lugar en grupos de tamafo pequefo, cuyo objetivo es la
adquisicion de habilidades que precisen desde el planteamiento tedérico hasta la
resolucioén practica. Los proyectos permiten trabajar de manera integrada los tres
tipos de conocimientos, des del saber, saber ser y estar. Estas actividades
formativas denotan componentes de globalidad, de trabajo colaborativo y llevan
implicito un componente de complejidad. Asi, mediante el uso de material muy
especifico, se pueden realizar actividades formativas como el aprendizaje basado
en proyectos, las simulaciones, etc.

4. Practicas clinicas: La practica clinica implica un conjunto de actividades
formativas que pretenden crear una conexion académica entres las asignaturas
tedricas y practicas, y la practica profesional real del ambito sanitario. Este contexto
profesional exige un formato pequefio para trabajarlas. En estas actividades es el
profesional del ambito clinico quien juega un rol mas activo conjuntamente con el
estudiante. Estas actividades formativas permiten al estudiante poner en accién
todos aquellos conocimientos tedricos (saber) y practicos (saber hacer) y las
competencias de indole personal (saber ser y estar) en un ambito profesional real.

5. Practicas Externas

6. Trabajo de Fin de Grado
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5.4 Sistemas de evaluacion

En el caso de esta titulacion la descripcion de las actividades de evaluacion que se
utilizaran son:

1. Examenes parciales. Pruebas cuyo objetivo es valorar el grado de adquisicion de
uno o varios resultados de aprendizaje, con lo cual se realizaran varias de ellas a lo
largo de la asignatura. Hay distintas tipologias:

0 Pruebas de desarrollo. Pruebas que incluyen preguntas abiertas sobre un
tema. Los estudiantes deben desarrollar, relacionar, organizar y presentar
los conocimientos que tienen sobre la materia. La respuesta que dan es
extensa.

0 Pruebas objetivas de preguntas cortas. Pruebas que incluyen preguntas
directas sobre un aspecto concreto. Los estudiantes deben responder de
manera directa mediante los conocimientos que tienen sobre la materia. La
respuesta que da el estudiante es breve.

o0 Pruebas objetivas de tipo test. Pruebas que incluyen preguntas cerradas
con diferentes alternativas de respuesta. Los estudiantes seleccionan una
respuesta entre un numero limitado de posibilidades.

0 Pruebas mixtas. Pruebas que combinan preguntas de desarrollo,
preguntas objetivas de preguntas cortas y / o pruebas objetivas tipo test.

o0 Pruebas practicas. Pruebas que incluyen actividades, problemas o casos a
resolver. Los estudiantes deben dar respuesta a la actividad planteada,
plasmando de manera préctica, los conocimientos tedricos y practicos de la
asignatura.

0 Pruebas orales. Pruebas que incluyen preguntas abiertas y/o cerradas
sobre un tema o aspecto concreto. Los estudiantes deben responder de
manera directa y oral a la formulacion de la pregunta.

2. Pruebas de sintesis o globalizadoras. Prueba implementada por medio de las
anteriores tipologias, cuyo objetivo es evaluar si el estudiante ha alcanzado, en menor
0 mayor grado, los resultados de aprendizaje previstos para la asignatura.

3. Evaluacion de practicas, trabajos, etc. Las actividades formativas detalladas
anteriormente podran formar parte del sistema de evaluacion de la asignatura, en
cuanto su valoracion por parte del profesorado permite la valoracién de la consecucion
de los resultados de aprendizaje que se relacionan en el plan de trabajo de la asignatura.

4. Presentaciones. Exposicion oral por parte de los estudiantes de un tema concreto
o0 de un trabajo, y si es el caso, la elaboracion del material de apoyo de la presentacion.

5. Informe del tutor externo. El tutor de practicas en la empresa o institucién donde
se han desarrollado las practicas realiza un informe de lo realizado y propone una
calificacion.

6. Informe de practicas externas del estudiante. El alumno realiza un informe
donde expone las tareas desarrolladas durante las practicas y la consecuciéon de los
objetivos.

7. Presentacion y defensa de los trabajos de practicas externas. El alumno realiza
una exposicion publica del trabajo realizado durante las préacticas ante un tribunal y
responde a sus preguntas.

8. Resolucion técnica del proyecto propuesto. Desarrollo tedrico y practico de los
problemas planteados en los proyectos a realizar por los alumnos.

9. Presentacion y defensa del TFG. Evaluacién de la presentaciéon oral del trabajo de
fin de grado realizada por un comité de expertos.

10. Memorias realizadas. Se evaluara la correccion y la claridad de exposiciéon de las
memorias realizadas para explicar los trabajos desarrollados.
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5.5. Descripcién de los moédulos o materias de ensefianza- aprendizaje que
constituyen la estructura del plan de estudios.

- Existen moédulos: NO

5.5.1 Datos basicos de la Materia

Datos Béasicos de la Materia

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caracter
Bioingenieria 33 ECTS, Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal:
10.5 ECTS, 3r curso, 2C; 15 ECTS, 40 curso, 1C; 7,5 ECTS, 4o curso, 2C

Asignaturas

Equipos para el monitoreo, el diagnéstico y la terapia

Obligatoria; 3 ECTS; 4° curso; 2C; castellano y catalan
Biomateriales e ingenieria'y regeneracion de tejidos (1)

Obligatoria; 3 ECTS; 3r curso; 2C; castellano y catalan
Biomateriales e ingenieria y regeneracion de tejidos (ll)

Obligatoria; 3 ECTS; 40 curso; 1C; catalan
Biomecanica (1)

Obligatoria; 3 ECTS; 3r curso; 2C; castellano y catalan
Biomecanica (Il)

Obligatoria; 4.5 ECTS; 40 curso; 1C; castellano y catalan
Sensores e instrumentacion para la biomedecina

Obligatoria; 4,5 ECTS; 3 curso; 2C; castellano y catalan
Laboratorio de Sensores y Tecnologias Méviles para la la bioingenieria

Obligatoria; 3 ECTS; 40 curso; 1C; castellano y catalan
Telemedicina

Obligatoria; 4,5 ECTS; 40 curso; 2C; castellano y catalan
Robdética médica

Obligatoria; 4,5 ECTS; 4° curso; 1C; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

Equipos para el monitoreo, el diagnéstico y la terapia
- CE®6. Conoce el funcionamiento de los equipos de un servicio de oncologia radioterapica
- CE6.Conoce los equipos y las técnicas utilizadas en un servicio de diagndstico por la imagen
- CE6.Conoce los equipos de monitoreo de un servicio de medicina intensiva

Biomateriales e ingenieria'y regeneracion de tejidos (1)
- CE13.Conoce las propiedades de biomateriales poliméricos, ceramicos y metdlicos
- CE13. Entiende, utiliza y disefia materiales biocompatibles
- CE13 Conoce las tecnologias asociadas a la inegnieria de tejidos y biomateriales
- CE13 Conoce conceptos de biocompatibilidad y biodegradacion.
- CE13 Conoce avances en nanotecnologia para reemplazar, reparar o regenerar un tejido dafiado
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Biomateriales e ingenieria de tejidos (Il)

CE13. Comprende, distingue y concibe la estructura y la distribucion normal de los tejidos (tejido
conectivo, tejido 6seo, tejido cartilaginoso, tejido muscular y tejido nervioso).

CE13. Conoce y describe la estructura macroscopica y microscopica normal de los diversos
sistemas y aparatos

CE13. Conoce y describe las funciones normales de los diversos sistemas y aparatos del
organismo, en los diversos niveles de organizacion (desde el organismo intacto hasta los niveles
celular, subcelular y molecular).

CE13. Evalla, reconstruye y demuestra los mecanismos de adaptacion, celular y tisular.
CE13. Evalta y reconstruye los mecanismos del envejecimiento celular, tisular y organico.
CE13. Conoce la cascada de sefiales intracelulares y extracelulares de la reparacion tisular
CE13. Entiende y conoce los elementos celulares que intervienen en el proceso de reparacion.

CE13. Evalla, reconstruye y demuestra los mecanismos propios de cada tejido basico en la
reparacion

CE13. Reconoce los mecanismos de reparacion de los diferentes tejidos basicos que conforman el
cuerpo humano.

CE13. Conoce y entiende el concepto y posibilidades de la terapia celular y la medicina
regenerativa.

CE13. Diferencia las fuentes de células para estrategias terapéuticas.

CE13. Conoce los protocolos para los cultivos celulares y conoce los diferentes tipos de células
madre y sus caracteristicas.

CE13. Conoce los avances de la sustitucion y reparacién celular en diferentes enfermedades.
CE13. Entiende las terapias protectoras basadas en factores troficos.

CE13. Conoce los principios generales y las especificidades de los biorreactores para ingenieria de
tejidos.

Biomecanica (1)

CE12. Conoce las bases y fundamentos de la biomecéanica

CE12. Reconoce los elementos mas importantes de la biomecéanica de los tejidos humanos y sus
implicaciones en la bioingenieria.

CE12. Reconoce los elementos mas importantes de la biomecanica de las articulaciones y su
importancia en el disefio protésico y de biomateriales.

Biomecanica (l1)

CE12. Conoce los elementos basicos de la mecéanica de la columna vertebral humana y su
importancia para los sistemas de reparacion

CE12. Reconoce los elementos basicos de la marcha humana normal y diferenciarla de la
patolégica

CE12. Reconoce los elementos basicos de la carrera humana
CE12. Identifica los elementos basicos de un laboratorio de biomecanica

CE12. Conoce las diversas técnicas de medida que se utilizan para analizar el movimiento del
cuerpo humano

Sensores e instrumentacion para la biomedecina

CES6. Conoce las alternativas de sensores y trasductores existentes en el mercado para medir
parametros fisicos, biomédicos y audiovisuales

CES6. Realiza la adquisicién, acondicionamiento y procesado de sefiales provenientes de sensores
para integrarlos en sistemas de comunicacion y en redes de sensores sin hilos

CE6.Conoce herramientas software de control y adquisicion de datos de instrumentos de medida 'y
de caracterizacion de circuitos y sistemas de comunicacion

Laboratorio de Sensores y Tecnologias Méviles para la la bioingenieria

CE10. Conoce el funcionamento de sistemas de comunicaciones basados en Bluetooth y WiFi
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CE10. Conoce como adquirir datos de sensores utilizando tecnologias de comunicaciones
integradas en smartphones

CEL10. Desarrolla aplicaciones de comunicaciones con sensores utilizando smartphones

CT4 Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

CT4. Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesién y el rendimiento.

CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucién de problemas.

Telemedicina

CE10. Conoce la aplicacion de las telecomunicaciones y de las tecnologias de la informacion a la
telemedicina

CEL10. Conoce los sistemas de almacenamiento digital de datos médicos y fichas médicas, asi como
estandares y protocolos de interoperabilidad de la informacion médica

CE10. Conoce los conceptos y tecnologias relacionadas el Ambient Assisted Living (AAL)

CE10. Conoce las tecnologias asociadas a la realizacion de teleasistencia, consultas remotas y
diagnosis remotos en tiempo real

CE10.Conoce los sistemas de monitorizacion no invasivos de parametros biomédicos

CE10. Conoce los sistemas de monitorizacion remota de parametros biomédicos mediante el uso
smartphones como interficie NO-IP/IP

Robética médica

CE12. Conoce los principios basicos de la robética, y de las aplicaciones de la misma a la medicina.

CE12. Conoce la cinematica, la dinamica y el control de robots asi como sus aplicaciones en la
robética médica.

CE12. Evalla y analiza aplicaciones robotizadas en el ambito de la Ingenieria Biomédica.
CE12. Conoce las regulaciones y normativas que afectan a los dispositivos robéticos

MATERIA

CES6. Conoce el funcionamiento de los equipos de un servicio de oncologia radioterapica
CE6.Conoce los equipos y las técnicas utilizadas en un servicio de diagndstico por la imagen
CE6.Conoce los equipos de monitoreo de un servicio de medicina intensiva

CE13.Conoce las propiedades de biomateriales poliméricos, ceramicos y metalicos

CE13. Entiende, utiliza y disefia materiales biocompatibles

CE13 Conoce las tecnologias asociadas a la inegnieria de tejidos y biomateriales

CE13 Conoce conceptos de biocompatibilidad y biodegradacion.

CE13 Conoce avances en nanotecnologia para reemplazar, reparar o regenerar un tejido dafiado

CE13. Comprende, distingue y concibe la estructura y la distribucién normal de los tejidos (tejido
conectivo, tejido 6seo, tejido cartilaginoso, tejido muscular y tejido nervioso).

CE13. Conoce y describe la estructura macroscopica y microscopica normal de los diversos
sistemas y aparatos

CE13. Conoce y describe las funciones normales de los diversos sistemas y aparatos del
organismo, en los diversos niveles de organizacion (desde el organismo intacto hasta los niveles
celular, subcelular y molecular).

CE13. Evalua, reconstruye y demuestra los mecanismos de adaptacion, celular y tisular.
CE13. Evalta y reconstruye los mecanismos del envejecimiento celular, tisular y organico.
CE13. Conoce la cascada de sefales intracelulares y extracelulares de la reparacién tisular
CE13. Entiende y conoce los elementos celulares que intervienen en el proceso de reparacion.

CE13. Evalla, reconstruye y demuestra los mecanismos propios de cada tejido basico en la
reparacion

CE13. Reconoce los mecanismos de reparacion de los diferentes tejidos basicos que conforman el
cuerpo humano.
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- CE13. Conoce y entiende el concepto y posibilidades de la terapia celular y la medicina
regenerativa.

- CE13. Diferencia las fuentes de células para estrategias terapéuticas.

- CE13. Conoce los protocolos para los cultivos celulares y conoce los diferentes tipos de células
madre y sus caracteristicas.

- CE13. Conoce los avances de la sustitucion y reparacion celular en diferentes enfermedades.
- CE13. Entiende las terapias protectoras basadas en factores tréficos.

- CE13. Conoce los principios generales y las especificidades de los biorreactores para ingenieria de
tejidos.

- CE12. Conoce las bases y fundamentos de la biomecanica

- CE12. Reconoce los elementos mas importantes de la biomecanica de los tejidos humanos y sus
implicaciones en la bioingenieria.

- CE12. Reconoce los elementos mas importantes de la biomecéanica de las articulaciones y su
importancia en el disefio protésico y de biomateriales.

- CE12. Conoce los elementos basicos de la mecanica de la columna vertebral humana y su
importancia para los sistemas de reparacion

- CE12. Reconoce los elementos basicos de la marcha humana normal y diferenciarla de la
patoldgica

- CE12. Reconoce los elementos basicos de la carrera humana
- CE12. Identifica los elementos basicos de un laboratorio de biomecéanica

- CE12. Conoce las diversas técnicas de medida que se utilizan para analizar el movimiento del
cuerpo humano

- CE6. Conoce las alternativas de sensores y trasductores existentes en el mercado para medir
parametros fisicos, biomédicos y audiovisuales

- CES®6. Realiza la adquisicion, acondicionamiento y procesado de sefales provenientes de sensores
para integrarlos en sistemas de comunicacion y en redes de sensores sin hilos

- CES6. Conoce herramientas software de control y adquisicién de datos de instrumentos de medida
y de caracterizacion de circuitos y sistemas de comunicacion

- CE10. Conoce el funcionamento de sistemas de comunicaciones basados en Bluetooth y WiFi

- CE10. Conoce como adquirir datos de sensores utilizando tecnologias de comunicaciones
integradas en smartphones

- CE10. Desarrolla aplicaciones de comunicaciones con sensores utilizando smartphones

- CE10. Conoce la aplicacion de las telecomunicaciones y de las tecnologias de la informacién a la
telemedicina

- CE10. Conoce los sistemas de almacenamiento digital de datos médicos y fichas médicas, asi como
estandares y protocolos de interoperabilidad de la informaciéon médica

- CE10. Conoce los conceptos y tecnologias relacionadas el Ambient Assisted Living (AAL)

- CE10. Conoce las tecnologias asociadas a la realizacién de teleasistencia, consultas remotas y
diagnosis remotos en tiempo real

- CE10.Conoce los sistemas de monitorizacion no invasivos de parametros biomédicos

- CE10. Conoce los sistemas de monitorizacién remota de pardmetros biomédicos mediante el uso
smartphones como interficie NO-IP/IP

- CE12. Conoce los principios basicos de la robética, y de las aplicaciones de la misma a la medicina.

- CE12. Conoce la cinemaética, la dindmica y el control de robots asi como sus aplicaciones en la
robdtica médica.

- CE12. Evaluay analiza aplicaciones robotizadas en el ambito de la Ingenieria Biomédica.

- CE12. Conoce las regulaciones y normativas que afectan a los dispositivos robéticos

- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesién y el rendimiento.

- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucién de problemas.

Contenido de la materia

Equipos para el monitoreo, el diagnéstico y la terapia



- Practicas en el servicio de Oncologia Radioterapica (TAC radioterapica, Aceleradores lineales,
unidad de tratamiento de alta prestacion)

- Practicas en el servicio de Diagnostico por la Imagen y Medicina Nuclear (Mamografia, ECO, TAC,
RMN, PET, Gamagrafia)

- Préacticas en el Servicio de Medicina Intensiva

Biomateriales e ingenieria'y regeneracion de tejidos (1)
- Biomateriales polimericos, ceramicos y metalicos
- Implantes de biomateriles en huesos, los dientes y la piel
- Biocompatibilidad y biodegradacion
- Avances en nanotecnologia para el disefio de biomateriales

Biomateriales e ingenieriay regeneracion de tejidos (Il)
- Citologia y histologia. Introduccion.
- Generacion y arquitectura de los tejidos basicos
- Construccion de los 6rganos.
- Reparaci6 y regeneracion tisular

Biomecanica (1)
- Introduccién y fundamentos de la biomecanica
- Biomecanica de los tejidos
- Biomecanica de las articulaciones

Biomecanica (ll)
- Biomecanica de la columna vertebral y los sistemas de reparacion
- Biomecanica del movimiento humano: marcha y carrera
- Laboratorio de biomecénica: sistemas de andlisis cinético y cinematico

Sensores e instrumentacion para la biomedecina
-  Sistemas de medida basados en sensores
- Sensores y transductores de parametros fisicos, biomédicos y audiovisuales
- Circuitos de acondicionamiento del sefial proviniente de sensores
- Técnicas de adquisicion y procesado del sefial proviniente de sensores
- Sistemas de instrumentacion e instrumentacion virtual
- Control y adquisicion de datos de instrumentos con herramientas software (Matlab, Labview)

Laboratorio de Sensores y Tecnologias Méviles para la la bioingenieria
- Acondicionamiento y digitalizacién de sefiales de sensores biomédicos y ambientales
- Tecnologias y métodos para la adquisicion de informacién mediante el smartphone
- Tecnologias Bluetooth y WiFi
- Adquisicion de la sefial de sensores utilizando el smartphone
- Desarrollo de aplicaciones de monitorizacién mediante smartphones

Telemedicina

- Aplicaciones de las Telecomunicaciones en la salud: el sistema sanitario en la sociedad de la
informacién.

- Entornos de asistencia en la vida diaria. AAL, Ambient Assisted Living.
- Tecnologias para la teleasistencia, la hospitalizacion domiciliaria y la monitorizacién remota.

Robética médica
- Sistemas de control PID para articulaciones robéticas.
- Caracteristicas de los robots usados en aplicaciones médicas.
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- Fundamentos matematicos de la cinematica y el control de los robots manipuladores.
- Aspectos practicos de los robots en aplicaciones médicas.

- Ejemplos de aplicaciones médicas: robética quirirgica, de rehabilitacion y asistencial.

- Regulaciones y normativas de los sistemas robéticos

Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Equipos para el monitoreo, el diagnostico y la terapia
- CE®6
Biomateriales e ingenieria y regeneracion de tejidos (1)
- CE13
Biomateriales e ingenieria'y regeneracion de tejidos (Il)
- CE13
Biomecéanica (I)
- CE12
Biomecanica (ll)
- CEl12
Sensores e instrumentacion para la biomedecina
- CE®6
Laboratorio de Sensores y Tecnologias Méviles para la la bioingenieria
- CE10, CT4
Telemedicina
- CE10
Robética médica
- CE12

MATERIA
COMPETENCIAS BASICAS: CB1, CB2, CB3, CB5

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CE6, CE10, CE12, CE13
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT4

Actividades formativas

Equipos para el monitoreo, el diagnostico y la terapia

L . Horas Horas L
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Seminarios 18 4 25 %
Précticas clinicas 24 24 100 %
Trabajos 33 2 6 %
TOTAL 75 30 40 %

Biomateriales e ingenieria'y regeneracion de tejidos (1)

Actividad formativa Horas Horas Presencialidad
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Totales presenciales
Actividades introductorias 2 2 100 %
Sesion magistral 56 23 41 %
Préacticas en laboratorio 17 5 29 %
TOTAL 75 30 40 %

Biomateriales e ingenieria y regeneracion de tejidos (Il)

Actividad formativa Horas Hora_s Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100 %
Sesion magistral 51,5 21 41 %
Préacticas en laboratorio 7,5 3 40 %
Seminarios 15 5 33%
TOTAL 75 30 40 %
Biomecanica (1)
Actividad formativa tgfar:‘a Z preg:r::;es Presencialidad
Actividades introductorias 2 2 100 %
Sesién magistral 56 23 41%
Practicas en laboratorio 17 5 29 %
TOTAL 75 30 40%
Biomecanica (Il)

Actividad formativa ttglae ss presH:r::;Ies Presencialidad
Actividades introductorias 3 2 67 %
Sesion magistral 56 28 50 %
(Ijj(;f;l;gisc')n de  problemas, 385 14 36 %
Trabajos 15 1 7%
TOTAL 112,5 45 40 %

Sensores e instrumentacion para la biomedicina

. . Horas Horas .
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1,5 1 67 %
Sesion magistral 34 14 41 %
Practicas en laboratorio 77 30 39 %
TOTAL 112,5 45 40 %
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Laboratorio de Sensores y Tecnologias Mdviles para la la bioingenieria

. . Horas Horas .
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 2 2 100 %
Trabajos 15 1 7%
Practicas en laboratorio 58 27 47 %
TOTAL 75 30 40 %
Telemedicina
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100 %
Sesion magistral 53,5 21 39 %
Précticas en laboratorio 58 23 40 %
TOTAL 112.5 45 40 %
Robotica Médica
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100 %
Sesién magistral 715 30 42 %
Practicas en laboratorio 40 14 35%
TOTAL 112,5 45 40 %
MATERIA
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 13.5 12 89 %
Sesion magistral 378,5 160 42%
Seminarios 33 9 27 %
R_eso_IL!cmn de  problemas, 38,5 14 36%
ejercicios
Trabajos 63 4 6 %
Practicas en laboratorio 2745 107 39 %
Practicas clinicas 24 24 100 %
TOTAL 825 330 40 %

Metodologias docentes

MATERIA

- Teoria
- Préactica
- Proyectos
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- Préacticas clinicas

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderaciéon minima

Ponderacién maxima

Examenes parciales 0% 70%
Evaluacion de practicas,

trabajos, etc. 30% 100 %
Prueba de sintesis o

globalizadora 0% 50%
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Datos Béasicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, carécter
Biomedicina 15 ECTS, Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 7,5 ECTS 2° curso 2C; 7,5 ECTS 3r curso 1C

Asignaturas

Fisiologia

Obligatoria; 7,5 ECTS; 2° curso; 2C; castellano y catalan
Fisiopatologia

Obligatoria; 4,5 ECTS; 3r curso; 1C; castellano y catalan
Fisica médica avanzada

Obligatoria; 3 ECTS; 3r curso; 1C; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

Fisiologia
- CES8. Conoce el sistema de transporte a través de la membrana, excitaciéon
- CES8. Conoce los fundamentos de la contraccién muscular, musculatura esquelética cardiaca y lisa
- CE8. Conoce la composicion de la sangre, inmunidad y coagulacién
- CES8. Entiende el control cardiaco, funcién eléctrica y automatismo
- CES8. Sabe analizar un ECG y escuchar los focos cardiacos
- CE8. Conoce la mecanica cardiaca: sistole y diastole
- CES8. Conoce la circulacién arterial y venosa
- CEB8. Conoce la microcirculacion y sistema linfatico
- CES8. Controla la presién arterial
- CES8. Controla el volumen por minuto cardiaco
- CES8. Conoce la mecanica de la respiracion
- CES8. Conoce el volumen alveolar y el intercambio de gases y transporte
- CE8. Conoce la circulacién pulmonar y la relacién ventilacién-perfusion
- CES8. Controla la ventilacion pulmonar
- CES8. Entiende la adaptacion a los desequilibrios como la hipoxia, hipercapnia y la acidosis
- CES8. Conoce la respuesta respiratoria al ejercicio, la altitud y profundidades
- CES8. Conoce el funcionamiento de aparato digestivo: Secrecién, Matilidad, digestion y absorcién
- CE8. Conoce el funcionamiento renal: filtracion, secrecion y reabsorcion
- CES8. Describe la formacion de la orina, miccién y equilibrio acido-base

- CES8. Conoce las funciones endocrinas, control de secrecion hormonal y efectos en los diferentes
organos diana

- CES8. Describe la organizacion y el funcionamiento del sistema nervioso central y periférico

Fisiopatologia
- CE8. Conoce y comprende los mecanismos fisiopatologicos de las principales enfermedades
- CES8. Conoce los factores que influyen en las enfermedades
- CES8. Conoce las alteraciones patologicas de las principales enfermedades
- CE8. Conoce una RCP (reanimacion cardiopulmonar) basica

- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.
- CT2. Busca y obtiene informacion de manera autbnoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.
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- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacion con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa, y
lo hace de manera honesta.

- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacién.

- CT3. Identifica la situaciéon planteada como un problema en el &mbito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

- CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3. Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.

- CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucion propuesta en un modelo realista.

- CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer mejoras.
- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actda dentro del grupo para facilitar la cohesion y el rendimiento.

- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de problemas.

- CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortogréaficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

- CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
- CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

- CT5. Usa los mecanismos de comunicacion no verbal y los recursos expresivos de la voz necesarios
para hacer una buena intervencion oral.

- CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extensién adecuada.

- CT5. Produce un discurso adecuado a la situaciébn comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio.

Fisica médica avanzada

- CE6. Comprende las caracteristicas y propiedades de las radiaciones ionizantes y sus interacciones
con la materia.

- CES6. Utiliza los fundamentos de la deteccion de la radiacion y de las correspondientes unidades de
Medida.

- CES6. Conoce los principios fisicos del funcionamiento del tubo de rayos X y su aplicacién en
equipamiento para el radiodiagnostico.

- CE®6. Adquiere los principios fisicos de la radiactividad y su aplicacion en técnicas diagnosticas
mediante la medicina nuclear.

- CE6. Comprende los principios fisicos de la radiologia y las diferentes técnicas empleadas en
Medicina.

- CES6. Valora la importancia de las bases de la proteccién radiolégica.

- CE®6. Conoce los principios fisicos de la generacion de ultrasonidos y su aplicacion en equipamiento
para el diagnéstico.

- CE6. Aprende los principios fisicos de la Resonancia Magnética Nuclear y su aplicacion en
equipamiento para el diagnéstico.

MATERIA
- CES8. Conoce el sistema de transporte a través de la membrana, excitacién
- CES8. Conoce los fundamentos de la contraccién muscular, musculatura esquelética cardiaca y lisa
- CE8. Conoce la composicion de la sangre, inmunidad y coagulacién
- CES8. Entiende el control cardiaco, funcién eléctrica y automatismo
- CES8. Sabe analizar un ECG y escuchar los focos cardiacos
- CES8. Conoce la mecanica cardiaca: sistole y diastole
- CES8. Conoce la circulacién arterial y venosa
- CEB8. Conoce la microcirculacion y sistema linfatico



- CES8. Controla la presion arterial

- CES8. Controla el volumen por minuto cardiaco

- CEB8. Conoce la mecanica de la respiracion

- CES8. Conoce el volumen alveolar y el intercambio de gases y transporte

- CES8. Conoce la circulacién pulmonar y la relaciéon ventilacion-perfusion

- CES8. Controla la ventilacion pulmonar

- CES8. Entiende la adaptacion a los desequilibrios como la hipoxia, hipercapnia y la acidosis
- CES8. Conoce la respuesta respiratoria al ejercicio, la altitud y profundidades

- CE8. Conoce el funcionamiento de aparato digestivo: Secrecién, Motilidad, digestion y absorcion
- CES8. Conoce el funcionamiento renal: filtracion, secrecién y reabsorcion

- CES8. Describe la formacion de la orina, miccién y equilibrio acido-base

- CE8. Conoce las funciones endocrinas, control de secrecion hormonal y efectos en los diferentes
6rganos diana

- CES8. Describe la organizacién y el funcionamiento del sistema nervioso central y periférico

- CEB8. Conoce y comprende los mecanismos fisiopatolégicos de las principales enfermedades
- CES8. Conoce los factores que influyen en las enfermedades

- CES8. Conoce las alteraciones patoldgicas de las principales enfermedades

- CEB8. Conoce una RCP (reanimacion cardiopulmonar) basica

- CE®6. Comprende las caracteristicas y propiedades de las radiaciones ionizantes y sus interacciones
con la materia.

- CES®6. Utiliza los fundamentos de la deteccion de la radiacion y de las correspondientes unidades de
Medida.

- CE6. Conoce los principios fisicos del funcionamiento del tubo de rayos X y su aplicaciéon en
equipamiento para el radiodiagndstico.

- CE®6. Adquiere los principios fisicos de la radiactividad y su aplicaciéon en técnicas diagnosticas
mediante la medicina nuclear.

- CE6. Comprende los principios fisicos de la radiologia y las diferentes técnicas empleadas en
Medicina.

- CES®6. Valora la importancia de las bases de la proteccién radiolégica.

- CES6. Conoce los principios fisicos de la generacion de ultrasonidos y su aplicacion en equipamiento
para el diagnostico.

- CES6. Aprende los principios fisicos de la Resonancia Magnética Nuclear y su aplicaciéon en
equipamiento para el diagndstico.

- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.
- CT2. Busca y obtiene informacién de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacion con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa, y
lo hace de manera honesta.

- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacién.

- CT3. Identifica la situaciéon planteada como un problema en el d&mbito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

- CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3. Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.

- CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucion propuesta en un modelo realista.

- CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer mejoras.
- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actua dentro del grupo para facilitar la cohesion y el rendimiento.

- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de problemas.

- CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

- CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
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CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.
CT5. Usa los mecanismos de comunicacion no verbal y los recursos expresivos de la voz necesarios

para hacer una buena intervencién oral.

CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e

interactua de manera efectiva con el auditorio.

Contenido de la materia

Fisiologia

Fisiologia del transporte a través de la membrana y potenciales de accién
Contraccién muscular

Sistema sanguineo

Sistema cardiovascular

Sistema respiratorio

Sistema Digestivo

Sistema Renal

Sistema Endocrino

Sistema Nervioso

Fisiopatologia

Conceptos y Bases de las enfermedades
Digestivo

Higado y pancreas

Endocrino

Metabolismo intermediario
Alteraciones ponderales
Osteo-articular

Homeostasis del medio interno
Renal y vias urinarias
Cardiovascular

Respiratorio

Neurolégico

Hematologico

Infecciones

Genética y regenerativa

Fisica médica avanzada

Fundamentos de la radiacion ionizante su interaccion con la materia
Deteccion de la radiacion y unidades radiologicas

Bases fisicas del Radiodiagnostico

Radiactividad y bases fisicas de la Medicina Nuclear

Bases fisicas de la Radioterapia

Proteccion Radiologica

Bases fisicas de los ultrasonidos y de la ecografia

Bases fisicas Resonancia Magnética Nuclear

Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Fisiologia

CES8

Fisiopatologia
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- CE8

- CT2,CT3,CT4,CT5
Fisica Médica Avanzada

- CE6

MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CE6, CES
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT2, CT3, CT4, CT5

Actividades formativas

Fisiologia

Actividad formativa

Actividades introductorias
Sesioén magistral
Practicas en laboratorio
TOTAL

Fisiopatologia

Actividad formativa

Actividades introductorias
Sesioén magistral
Préacticas en laboratorio
TOTAL

Fisica médica avanzada

Actividad formativa

Actividad introductoria

Sesién Magistral
Seminarios

TOTAL

MATERIA

Actividad formativa

Horas
totales

1
110
76,5
187,5

Horas
totales

1
75
36,5
112,5

Horas
totales

1
34

40

75

Horas
totales

Horas -
. Presencialidad
presenciales
1 100%
44 40%
30 39 %
75 40 %
Horas -
. Presencialidad
presenciales
1 100 %
30 40 %
14 38 %
45 40 %
Horas

. Presencialidad
presenciales

1 100 %

14 41 %

16 40 %

31 41 %
Horas

% Presencialidad

presenciales
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Actividades introductorias 3 3 100 %
Sesion magistral 219 88 40 %
Seminarios 40 16 40 %
Practicas en laboratorio 113 44 39 %
TOTAL 375 151 41 %

Metodologias docentes

MATERIA

- Teoria
- Préactica
- Proyectos

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderaciéon minima

Ponderacién maxima

globalizadora

Examenes parciales 30% 100%
Evalu_acmn de précticas, 0% 40%
trabajos, etc.

Prueba de sintesis o 0% 80%
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Datos Basicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, caracter
Ciencias biomédicas basicas 24 ECTS, Basicas

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Rama: Ciencias de la Salud
Materia Basica: Biologia 6ECTS, Fisica 12 ECTS, Bioquimica 6 ECTS

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 6 ECTS 1r curso 2C; 6 ECTS 2° curso 1C; 12 ECTS 2° curso 2C

Asignaturas

Biologia celular

Formacion basica; 6 EC TS; 1r curso; 2C; castellano y catalan
Biofluidomecéanica

Formacion basica; 6 ECTS; 2° curso; 1C; castellano y catalan
Bioquimica

Formacion basica; 6 ECTS; 2° curso; 2C; castellano y catalan
Biofisica

Formacion basica; 6 ECTS; 2° curso; 2C; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

Biologia celular

- CES8. Sabe describir los tipos de células y sus estructuras

-CE8. Conoce la utilidad de los diferentes tipos de microscopios épticos y electrénicos y
saberlos usar para diferenciar diferentes tipos celulares

- CE8. Conoce las relaciones entre los componentes celulares y las funciones que realizan

Biofluidomecanica

-CEB3. Conoce las implicaciones de la hipétesis del medio continuo

-CEB3. Conoce la aplicacion de la conservacion de materia, energia y cantidad de movimiento
a un elemento de fluido

-CEB3. Conoce las leyes constitutivas que relacionan flujos y gradientes

- CE8. Conoce el comportamiento distintivo del flujo sanguineo

- CE8. Conoce la reologia de la sangre

- CES8. Estima el flujo sanguineo en diferentes condiciones

- CES8. Conoce el transporte de calor y el de materia en medios biolégicos

- CES8. Estima el transporte de calor entre el cuerpo vivo y el ambiente

- CES8. Estima la difusién de materia a través de membranas

Bioquimica

-CES8. Comprende la manera en la que los seres vivos extraen, transforman y utilizan la
energia de su entorno

-CE8. Conoce la estructura y funcionamiento a nivel molecular de los diferentes sistemas
biologicos

- CES8. Adquiere habilidades propias para el trabajo en el laboratorio bioquimico

- CES8. Aplica los conocimientos adquiridos para solucionar casos practicos

Biofisica

-CE8. Aplica métodos deterministas y estocasticos en el estudio de la evolucién de los
sistemas bioldgicos
- CESB8. Describe las estrategias de gestion de la energia que poseen los sistemas bioldgicos

MATERIA

- CE8. Sabe describir los tipos de células y sus estructuras

-CE8. Conoce la utilidad de los diferentes tipos de microscopios 6pticos y electrénicos y
saberlos usar para diferenciar diferentes tipos celulares

- CES8. Conoce las relaciones entre los componentes celulares y las funciones gque realizan
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-CEB3. Conoce las implicaciones de la hipétesis del medio continuo

-CEB3. Conoce la aplicacion de la conservaciéon de materia, energia y cantidad de movimiento
a un elemento de fluido

-CEB3. Conoce las leyes constitutivas que relacionan flujos y gradientes

- CE8. Conoce el comportamiento distintivo del flujo sanguineo

- CE8. Conoce la reologia de la sangre

- CES8. Estima el flujo sanguineo en diferentes condiciones

- CES8. Conoce el transporte de calor y el de materia en medios biolégicos

- CES8. Estima el transporte de calor entre el cuerpo vivo y el ambiente

- CES8. Estima la difusién de materia a través de membranas

-CES8. Comprende la manera en la que los seres vivos extraen, transforman y utilizan la
energia de su entorno

-CE8. Conoce la estructura y funcionamiento a nivel molecular de los diferentes sistemas
biolégicos

- CES8. Adquiere habilidades propias para el trabajo en el laboratorio bioquimico

- CES8. Aplica los conocimientos adquiridos para solucionar casos practicos

-CES8. Aplica métodos deterministas y estocasticos en el estudio de la evolucién de los
sistemas biolégicos

- CES8. Describe las estrategias de gestion de la energia que poseen los sistemas biolégicos

Contenido de la materia

Biologia celular

- Introduccién a la biologia celular

- Citologia

- Ciclo celular y desarrollo
Biofluidomecanica
Tema |. Mecanica de Fluidos en Sistemas Biolégicos

- Medio Continuo. Cinematica. Derivada convectiva. Caudal volumétrico y masico. Fuerzas
sobre elementos de fluido. Estatica de Fluidos. Tensores de tensién y de deformacion. Leyes
constitutivas.

- Relacién constitutiva. La ley de Newton de la viscosidad. Reologia no newtoniana. Flujo
laminar y turbulento. Flujos de Couette y de Poiseuille.

- Reologia y flujo de la sangre en venas, arterias y vasos. Viscosidad de la sangre. Efecto
de Fahreus-Lindqyvist.

- Leyes de conservacion de la masay la cantidad de movimiento. Ecuacion de Navier-Stokes.
Adimensionamento y nimero de Reynolds.

- Medida de la viscosidad. Rozamiento y pérdida de carga en un tubo.

Tema Il. Transporte de Calor y de Materia en sistemas biolégicos.

- Transporte de energia. La regulacién térmica y el cuerpo humano. Ley de Fourier. Forma
diferencial de la ley de conservacion de la energia. Conduccion de calor. La conveccién natural.
- Radiacion térmica. Definicion de Cuerpo Negro. Ley de Planck. Ley de desplazamiento de
Wien. Ley de Stefan-Boltzmann y capacidad de absorcion.
- Transporte de materia. Ecuacién para la transferencia de materia en soluciones diluidas.
Ley de Fick. Difusién en estado estacionario en 1D a través de membranas.
- Medida de la conductividad térmica. Transporte de calor en un tubo.
Bioguimica
- Introduccién a la bioquimica
- Estructura de las proteinas y enzimas
- Genética
- Introduccién al metabolismo
- El flujo energético
- Cadena respiratoria y fosforilacion oxidativa
- Ciclo de los &cidos tricarboxilicos
- Metabolismo glucidico, lipidico y de los aminoacidos
Biofisica
- Bases fisicas del mundo bioquimico
- Principios de la termodinamica en sistemas biolégicos
- Transporte y transduccion de energia a través de membranas
- Captacion de energia luminosa. El 0jo como instrumento éptico
- Potencial de membrana
- Contraccién muscular
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- Citoesqueleto, cilios y flagelos

- Generalizacion del segundo principio en sistemas abiertos
- Andlisis determinista de sistemas

- Oscilaciones bioldgicas

- Andlisis estocéstico de sistemas

- Evolucién, un proceso irreversible

- Flujos y fuerzas en la evoluciéon molecular

Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Biologia celular
- CES8
Biofluidomecénica
- CEBS3, CE8
Bioguimica
- CES8
Biofisica
- CES8
MATERIA
COMPETENCIAS BASICAS: CB1
COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CEB3, CE8

Actividades formativas

Biologia celular

L . Horas Horas o

Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales

Actividad introductoria 1 1 100 %
Sesion Magistral 75 33 44 %
Préacticas en laboratorio 34 24 71 %
Seminarios 40 16 40 %
TOTAL 150 74 49 %

Biofluidomecéanica

Horas Horas

Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales

Actividad introductoria 5 2 40 %

Sesién Magistral 95 38 40 %

Préacticas en laboratorio 15 6 40 %



F{esqluqon de problemas, 35 14 20 %
ejercicios
TOTAL 150 60 40 %
Bioquimica
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividad introductoria 1 1 100 %
Sesion Magistral 63 29 46 %
Préacticas en laboratorio 30 15 50 %
Resolucién  de  problemas, o
ejercicios 30 15 50%
Seminarios 18 11 61 %
Debates 8 4 50 %
TOTAL 150 75 50 %
Biofisica
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividad introductoria 1 1 100 %
Sesién Magistral 89 39 44 %
Seminarios 60 15 25 %
TOTAL 150 55 37 %
MATERIA
Horas Horas
Actividad formativa . % Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 8 5 63 %
Sesién magistral 322 139 43 %
Seminarios 118 42 36 %
R_eso_IL!cmn de problemas, 65 29 45%
ejercicios
Debates 8 4 50%
Practicas en laboratorio 79 45 57 %
TOTAL 600 264 44 %

Metodologias docentes

Teoria
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- Préactica
- Proyectos

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderacién minima

Ponderacién maxima

globalizadora

Examenes parciales 20% 100%
Evaluacion de practicas, o o
trabajos, etc. 0% 40%
Prueba de sintesis o 0% 80
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Datos Béasicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, caracter
Comunicaciones Mixta; 6 fb; 22.5 ECTS, Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Rama: Ingenieria y Arquitectura
Materia Bésica: 6 Fisica

Unidad temporal: cuatrimestral

ECTS por unidad temporal: 6 ECTS, 20 curso 1C; 6 ECTS, 20 curso 2C; 6 ECTS, 3r curso 1C; 10,5
ECTS, 3r curso 2C;

Asignaturas

Fundamentos de Comunicaciones |

Formacion Basica; 6 ECTS; 20 curso; 1C; castellano y catalan
Fundamentos de Comunicaciones Il

Obligatoria; 6 ECTS; 20 curso, 2C; castellano y catalan
Infraestructuras para el Big Data

Obligatoria; 6 ECTS; 3r curso; 2C; castellano y catalan
Tecnologias para las Redes de Sensores, laloT y las Smart Cities

Obligatoria; 4.5 ECTS; 30 curso; 2C; castellano y catalan

Redes de Datos e Internet

Obligatoria; 6 ECTS; 3° curso; 1C; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

Fundamentos de Comunicaciones |
- CE10. Conoce las sefiales mas utilizadas en telecomunicaciones
- CE10. Conoce la transformada de Fourier y sus propiedades
- CEL10. Obtiene e interpreta el espectro de sefiales habituales en comunicaciones
- CE10. Utiliza herramientas software para realizar calculos en ingenieria

Fundamentos de Comunicaciones Il

- CE10. Conoce las caracteristicas basicas de los sistemas de comunicacién, asi como sus
parametros, medidas y unidades asociadas

- CE10. Conoce el concepto de espectro radioeléctrico y la asignacién de frecuencias de los sistemas
méas habituales.

- CE10.Comprende el concepto de probabilidad, funcion de distribucién y densidad de probabilidad
- CE10. Conoce las funciones distribucién de probabilidad mas utilizadas en telecomunicacion

- CE10.Conoce el concepto de probabilidad condicionada

- CE10. Comprende el concepto de ruido y las fuentes de ruido en sistemas de comunicaciones

- CE10. Conoce el concepto de correlaciéon de sefiales asi como el concepto de filtro adaptado

- CE10. Conoce el concepto de modulacion y sefiales paso banda asi como su espectro

Infraestructuras para el Big Data
- CE11.,CEB2. Comprende las técnicas de almacenaje de datos
- CE11. Utiliza algoritmos para la manipulacién de grandes volimenes de datos
- CEL11. Utiliza la infraestructura de almacenaje de datos mas adecuada a la situacién
- CE11. Extrae informacién util a partir de un gran volumen de datos

Tecnologias para las Redes de Sensores, laloT y las Smart Cities
- CE10. Adquiere las bases para disefiar redes de sensores
- CE10. Conoce y sabe utilizar sensores inalambricos basados en protocolo Zighee
- CE10. Conoce los sistemas domaticos actuales y sus aplicaciones
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CE10. Utiliza los sistemas de radioidentificacion RFID y NFC y conoce sus aplicaciones en la

internet de las cosas

CE10. Conoce las diferentes tecnologias inalambricas y sus aplicaciones en entornos de

comunicaciones M2M y en smart cities

Redes de Datos e Internet

CEL11. Conoce la organizacion de los protocolos de las redes de datos e Internet
CEL11. Utiliza recursos de informacion sobre tecnologias y protocolos

CEL11. Utiliza un analizador de protocolos

CEL11. Disefia e implementa un protocolo de comunicaciones sobre una red de datos
CEL11. Distingue los elementos de una red de datos

CE11. Distingue las tecnologias de red de acceso de las de red troncal

CE11. Comprende el funcionamiento de los protocolos de Internet

CE11. Comprende el funcionamiento de los servicios de Internet

CE11. Comprende el mecanismo de transmision de informacién sobre Internet

CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

CT4. Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesién y el rendimiento.

CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucién de problemas.
CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion

formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.
CT5. Usa los mecanismos de comunicacién no verbal y los recursos expresivos de la voz

necesarios para hacer una buena intervencion oral.

CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e

interactua de manera efectiva con el auditorio.

MATERIA

CE10. Conoce las sefiales mas utilizadas en telecomunicaciones

CE10. Conoce la transformada de Fourier y sus propiedades

CEL10. Obtiene e interpreta el espectro de sefiales habituales en comunicaciones

CE10. Utiliza herramientas software para realizar calculos en ingenieria

CE10. Conoce las caracteristicas basicas de los sistemas de comunicacién, asi como sus

parametros, medidas y unidades asociadas

CE10. Conoce el concepto de espectro radioeléctrico y la asignacién de frecuencias de los sistemas

mas habituales.

CE10.Comprende el concepto de probabilidad, funcion de distribucién y densidad de probabilidad
CE10. Conoce las funciones distribucién de probabilidad mas utilizadas en telecomunicacion
CE10.Conoce el concepto de probabilidad condicionada

CE10. Comprende el concepto de ruido y las fuentes de ruido en sistemas de comunicaciones
CE10. Conoce el concepto de correlaciéon de sefiales asi como el concepto de filtro adaptado
CE10. Conoce el concepto de modulacion y sefiales paso banda asi como su espectro

CE11., CEB2. Comprende las técnicas de almacenaje de datos

CEL11. Utiliza algoritmos para la manipulacion de grandes volumenes de datos

CE11. Utiliza la infraestructura de almacenaje de datos mas adecuada a la situacion

CE11. Extrae informacién util a partir de un gran volumen de datos

CE10. Adquiere las bases para disefiar redes de sensores

CE10. Conoce y sabe utilizar sensores inalambricos basados en protocolo Zigbee

CE10. Conoce los sistemas domaticos actuales y sus aplicaciones
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CE10. Utiliza los sistemas de radioidentificacion RFID y NFC y conoce sus aplicaciones en la

internet de las cosas

CE10. Conoce las diferentes tecnologias inalambricas y sus aplicaciones en entornos de

comunicaciones M2M y en smart cities

CEL11. Conoce la organizacion de los protocolos de las redes de datos e Internet

CE11. Utiliza recursos de informacion sobre tecnologias y protocolos

CEL11. Utiliza un analizador de protocolos

CEL11. Disefia e implementa un protocolo de comunicaciones sobre una red de datos

CEL11. Distingue los elementos de una red de datos

CEL11. Distingue las tecnologias de red de acceso de las de red troncal

CE11. Comprende el funcionamiento de los protocolos de Internet

CE11. Comprende el funcionamiento de los servicios de Internet

CE11. Comprende el mecanismo de transmision de informacién sobre Internet

CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

CT4. Comunica y actla dentro del grupo para facilitar la cohesion y el rendimiento.

CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de problemas.
CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion

formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliogréaficas.

CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.
CT5. Usa los mecanismos de comunicacion no verbal y los recursos expresivos de la voz

necesarios para hacer una buena intervencién oral.

CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e

interactua de manera efectiva con el auditorio.

Contenido de la materia

Fundamentos de Comunicaciones |

Introduccion a las sefales y sistemas de comunicacion

Series de Fourier

Transformada de Fourier de sefiales de tiempo continuo y propiedades
Espectro radioeléctrico

Fundamentos matematicos en comunicaciones

Introduccion de la herramienta MATLAB para aplicaciones de comunicaciones

Fundamentos de Comunicaciones Il

Introduccion a las comunicaciones

Unidades, medidas y parametros caracteristicos en sistemas de telecomunicaciones
Fundamentos de probabilidad

Sefiales aleatorias y ruido en sistemas de comunicaciones

Sefiales paso banda. Modulacién de amplitud y fase

Infraestructuras para el Big Data

Dispositivos e infraestructuras de almacenamiento
Ficheros

Organizacion de datos

Extraccion de datos

Tecnologias para las Redes de Sensores, laloT y las Smart Cities

Tecnologias inalambricas para entornos smart

Redes de sensores inalambricas basadas en protocolos Zigbee

Edificios inteligentes y domética. KNX

Internet de las cosas y tecnologias M2M: sistemas de radioidentificacion (RFID y NFC)

Redes de Datos e Internet
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- Fundamentos de las redes de datos

- Aplicaciones sobre las redes de datos e Internet
- Capa de enlace

- Capa de red

- Capa de transporte

Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Fundamentos de Comunicaciones |

- CE10
Fundamentos de Comunicaciones Il
- CE10
Infraestructuras para el Big Data
- CE11, CEB2
Tecnologias para las Redes de Sensores, laloT y las Smart Cities
- CE10

Redes de Datos e Internet
- CE11, CT4., CT5.

MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CEB2, CE10, CE11
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT4, CT5

Actividades formativas

Fundamentos de Comunicaciones |

L . Horas Horas
Actividad formativa .
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1
Sesién magistral 59 29
Apllcamo.n de las TIC en 45 15
laboratorio
Préacticas en laboratorio 45 15
TOTAL 150 60
Fundamentos de Comunicaciones Il
. . Horas Horas
Actividad formativa .
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1
Sesién magistral 59 29

Presencialidad

100%
49%

33%

33%
40%

Presencialidad

100%
49%
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Aplicacion de las TIC

en

laboratorio 45 15 33%
Practicas en laboratorio 45 15 33%
TOTAL 150 60 40%
Infraestructuras para el Big Data
Actividad formativa t';tczlae Z preg:;:;es Presencialidad
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesién magistral 59 29 49%
Préacticas en laboratorio 90 30 33%
TOTAL 150 60 40%

Tecnologias para las Redes de Sensores, laloT y las Smart Cities

MATER

Actividad formativa Horas Hora_s Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 15 1 67%
Sesion magistral 44 14 32%
Practicas en laboratorio 67 30 45%
TOTAL 112,5 45 40%
Redes de Datos e Internet
Actividad formativa t';tczlae Z preg:;:;es Presencialidad
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesién magistral 59 29 49%
Préacticas en laboratorio 90 30 33%
TOTAL 150 60 40%
1A

Actividad formativa t:tC)a[Iae ss presH:r::;Ies Presencialidad
Actividades introductorias 55 5 91%
Sesion magistral 280 130 46%
f\plicacié_n de las TIC en 90 30 33%
aboratorio

Préacticas en laboratorio 337 120 36%
TOTAL 712.5 285 40%

Metodologias docentes

MATERIA

Teoria
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- Proyectos

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderacién minima

Ponderacién maxima

Examenes parciales 0% 70%
Evaluacion de practicas,

trabajos, etc. 30% 50%
Prueba de sintesis o

globalizadora 0% 50%
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Datos Béasicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, caracter
Electrénica Mixta; 6 FB; 10.5 ECTS, Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Rama: Ingenieria y Arquitectura
Materia Bésica: 6 Fisica

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 6 ECTS, 2°curso 1C; 4.5 ECTS, 2°curso 2C; 6 ECTS, 3rcurso 1C

Asignaturas

Analisis de Circuitos y Sistemas Lineales

Formacion Basica; 6 ECTS; 20 curso; 1C; castellano y catalan
Electronica Analdgica

Obligatoria; 4,5 ECTS; 20 curso; 2C; castellano y catalan
Electrénica Digital

Obligatoria; 6 ECTS; 3r curso; 1C; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

Analisis de Circuitos y Sistemas Lineales
- CEB4. Analiza circuitos basados en componentes circuitales basicos
- CEBA4. Utiliza herramientas de simulacion electrénica tipo Spice

- CEBA4. Conoce la transformada de Laplace de sefiales basicas y su aplicacion a analisis de circuitos
y sistemas lineales

- CEBA4. Conoce la respuesta frecuencial de un circuito
- CEB4. Conoce los circuitos resonantes y filtros analégicos basicos
- CEBA4. Analiza circuitos en régimen permanente senoidal
Electrénica Analdgica
- CEBA4. Conoce el funcionamiento de dispositivos semiconductores basicos (diodos, transistores)
- CEBA4. Analiza circuitos basicos con transistores y diodos
- CEBA4. Conoce el funcionamiento de los amplificadores operacionales
- CEBA4. Analiza circuitos basados en amplificadores operacionales
- CEBA4. Utiliza la instrumentacion basica de laboratorio de electrénica
- CEBA4. Utiliza la documentacion sobre caracteristicas técnicas de los dispositivos
Electronica Digital
- CEBA4. Aplica las metodologias de disefio y analisis de sistemas digitales
- CEBA4. Aplica las técnicas de disefio de l6gica combinacional y secuencial.
- CEBA4. Conoce las puertas ldgicas basicas y los parametro caracteristicos de las familias l6gicas
- CEBA4. Conoce el funcionamiento basico de microprocesadores

- CEBA4. Utiliza el lenguaje VHDL para describir circuitos légicos digitales para implementarlos en
estructuras légicas programables

MATERIA
- CEBA4. Analiza circuitos basados en componentes circuitales basicos
- CEB4. Utiliza herramientas de simulacion electrénica tipo Spice

- CEBA4. Conoce la transformada de Laplace de sefiales basicas y su aplicacion a analisis de circuitos
y sistemas lineales

- CEB4. Conoce la respuesta frecuencial de un circuito
- CEB4. Conoce los circuitos resonantes Yy filtros analdgicos basicos
- CEBA4. Analiza circuitos en régimen permanente senoidal
- CEBA4. Conoce el funcionamiento de dispositivos semiconductores basicos (diodos, transistores)
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CEB4. Analiza circuitos basicos con transistores y diodos

CEB4. Conoce el funcionamiento de los amplificadores operacionales

CEBA4. Analiza circuitos basados en amplificadores operacionales

CEB4. Utiliza la instrumentacion basica de laboratorio de electrénica

CEBA4. Utiliza la documentacion sobre caracteristicas técnicas de los dispositivos

CEB4. Aplica las metodologias de disefio y andlisis de sistemas digitales

CEBA4. Aplica las técnicas de disefio de l6gica combinacional y secuencial.

CEB4. Conoce las puertas logicas basicas y los parametro caracteristicos de las familias I6gicas
CEB4. Conoce el funcionamiento basico de microprocesadores

CEBA4. Utiliza el lenguaje VHDL para describir circuitos légicos digitales para implementarlos en
estructuras légicas programables

Contenido de la materia

Analisis de Circuitos y Sistemas Lineales

Leyes circuitales y analisis elemental de circuitos

Analisis sistematico de circuitos y simulacion (Spice)

Transformada de Laplace, propiedades y aplicacion a analisis de circuitos
Respuesta temporal de sistemas lineales

Respuesta en frecuencia de sistemas lineales y su aplicacion a filtros basicos
Corriente alterna, potencia y analisis en régimen permanente sinusoidal

Electrénica Anal6gica

Fundamentos de semiconductores y circuitos integrados

Dispositivos basicos basados en semiconductores, diodo y transistor (bipolar, MOS)
Circuitos elementales basados en diodos y transistores

El amplificador operacional

Circuitos basados en amplificadores operacionales

Utilizacion de instrumentacion basica de laboratorio de electrénica

Electrénica Digital

Introduccién a los sistemas Idgicos. Familias I6gicas
Sistemas digitales combinacionales
Sistemas digitales secuenciales

Subsistemas digitales: registros, contadores, memorias, dispositivos logicos programables,
conversores A/D y D/A

Lenguajes de descripcion de hardware

Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Analisis de circuitos y sistemas lineales

CEB4

Electronica Analdgica

CEB4

Electronica Digital

CEB4
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MATERIA
COMPETENCIAS BASICAS: CB1

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CEB4

Actividades formativas

Analisis de Circuitos y Sistemas Lineales

L . Horas Horas o
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesion magistral 59 29 49%
Apllcamo_n de las TIC en 45 15 33%
laboratorio
Practicas en laboratorio 45 15 33%
TOTAL 150 60 40%
Electrénica Analdgica
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesién magistral 44 19 43%
Précticas en laboratorio 67.5 30 44%
TOTAL 112.5 50 44%
Electrénica Digital
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesion magistral 49 26 53%
Estudios Previos 3 0 0%
R_eso_IL!cmn de  problemas, 27 18 67%
ejercicios
Précticas en laboratorio 36 13 36%
Proye_cto Integrador 34 17 50%
Experimental
TOTAL 150 75 50%
MATERIA
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 3 3 100%
Sesion magistral 152 74 49%
Estudios Previos 3 0 0%
R_eso_IL!cmn de  problemas, 27 18 37%
ejercicios
Aplicacibn de las TIC en 45 15 33%

laboratorio
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Practicas en laboratorio 148,5 58 39%
Proye_cto Integrador 34 17 50%
Experimental

TOTAL 4125 185 45%

Metodologias docentes

MATERIA

- Teoria
- Préctica
- Proyectos

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderaciéon minima

Ponderacién maxima

Examenes parciales 0% 70%
Evaluacion de practicas,

trabajos, etc. 30% 50%
Prueba de sintesis o

globalizadora 0% 50%
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Datos Béasicos de la Materia

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caracter

Empresa, innovacion e infraestructuras para la 22,5 ECTS, Mixta (Obligatoria/formacion basica)

salud
Rama: Ingenieria y Arquitectura
Materia Basica: Empresa 6ECTS

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano, inglés

Unidad temporal: cuatrimestral

ECTS por unidad temporal: 6 ECTS, 1r curso 1C; 6 ECTS, 1r curso 2C; 6ECTS, 40 curso 1C; 4.5ECTS,
40 curso 2C

Asignaturas

Orientacién Profesional y Académica

Obligatoria; 6 ECTS; 1r curso; 1C; castellano y catalan
Economiay Organizacién de Empresas

Formacion basica; 6 ECTS; 1r curso; 2C; castellano y catalan
Gestion de Infraestructuras para la Salud

Obligatoria; 6 ECTS; 40 curso; 1C; castellano y catalan
Innovaciéon y Emprendimiento

Obligatoria; 4,5 ECTS; 40 curso; 2C; inglés, catalan

Resultados de aprendizaje

Orientacién Profesional y Académica
- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un
entorno digital.
- CT2. Busca y obtiene informaciéon de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.
- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.
- CT4. Comunica y actla dentro del grupo para facilitar la cohesién y el rendimiento.
- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.
- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucién de problemas.

- CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortogréaficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

- CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
- CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

- CT5. Usa los mecanismos de comunicacién no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencion oral.

- CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

- CT5. Produce un discurso adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio.

- CT6. Profundiza en el autoconocimiento académico, laboral o profesional.
- CT6. Identifica el propio proceso de aprendizaje.

- CT6. Analiza el entorno laboral o profesional del ambito de estudio.

- CT6. Disefia itinerarios académicos y de insercion laboral o profesional
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- CT7. Conoce las principales desigualdades y discriminaciones que se producen por razén de
género y otros motivos y comprende sus causas.

- CT7. Identifica los principales problemas ambientales.

- CT7. Reconoce vy reflexiona sobre las necesidades y problematicas sociales, y se implica en la
mejora de la comunidad.

- CT7. Reconoce los conceptos éticos y deontoldgicos del area de conocimiento, muestra capacidad
critica y de dialogo, y hace un uso responsable de las normas que le afectan como miembro de la
comunidad universitaria.

Economiay Organizacion de Empresas

- CEBS5. Conoce adecuadamente el concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa

- CEBS5. Analiza el entorno econémico y valorar sus implicaciones desde el punto de vista de la
empresa

- CEBS5. Analiza el comportamiento y el funcionamiento de las unidades econémicas elementales
como los consumidores, las empresas y los mercados

- CEBS5. Conoce el marco en el que las empresas desarrollan su actividad

- CEBS5. Es capaz de buscar informacion sobre el entorno econémico y sus indicadores para la toma
de decisiones en el seno de una empresa

- CEBS. Analiza la realidad econémica desde una perspectiva macroeconémica

- CEBS. Analiza los factores que afectan la competitividad empresarial mediante la investigacion y el
andlisis de informacion sobre indicadores de competitividad

- CEBS. Analiza el funcionamiento de una empresa como un sistema abierto para entender su
relaciéon con el entorno

- CEB5. Comprende el funcionamiento del sistema econdmico para encontrar soluciones mas
eficientes a los problemas empresariales

- CEBS. Conoce los factores que condicionan las posibilidades de las empresas como el crecimiento
econdmico y el comercio internacional

- CEBS5. Adquiere nociones basicas de microeconomia

- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.

- CT2. Busca y obtiene informacién de manera autbnoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacion con las herramientas y formatos adecuados a la situacién comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

- CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

- CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
- CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

- CT5. Usa los mecanismos de comunicacion no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencién oral.

- CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

- CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio.

Gestion de infraestructuras para la Salud
- CE15. Conocer las politicas y sistemas de salud

- CE15. Capacidad para evaluar y mantener las infraestructuras y tecnologias sanitarias de los
centros de salud

- CE15. Entender y conocer los aspectos basicos de la bioética y su aplicacion en biomedicina
- CE15. Conocer los criterios y pautas fundamentales de gestion de las infraestructuras de salud
- CE15. Conoce los estandares de codificacion y representacion de datos en medicina
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- CE15. Es capaz de usar diversos sistemas de informacion clinica a nivel basico

- CE15. Identifica y reconoce las alternativas mas utilizadas de implementacion de la historia clinica
electrénica

- CE15. Conoce los sistemas de ayuda a la decisidn clinica modernos y entiende su funcionamiento

- CE14. Conoce la legislacion nacional en temas de seguridad de datos clinicos e infraestructuras
sanitarias

Innovaciéon y Emprendimiento

- CE15. Conoce las técnicas y procedimientos utilizados en el disefio e implementacién de un
proceso de innovacién por parte de una organizacion

- CE15. Identifica y desarrolla, de forma creativa y autbnoma, una idea innovadora

- CE15. Conoce cémo se organizan y gestionan los procesos innovadores en una empresa de base
tecnolégica

- CE15. Utiliza conocimientos y habilidades estratégicas para la creacién y gestion de productos e
ideas innovadoras en el campo de la ingenieria biomédica dentro del marco normativo vigente

- CE15. Utiliza herramientas informaticas para la busqueda de recursos e informacion

- CE15. Identifica las tecnologias y las acciones que debe gestionar un ingeniero para contribuir al
sostenimiento de las sociedades y del planeta en un mundo global

- CT1. Utiliza informacién en lengua extranjera de una manera clara y eficaz.

- CT3. Identifica la situacion planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

- CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3. Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.
- CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucién propuesta en un modelo realista.

- CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras

- CT6. Profundiza en el autoconocimiento académico, laboral o profesional.
- CT6. Identifica el propio proceso de aprendizaje.

- CT6. Analiza el entorno laboral o profesional del &mbito de estudio.

- CT6. Disefia itinerarios académicos y de insercion laboral o profesional

- CT7. Conoce las principales desigualdades y discriminaciones que se producen por razén de
género y otros motivos y comprende sus causas.

- CT7. Identifica los principales problemas ambientales.

- CT7. Reconoce vy reflexiona sobre las necesidades y problematicas sociales, y se implica en la
mejora de la comunidad.

- CT7. Reconoce los conceptos éticos y deontoldgicos del area de conocimiento, muestra capacidad
critica y de dialogo, y hace un uso responsable de las normas que le afectan como miembro de la
comunidad universitaria.

MATERIA

- CT6. Conoce los servicios que ofrece la Escuela y la Universidad, asi como la organizacion
académica de la docencia

- CT6. Conoce las diferentes salidas, atribuciones profesionales relacionadas con la ingenieria y las
funciones de los diferentes colegios y asociaciones profesionales

- CT6. Conoce estrategias para acceder al mundo laboral

- CT6. Conoce las posibilidades de movilidad académica y profesional a nivel estatal y europeo
- CT4. Conoce las estrategias y caracteristicas del trabajo en equipo

- CT6. Conoce como elaborar un curriculum vitae y una carta de presentacion
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- CT6. Conoce coOmo preparar una entrevista de trabajo
- CT4. Conoce como dirigir y organizar una reunion de trabajo

- CT5. Utiliza las técnicas de expresion oral y escrita adecuadas, adaptandolas a la audiencia o al
tipo de trabajo.

- CT7. Conoce los aspectos de la Ingenieria relacionados con la ética y la igualdad de género.

- CEB5. Conoce adecuadamente el concepto de empresa, marco institucional y juridico de la
empresa

- CEBS5. Analiza el entorno econémico y valorar sus implicaciones desde el punto de vista de la
empresa

- CEBS. Analiza el comportamiento y el funcionamiento de las unidades econémicas elementales
como los consumidores, las empresas y los mercados

- CEBS5. Conoce el marco en el que las empresas desarrollan su actividad

- CEBS5. Es capaz de buscar informacion sobre el entorno econdmico y sus indicadores para la toma
de decisiones en el seno de una empresa

- CEBS. Analiza la realidad econémica desde una perspectiva macroeconémica

- CEBS. Analiza los factores que afectan la competitividad empresarial mediante la investigacién y el
analisis de informacion sobre indicadores de competitividad

- CEBS. Analiza el funcionamiento de una empresa como un sistema abierto para entender su
relacion con el entorno

- CEB5. Comprende el funcionamiento del sistema econdémico para encontrar soluciones mas
eficientes a los problemas empresariales

- CEBS. Conoce los factores que condicionan las posibilidades de las empresas como el crecimiento
econdmico y el comercio internacional

- CEBS5. Adquiere nociones basicas de microeconomia
- CE15. Conocer las politicas y sistemas de salud

- CE15. Capacidad para evaluar y mantener las infraestructuras y tecnologias sanitarias de los
centros de salud

- CE15. Entender y conocer los aspectos basicos de la bioética y su aplicacion en biomedicina

- CE15. Conocer los criterios y pautas fundamentales de gestion de las infraestructuras de salud
- CE15. Conoce los estandares de codificacion y representacion de datos en medicina

- CE15. Es capaz de usar diversos sistemas de informacion clinica a nivel basico

- CE15. Identifica y reconoce las alternativas mas utilizadas de implementacion de la historia clinica
electrénica

- CE15. Conoce los sistemas de ayuda a la decisidn clinica modernos y entiende su funcionamiento

- CE15. Conoce la legislacion nacional en temas de seguridad de datos clinicos e infraestructuras
sanitarias

- CE15. Conoce las técnicas y procedimientos utilizados en el disefio e implementacién de un
proceso de innovacién por parte de una organizacion

- CE15. Identifica y desarrolla, de forma creativa y autbnoma, una idea innovadora

- CE15. Conoce cémo se organizan y gestionan los procesos innovadores en una empresa de base
tecnolégica

- CE15. Utiliza conocimientos y habilidades estratégicas para la creacién y gestion de productos e
ideas innovadoras en el campo de la ingenieria biomédica dentro del marco normativo vigente

- CE15. Utiliza herramientas informaticas para la busqueda de recursos e informacion

- CE15. Identifica las tecnologias y las acciones que debe gestionar un ingeniero para contribuir al
sostenimiento de las sociedades y del planeta en un mundo global

- CT1. Utiliza informacién en lengua extranjera de una manera clara y eficaz.

- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.
- CT2. Busca y obtiene informacion de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa,
y lo hace de manera honesta.
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- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

- CT3. Identifica la situacion planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

- CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3. Disefia una solucion nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.
- CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucién propuesta en un modelo realista.

- CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras.

- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesion y el rendimiento.

- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de problemas.

- CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

- CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
- CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

- CT5. Usa los mecanismos de comunicacion no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencién oral.

- CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

- CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio

- CT6. Profundiza en el autoconocimiento académico, laboral o profesional.

- CT6. Identifica el propio proceso de aprendizaje.

- CT6. Analiza el entorno laboral o profesional del ambito de estudio.

- CT6. Disefia itinerarios académicos y de insercion laboral o profesional

- CT7. Conoce las principales desigualdades y discriminaciones que se producen por razén de
género y otros motivos y comprende sus causas.

- CT7. Identifica los principales problemas ambientales.

- CT7. Reconoce Yy reflexiona sobre las necesidades y problematicas sociales, y se implica en la
mejora de la comunidad.

- CT7. Reconoce los conceptos éticos y deontoldgicos del area de conocimiento, muestra capacidad
critica y de didlogo, y hace un uso responsable de las normas que le afectan como miembro de la
comunidad universitaria.

Contenido de la materia

Orientacién Profesional y Académica
- Servicios de la Escuela y la Universidad
- LaIngenieria como profesion
- Técnicas de trabajo en equipo
- Técnicas de comunicacion profesional
- Aspectos éticos de la Ingenieria
- Ingenieria e igualdad de género
Economiay Organizacién de Empresas
- Fundamentos de economia
- Tipos de empresa
- Fundamentos de organizacion de empresas
- Financiacién de empresas
Gestion de Infraestructuras para la Salud
- Politicas de salud y sistemas sanitarios
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Proteccion de datos

Organizacion y gestion de hospitales.

Seguridad del paciente

Principios éticos y gestion de la investigacién biomédica
Evaluacién de las tecnologias e instalaciones sanitarias.

Seguridad, prevencidn de riesgos y sistemas integrados de gestion.

Estandares de codificacion médica

Estructuracion de los datos clinicos

Sistemas de informacién hospitalaria

La historia clinica electrénica

Representacion del conocimiento en medicina

Sistemas de ayuda a la toma de decisiones en medicina
Protocolos éticos en la gestidn de datos clinicos y biomédicos

Innovacién y Emprendimiento

Innovacion en las empresas e instituciones

Creatividad en las personas y organizaciones

Vigilancia tecnologica

Procesos de valorizacion de conocimiento y tecnologia
Propiedad industrial e intelectual

El proyecto como elemento clave en un proceso de innovacion
Emprendimiento y creacién de empresas de base tecnoldgica

La funcién y responsabilidad del ingeniero en una sociedad global

Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Orientacién Profesional y Académica

CT2, CT4, CT5, CT6, CT7

Economiay Organizacion de Empresas

CEB5, CT2, CT5

Gestion de Infraestructuras para la Salud

CE14, CE15

Innovacién y Emprendimiento

CE15
CT1, CT3, CT6, CT7

MATERIA
COMPETENCIAS BASICAS: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CEBS5, CE14, CE15
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT1, CT2, CT3, CT4, CT5, CT6, CT7

Actividades formativas

Orientacién Profesional y Académica

Horas Horas

Actividad formativa ) Presencialidad
totales presenciales
Sesién magistral 37 15 41%
Seminarios 105 26 25%
Presentaciones 8 4 50%
TOTAL 150 45 30%
Economiay Organizacién de Empresas
o . Horas Horas o
Actividad formativa ) Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 2 2 100%
Sesién magistral 113 43 38%
Seminarios 35 15 43%
TOTAL 150 60 40%
Gestion de Infraestructuras para la Salud
. . Horas Horas -
Actividad formativa ) Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 2 2 100%
Sesién magistral 99 28 28%
Presentaciones 49 15 31%
TOTAL 150 45 30%
Innovaciéon y Emprendimiento
. . Horas Horas o
Actividad formativa ) Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesién magistral 62,5 20 32%
Debates 9 9 100%
Presentaciones 22 12 55%
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Trabajos 18 3 17%
TOTAL 112,5 45 40%
MATERIA

. . Horas Horas .

Actividad formativa ) Presencialidad
totales presenciales

Actividades introductorias 5 5 100%
Sesién magistral 311,5 106 34%
Seminarios 140 41 29%
Debates 9 9 100%
Presentaciones 79 31 39%
Trabajos 18 3 17%
TOTAL 562,5 195 35%

Metodologias docentes

MATERIA

- Teoria
- Practica

Sistema de evaluaciéon

MATERIA
Sistema de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion maxima
Presentaciones 10% 40%
Evalu_acmn de practicas, 10 % 45 %
trabajos, etc.
Examenes parciales 0% 60%




Datos Béasicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, caracter
Fisicay Quimica 18 ECTS, formacién basica

Rama: Ingenieria y Arquitectura
Materia Basica: Fisica 12 ECTS y Quimica 6 ECTS

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano e inglés

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 12 ECTS, 1r curso 1C; 6 ECTS, 1r curso 2C

Asignaturas

Fisical

Formacion basica; 6 ECTS; 1r curso; 1C; castellano y catalan
Fisica ll

Formacion basica; 6 ECTS; 1r curso; 2C; castellano y catalan
Quimica

Formacién bésica; 6 ECTS; 1r curso; 1C; castellano, catalan e inglés

Resultados de aprendizaje

Fisical
- CEB3. Conoce el Sistema Internacional de medidas
- CEB3. Sabe medir magnitudes fisicas
- CEB3. Estima los errores de los resultados de medidas
- CEB3. Conoce los principios basicos del calculo vectorial
- CEB3. Conoce los fundamentos de la cinematica
- CEB3. Conoce los fundamentos de la dindmica de una particula
- CEB3. Conoce los principios de la conservacion de la energia
- CEB3. Conoce los fundamentos de la dindmica de un sistema particulas
- CEB3. Comprende los principios basicos de la dinamica del sélido rigido
- CEB3. Sabe aplicar los principios basicos del equilibrio estatico de un cuerpo rigido
- CEB3. Entiende los principios basicos de la estatica y dinamica de fluidos
- CEB3. Conoce el comportamiento elastico de los sélidos
- CEB3. Entiende el funcionamiento de un oscilador armonico
- CEB3. Conoce los principios basicos del campo gravitatorio
- CEB3. Conoce los conceptos de oscilaciones forzadas y resonancia mecanica

Fisica ll
- CEB3. Aplica la ley de Coulomb
- CEB3. Entiende el concepto de capacidad eléctrica
- CEB3. Analiza circuitos bésicos de corriente continua
- CEB3. Sabe aplicar la ley de Biot y Savart y la ley de Ampere
- CEB3. Comprende las leyes de la 6ptica geométrica y su aplicacion
- CEB3. Conoce las leyes de la 6ptica ondulatoria y los fenémenos de interferencias y difraccién
- CEB3. Entiende los conceptos de campo eléctrico y potencial eléctrico
- CEB3. Comprende el teorema de Gauss
- CEB3. Conoce el concepto de energia electrostatica
- CEB3. Conoce las caracteristicas de los conductores
- CEB3. Distingue un material dieléctrico de otro conductor
- CEB3. Conoce los conceptos basicos en electrocinética
- CEB3. Conoce el concepto de campo magnético
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Quimica

MATERIA

CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.

Comprende el concepto de fuerzas magnéticas

Conoce el momento magnético de una espira

Entiende los conceptos de induccién magnética, autoinduccion e induccion mutua
Analiza circuitos basicos en régimen permanente senoidal

Conoce las ecuaciones de Maxwell en forma integral como resumen de la teoria

electromagnética

CEB3.

CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.

CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.
CEB3.
CEBS3.
CEB3.

Conoce las teorias corpuscular y ondulatoria de la luz

Conoce el concepto de mol.

Sabe realizar céalculos estequiométricos.

Sabe preparar una solucién de concentracion definida.

Comprende el modelo atémico.

Sabe predecir las propiedades de los elementos por su ubicacion en la tabla periddica.
Distingue los tipos de enlace.

Sabe predecir las propiedades de los compuestos segun el tipo de enlace.
Conoce el concepto de calor de reaccion y sus leyes.

Entiende y sabe aplicar el concepto de pH.

Sabe ajustar reacciones redox.

Comprende la estructura tridimensional de los compuestos de interés bioldgico.
Distingue isdbmeros.

Conoce las normas de un laboratorio quimico.

Sabe utilizar instrumentacion béasica de laboratorio.

Conoce el Sistema Internacional de medidas

Sabe medir magnitudes fisicas

Estima los errores de los resultados de medidas

Conoce los principios basicos del calculo vectorial

Conoce los fundamentos de la cinematica

Conoce los fundamentos de la dinamica de una particula

Conoce los principios de la conservacion de la energia

Conoce los fundamentos de la dinamica de un sistema particulas
Comprende los principios basicos de la dinamica del sélido rigido

Sabe aplicar los principios basicos del equilibrio estatico de un cuerpo rigido
Entiende los principios basicos de la estéatica y dinamica de fluidos
Conoce el comportamiento elastico de los soélidos

Entiende el funcionamiento de un oscilador armonico

Conoce los principios basicos del campo gravitatorio

Conoce los conceptos de oscilaciones forzadas y resonancia mecéanica
Aplica la ley de Coulomb

Entiende el concepto de capacidad eléctrica

Analiza circuitos basicos de corriente continua

Sabe aplicar la ley de Biot y Savart y la ley de Ampere

Comprende las leyes de la 6ptica geométrica y su aplicacion

Conoce las leyes de la 6ptica ondulatoria y los fenémenos de interferencias y difraccion
Entiende los conceptos de campo eléctrico y potencial eléctrico
Comprende el teorema de Gauss

Conoce el concepto de energia electrostatica

Conoce las caracteristicas de los conductores

Distingue un material dieléctrico de otro conductor

Conoce los conceptos basicos en electrocinética

Conoce el concepto de campo magnético
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CEB3. Comprende el concepto de fuerzas magnéticas

CEB3. Conoce el momento magnético de una espira

CEB3. Entiende los conceptos de induccién magnética, autoinduccion e induccién mutua
CEB3. Analiza circuitos basicos en régimen permanente senoidal

CEB3. Conoce las ecuaciones de Maxwell en forma integral como resumen de la teoria

electromagnética

CEB3. Conoce las teorias corpuscular y ondulatoria de la luz
CEB3. Conoce el concepto de mol.

CEB3. Sabe realizar calculos estequiométricos.

CEB3. Sabe preparar una solucion de concentracion definida.
CEB3. Comprende el modelo atémico.

CEB3. Sabe predecir las propiedades de los elementos por su ubicacion en la tabla periédica.

CEBa3. Distingue los tipos de enlace.

CEB3. Sabe predecir las propiedades de los compuestos segun el tipo de enlace.
CEB3. Conoce el concepto de calor de reaccion y sus leyes.

CEB3. Entiende y sabe aplicar el concepto de pH.

CEB3. Sabe ajustar reacciones redox.

CEB3. Comprende la estructura tridimensional de los compuestos de interés biolégico.
CEB3. Distingue isémeros.

CEB3. Conoce las normas de un laboratorio quimico.

CEB3. Sabe utilizar instrumentacién basica de laboratorio.

Contenido de la materia

Fisicall

Fisica ll

Quimica

El sistema internacional de medidas
Medidas y errores

Cinematica

Dinamica

El campo gravitatorio

Fundamentos de Termodinamica

Ondas

El campo eléctrico

Conductores

Electrocinética

Circuitos de corriente continua

El campo magnético

Circuitos en régimen permanente sinusoidal
Fundamentos de 6ptica

Las propietdades de la materia. Compuestos quimicos.
Estructura atdbmica. Tabla periédica.

Enllace quimico.

Estados de agregacion de la materia y fuerzas intermoleculares.
Reacciones quimicas.

Termoquimica.

Estructura de los compuestos de interés en biociencias.
Préacticas de laboratorio.
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Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Fisical
- CEB3

Fisicalll
- CEB3

Quimica
- CEB3

MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS: CB1
COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CEB3

Actividades formativas

Fisical
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesion magistral 49 29 59%
R_eso_IL!cmn de  problemas, 35 15 43%
ejercicios
Practicas en laboratorio 65 30 46%
TOTAL 150 75 50%
Fisical ll
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesion magistral 59 29 49%
R_eso_IL!cmn de  problemas, 30 15 50%
ejercicios
Practicas en laboratorio 60 30 50%
TOTAL 150 75 50%
Quimica
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
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Actividades introductorias 1 1 100%
Sesion magistral 59 29 49%
R_eso_IL!cmn de  problemas, 30 15 50%
ejercicios
Practicas en laboratorio 60 30 50%
TOTAL 150 75 50%
MATERIA
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 3 3 100%
Sesion magistral 167 87 52%
R_eso_IL!cmn de  problemas, 95 45 47%
ejercicios
Practicas en laboratorio 185 90 49%
TOTAL 450 225 50%

Metodologias docentes

MATERIA
- Teoria
- Préctica
- Proyectos

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderaciéon minima

Ponderacién maxima

Evaluacién de

practicas,

0, 0,
trabajos, etc. 10% 50%
Examenes parciales 0% 75%
Prueba de sintesis o
globalizadora 0% 50%




Datos Béasicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, caracter
Informatica 18 ECTS formacién basica

Rama: Ingenieria y Arquitectura
Materia Béasica: Informatica

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 6 ECTS, 1r curso 1C; 6 ECTS, 1r curso 2C; 6 ECTS, 20 curso 1C

Asignaturas

Fundamentos de Programacion

Formacion basica; 6 ECTS; 1r curso; 1C; castellano y catalan
Fundamentos de Computadores

Formacion basica; 6 ECTS; 1r curso; 2C; castellano y catalan
Programacién

Formacion basica; 6 ECTS; 2° curso; 1C; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

Fundamentos de Programacion
- CEB2. Disefia algoritmos para la resolucién de problemas simples
- CEB2. Conoce los tipos basicos de datos, vectores, tablas y su creacion estatica y dinamica
- CEB2. Implementa algoritmos en un lenguaje de programacion estructurado
- CEB2. Comprende el proceso de compilacion
- CEB2. Aplica estrategias de validacion practica de la solucién obtenida
- CEB2. Documenta el proceso de creacion de las aplicaciones desarrolladas
- CEB2. Conoce un algoritmo béasico de ordenacion
- CEB2. Utiliza el terminal de texto como entrada y salida y salida de informacién
- CEB2. Utiliza los archivos secuenciales para almacenar y recuperar informacion
- CEB2. Define subrutinas
- CEB2. Utiliza y crear bibliotecas de subrutinas

- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno

digital.

- CT2. Busca y obtiene informacion de manera autbnoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.
- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le

permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacion con las herramientas y formatos adecuados a la situacién comunicativa,

y lo hace de manera honesta.
- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

Fundamentos de Computadores

- CEB2. Comprende la correspondencia existente entre los elementos fundamentales de los

lenguajes de alto nivel y los elementos del lenguaje maquina que apoyan

- CEB2. Comprende el funcionamiento de un sistema operativo como gestor de recursos de los

sistemas informéticos
- CEB2. Utiliza los recursos que proporciona un sistema operativo desde la interfaz de usuario
- CEB2. Conoce el papel de la informatica en los ambitos industriales y socioeconémicos

- CEB2. Conoce los diferentes componentes de un sistema informatico compuesto por hardware y

software
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- CEB2. Comprende el funcionamiento, las interrelaciones y la estructura de niveles de un
computador

- CEB2. Analiza circuitos légicos combinacionales
- CEB2. Analiza circuitos logicos secuenciales
- CEB2. Sintetiza maquinas de estados finitos basicas

- CEB2. Comprende la organizacion y el funcionamiento de subsistemas de la arquitectura Von
Neumann: procesador, memoria, y entrada / salida

- CEB2. Comprende el funcionamiento de los elementos digitales que constituyen un procesador
(ALU, registros, célculo de direccion, secuenciador, etc.) y entender como intervienen en la
ejecucion de programas escritos en lenguaje maquina

- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.
- CT2. Busca y obtiene informacion de manera autbnoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elaborainformacion con las herramientas y formatos adecuados a la situaciéon comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

Programacion

- CEB2. Comprende y evalua los factores esenciales que afectan al tiempo de ejecucion de un
programa

- CEB2. Implementa una aplicaciéon basada en el paradigma orientado a objetos usando el lenguaje
Java

- CEB2. Implementa un interfaz gréafico sencillo

- CEB2. Disefia una aplicacion conforme la orientacion a objetos

- CEB2. Describe una aplicacién mediante técnicas basicas de ingenieria del software

- CEB2. Implementa estructuras de datos lineales

- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actia dentro del grupo para facilitar la cohesion y el rendimiento.

- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucién de problemas.

MATERIA
- CEB2. Disefia algoritmos para la resolucion de problemas simples
- CEB2. Conoce los tipos basicos de datos, vectores, tablas y su creacion estatica y dinamica
- CEB2. Implementa algoritmos en un lenguaje de programacion estructurado
- CEB2. Comprende el proceso de compilacion
- CEB2. Aplica estrategias de validacion practica de la solucién obtenida
- CEB2. Documenta el proceso de creacion de las aplicaciones desarrolladas
- CEB2. Conoce un algoritmo béasico de ordenacion
- CEB2. Utiliza el terminal de texto como entrada y salida y salida de informacién
- CEB2. Utiliza los archivos secuenciales para almacenar y recuperar informacion
- CEB2. Define subrutinas
- CEB2. Utiliza y crear bibliotecas de subrutinas

- CEB2. Comprende la correspondencia existente entre los elementos fundamentales de los
lenguajes de alto nivel y los elementos del lenguaje maquina que apoyan

- CEB2. Comprende el funcionamiento de un sistema operativo como gestor de recursos de los
sistemas informaticos

- CEB2. Utiliza los recursos que proporciona un sistema operativo desde la interfaz de usuario
- CEB2. Conoce el papel de la informatica en los ambitos industriales y socioeconémicos

- CEB2. Conoce los diferentes componentes de un sistema informatico compuesto por hardware y
software
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CEB2. Comprende el funcionamiento, las interrelaciones y la estructura de niveles de un
computador

CEB2. Analiza circuitos I6gicos combinacionales
CEB2. Analiza circuitos l6gicos secuenciales
CEB2. Sintetiza maquinas de estados finitos basicas

CEB2. Comprende la organizacion y el funcionamiento de subsistemas de la arquitectura Von
Neumann: procesador, memoria, y entrada / salida

CEB2. Comprende el funcionamiento de los elementos digitales que constituyen un procesador
(ALU, registros, célculo de direccion, secuenciador, etc.) y entender como intervienen en la
ejecucion de programas escritos en lenguaje maquina

CEB2. Comprende y evalua los factores esenciales que afectan al tiempo de ejecucion de un
programa

CEB2. Implementa una aplicacion basada en el paradigma orientado a objetos usando el lenguaje
Java

CEB2. Implementa un interfaz grafico sencillo

CEB2. Disefia una aplicacion conforme la orientacién a objetos

CEB2. Describe una aplicacion mediante técnicas basicas de ingenieria del software

CEB2. Implementa estructuras de datos lineales

CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.

CT2. Busca y obtiene informacion de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

CT2. Elabora informacioén con las herramientas y formatos adecuados a la situacién comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

CT4. Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesién y el rendimiento.

CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de problemas.

Contenido de la materia

Fundamentos de Programacion

Proceso de generacién de un programa
Tipos de datos simples

Estructuras de control

Entrada/salida

Tratamiento de secuencias

Datos estructurados

Subrutinas y librerias

Ordenacion

Fundamentos de Computadores

Elementos de un sistema informatico
Estructura de un computador
Cadificacién y procesado de informacion
Disefio logico

Fundamentos de lenguaje maquina

Uso basico del sistema operativo

Programacion

Fundamentos de la programacién orientada a objetos
Introduccion a la herencia y el polimorfismo
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- Principios de disefio de una aplicacion utilizando el paradigma orientado a objetos

- Introduccion a las estructuras de datos

- Principios de disefio e implementacién de una interfaz gréafica

Observaciones

Requisitos
Sin requisitos.
Competencias

Fundamentos de Programacion
- CEB2

Fundamentos de Computadores
- CEB2

Programacién
- CEB2, CT4.

MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS; CB1
COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CEB2
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT4

Actividades formativas

Fundamentos de Programacion

. . Horas

Actividad formativa

totales
Actividades introductorias 2
Sesién magistral 56
Resolucion de problemas, 22
ejercicios
Préacticas en laboratorio 70
TOTAL 150

Fundamentos de Computadores

Horas
Actividad formativa

totales
Actividades introductorias 1
Sesién magistral 54
Resolucion de problemas, 30
ejercicios
Préacticas en laboratorio 65
TOTAL 150

Programacién

Horas
Actividad formativa

totales
Actividades introductorias 1

Horas
presenciales

2
28

15

30
75

Horas
presenciales

1
29

15

30
75

Horas
presenciales

1

Presencialidad

100%
50%

68%

43%
50%

Presencialidad

100%
54%

50%

46%
50%

Presencialidad

100%
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Sesién magistral 59 29 49%

Préacticas en laboratorio 90 30 33%
TOTAL 150 60 40%
MATERIA
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 4 4 100%
Sesién magistral 169 86 51%
R_eso_lu_uon de problemas, 52 30 580
ejercicios
Préacticas en laboratorio 225 90 40%
TOTAL 450 210 47%

Metodologias docentes

MATERIA

- Teoria
- Préactica
- Proyectos

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacién

Ponderacién minima

Ponderacién maxima

Evaluacion de

practicas,

0, 0,
trabajos, etc. 10% 50%
Examenes parciales 0% 75%
Prueba de sintesis o
globalizadora 0% 50%




Datos Béasicos de la Materia

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caracter
Matemaéaticas 12 ECTS, formacién basica

Rama: Ingenieria y Arquitectura
Materia Basica: Matematicas

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 6 ECTS, 1r Curso 1C; 6 ECTS, 1r Curso 2C

Asignaturas

Algebra Lineal

Formacion basica; 6 ECTS; 1r curso; 1C; castellano y catalan
Andlisis Matematico

Formacion basica; 6 ECTS; 1r curso; 2C; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

Algebra Lineal

- CEBL1. Distingue vectores linealmente independientes, de vectores linealmente dependientes
- CEBLI. Determina bases de subespacios vectoriales concretos

- CEB1. Calcula nucleo e imagen de una aplicacion lineal

- CEBLI. Determina una aplicacién lineal conociendo las imagenes de los vectores de una base

- CEBLI. Determina el rango de una matriz utilizando las propiedades de la dependencia lineal y el concepto
de dimension de un subespacio vectorial

- CEBL1. Calcula el determinante de una matriz cuadrada
- CEBL1. Aplica el célculo de determinantes en la resolucién de un sistema de ecuaciones lineales

- CEB1. Distingue sistemas de ecuaciones lineales compatibles determinados, compatibles
indeterminados e incompatibles

- CEB1. Utiliza el concepto de rango de una matriz en la clasificacion de los sistemas de ecuaciones
lineales

- CEBLI. Determina la diagonalizacion de matrices cuadradas concretas

- CEBLI. Determina la posicion relativa de rectas y planos

- CEBL1. Resuelve problemas métricos entre rectas y planos

- CEB1.Conoce las estructuras de espacio vectorial y subespacio vectorial

- CEBL1. Conoce el concepto de aplicacion lineal y su relacién con las matrices

- CEBL1. Conoce la nocién de polinomio caracteristico de una matriz

- CEBL1. Comprende el concepto de matriz diagonalizable y su relacion con las aplicaciones lineales

Anélisis Matematico
- CEB1. Comprende la génesis y fundamentos de las ecuaciones diferenciales ordinarias
- CEBLI. Resuelve ecuaciones diferenciales de primer orden

- CEBI1. Conoce la nocion de ecuacion caracteristica de una ecuacion diferencial lineal con coeficientes
constantes

- CEBLI. Resuelve ecuaciones diferenciales lineales de segundo orden con coeficientes constantes
- CEBL1. Conoce métodos para modelar matematicamente problemas fisicos y tecnolégicos

- CEBL1. Comprende las nociones de limite y continuidad de una funcién real de varias variables

- CEBL1. Conoce el concepto de curvas y superficies de nivel

- CEB1. Comprende el concepto de derivada direccional de una funcién real de varias variables

- CEBL1. Comprende el concepto de Jacobiano
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- CEB1. Comprende el concepto de gradiente de una funcién real de varias variables

- CEBLI. Resuelve problemas de limites, continuidad y derivabilidad de una funcion real de varias variables
- CEB1. Comprende el concepto de diferencial de una funcién real de varias variables

- CEBL1. Comprende el concepto de plano tangente y recta normal a una superficie en un punto

- CEBL1. Analiza si una funcion es diferenciable

- CEB1. Resuelve problemas de optimizacién relacionados con funciones de varias variables

- CEB1. Comprende geométrica y formalmente los conceptos de integral doble y triple

- CEB1. Comprende los fundamentos de las EDP

MATERIA

- CEBL1. Distingue vectores linealmente independientes, de vectores linealmente dependientes
- CEBLI. Determina bases de subespacios vectoriales concretos

- CEBL1. Calcula nucleo e imagen de una aplicacion lineal

- CEBL1. Determina una aplicacion lineal conociendo las imagenes de los vectores de una base

- CEBLI. Determina el rango de una matriz utilizando las propiedades de la dependencia lineal y el concepto
de dimension de un subespacio vectorial

- CEBL1. Calcula el determinante de una matriz cuadrada
- CEB1. Aplica el célculo de determinantes en la resolucién de un sistema de ecuaciones lineales

- CEB1. Distingue sistemas de ecuaciones lineales compatibles determinados, compatibles
indeterminados e incompatibles

- CEBL1. Utiliza el concepto de rango de una matriz en la clasificacién de los sistemas de ecuaciones
lineales

- CEBL1. Determina la diagonalizacion de matrices cuadradas concretas

- CEBLI. Determina la posicion relativa de rectas y planos

- CEBLI. Resuelve problemas métricos entre rectas y planos

- CEB1.Conoce las estructuras de espacio vectorial y subespacio vectorial

- CEBL1. Conoce el concepto de aplicacion lineal y su relacion con las matrices

- CEBL1. Conoce la nocién de polinomio caracteristico de una matriz

- CEB1. Comprende el concepto de matriz diagonalizable y su relacién con las aplicaciones lineales
- CEBL1. Comprende la génesis y fundamentos de las ecuaciones diferenciales ordinarias

- CEBLI. Resuelve ecuaciones diferenciales de primer orden

- CEBI1. Conoce la nocion de ecuacion caracteristica de una ecuacion diferencial lineal con coeficientes
constantes

- CEBLI. Resuelve ecuaciones diferenciales lineales de segundo orden con coeficientes constantes
- CEBL1. Conoce métodos para modelar matematicamente problemas fisicos y tecnolégicos

- CEBL1. Comprende las nociones de limite y continuidad de una funcién real de varias variables

- CEBL1. Conoce el concepto de curvas y superficies de nivel

- CEB1. Comprende el concepto de derivada direccional de una funcion real de varias variables

- CEBL1. Comprende el concepto de Jacobiano

- CEB1. Comprende el concepto de gradiente de una funcion real de varias variables

- CEB1. Resuelve problemas de limites, continuidad y derivabilidad de una funcién real de varias variables
- CEB1. Comprende el concepto de diferencial de una funcion real de varias variables

- CEBL1. Comprende el concepto de plano tangente y recta normal a una superficie en un punto

- CEBL1. Analiza si una funcion es diferenciable

- CEBLI. Resuelve problemas de optimizacién relacionados con funciones de varias variables

- CEB1. Comprende geométrica y formalmente los conceptos de integral doble y triple

- CEB1. Comprende los fundamentos de las EDP

Contenido de la materia

Algebra Lineal

- Vectores
- Matrices
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- Sistemas de ecuaciones
- Fundamentos de geometria

Anélisis Matemético
- Calculo en dos o mas variables

- Concepto y calculo de ecuaciones diferenciales
- Conceptos avanzados de derivadas e integrales

Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Algebra Lineal
- CEB1
Analisis Matematico
- CEB1

MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS: CB1
COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CEB1

Actividades formativas

Algebra Lineal

. . Horas
Actividad formativa
totales
Actividades introductorias 1
Sesion magistral 99
Resolucion de  problemas, 50
ejercicios
TOTAL 150
Analisis Matematico
Horas
Actividad formativa
totales
Actividades introductorias 1
Sesién magistral 99
Resolucion de  problemas, 50
ejercicios
TOTAL 150
MATERIA

Horas
presenciales

1
44

30

75

Horas
presenciales

1
44

30

75

Presencialidad

100%
44%

60%

50%

Presencialidad

100%
44%

60%

50%
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. . Horas Horas o
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 2 2 100%
Sesion magistral 198 88 44%
Resolucion de problemas 100 60 60%
TOTAL 300 150 50%

Metodologias docentes

MATERIA
- Teoria
- Practica

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderacién minima

Ponderacién maxima

Evaluacién de practicas,

0, 0,
trabajos, etc. 0% 50%
Examenes parciales 0% 75%
Prueba de sintesis o
globalizadora 0% 50%
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Datos Béasicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, carécter
Tratamiento de biodatos y bioestadistica | 25,5 ECTS, Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 6 ECTS 2° curso 1C; 10,5 ECTS 3r curso 1C; 9 ECTS 3r curso 2C

Asignaturas

- Tratamiento digital de biosefiales

Obligatoria; 6 ECTS; 3r curso; 1C; castellano y catalan
- Analisis de datos y bioestadistica

Obligatoria; 6 ECTS; 20 curso; 1C; castellano y catalan
- Procesado de imagenes biomédicas

Obligatoria; 4.5 ECTS; 3r curso; 2C; castellano y catalan
- Tecnologias émicas y tratamiento de datos
Obligatoria; 4.5 ECTS; 3r curso; 2C; castellano y catalan
- Biologia computacional y analitica de datos biomédicos
Obligatoria; 4.5 ECTS; 3r curso; 1C; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

Tratamiento digital de biosefiales

- CE7. Aplica la teoria subyacente en la conversion analdgico-digital

- CE7. Conoce las caracteristicas de ruido en el dominio discreto

- CE?7. Utiliza la transformada Z y conoce y comprende sus implicaciones
- CE7. Conoce la respuesta frecuencial de sistemas discretos

- CE7. Conoce las técnicas de disefio de filtros discretos

- CE7. Aplica los resultados anteriores al tratamiento de biosefiales

Analisis de datos y bioestadistica
- CED9. Entiende los conceptos basicos de estadistica
- CE9. Conoce los diferentes tipos de distribuciones de variables aleatorias
- CE9. Aplica los modelos y algoritmos estadisticos adecuados en biologia
- CE9. Conoce la teoria y la estadistica asociada al disefio de experimentos (DOE)
- CE9. Determina la certeza o probabilidad de las conclusiones que se pueden extraer de los
datos, asi como descartar ocurrencias poco probables
- CE9. Utiliza técnicas multivariantes de anadlisis de datos para visualizar tendencias o
posibles medidas erréneas
- CE9. Es capaz de aplicar técnicas de correlacion de datos que permitan descubrir
interrelaciones entre diferentes procesos bioldgicos
- CE9. Es capaz de aplicar técnicas de fusion de caracteristicas para obtener conclusiones
holisticas sobre experimentos con muchos datos y/o variables
- CE9. Conoce y aplica algoritmos multivariantes o de reconocimiento de patrones para la
prediccion de variables a partir de los datos de un experimento de laboratorio
- CE9. Es capaz de calibrar tests de diagndstico basados en técnicas multivariantes,
reconocimiento de patrones, algoritmos de inteligencia artificial o aprendizaje maquina (machine
learning).

Procesado de imagenes biomédicas
- CE7. Conoce las etapas que integran un sistema de vision por computador
- CE7. Conoce las modalidades de imagen médica.
- CE7. Sabe aplicar los métodos basicos de procesado de imagenes para resolver problemas
especificos.
- CE7. Conoce y sabe utilizar las técnicas de preprocesado, segmentacion, clasificacion y
registro de imagenes.
- CE7. Conoce las técnicas de histologia molecular basadas en espectrometria de masas.
- CT3. Identifica la situacion planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene
la motivacién para afrontarlo.
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- CT3.

Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas

y aplica los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3.
problema.
- CT3.

- CT3.

Disefia una solucion nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el

Incluye los aspectos concretos de la solucion propuesta en un modelo realista.
Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer

mejoras.CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4.
- CTA4.

- CT4.
problemas.

Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesioén y el rendimiento.
Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.
Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de

Tecnologias 6micas y tratamiento de datos
- CE8 Conoce los principios de la biologia molecular

- CE9,

CE11. Conoce los conceptos de la genémica y transcriptémica, y las técnicas de

secuenciacion masiva del ADN y ARNm.

- CE9,

CE11. Conoce los conceptos de la protedmica y metabolomica, y las técnicas

identificacion masiva de proteinas y metabolitos.

- CE9,

CE11. Sabe procesar datos espectrales para la cuantificacion e identificacion de

diferentes biomoléculas.

- CE9,

CE11. Sabe analizar, representar y comunicar datos émicos.

Biologia computacional y analitica de datos biomédicos

- CES8. Conoce los principios de la biologia de sistemas

- CE9. Conoce las técnicas computacionales basicas de caracterizacion y simulaciéon del
metabolismo

- CE9. Conoce las técnicas computacionales basicas de caracterizacion del proteoma

- CE9. Conoce las técnicas computacionales basicas de caracterizacion y simulacion del
genoma

- CE9. Conoce las principales bases de datos y recursos en linea para el estudio del

metabolismo, el proteomay el genoma.

- CEO9.

Es capaz de utilizar herramientas computacionales en R y/o Python para la

modelizacién de datos 6hmicos.
- CE11. Es capaz de combinar datos 6hmicos con datos biomédicos experimentales y/o
clinicos para desarrollar modelos predictivos.

MATERIA

- CE7.
- CE7.
- CE7.
- CE?7.
- CE?7.
. Aplica los resultados anteriores al tratamiento de biosefales
- CE9.

- CE7

- CE9

Aplica la teoria subyacente en la conversion analdgico-digital
Conoce las caracteristicas de ruido en el dominio discreto

Utiliza la transformada Z y conoce y comprende sus implicaciones
Conoce la respuesta frecuencial de sistemas discretos

Conoce las técnicas de disefio de filtros discretos

Entiende los conceptos basicos de estadistica

. Conoce los diferentes tipos de distribuciones de variables aleatorias
- CE9.
- CE9.
- CE9.

Aplica los modelos y algoritmos estadisticos adecuados en biologia
Conoce la teoria y la estadistica asociada al disefio de experimentos (DOE)
Determina la certeza o probabilidad de las conclusiones que se pueden extraer de los

datos, asi como descartar ocurrencias poco probables

- CEO9.

Utiliza técnicas multivariantes de analisis de datos para visualizar tendencias o

posibles medidas erréneas

- CEO9.

Es capaz de aplicar técnicas de correlacion de datos que permitan descubrir

interrelaciones entre diferentes procesos biolégicos

- CE9.

Es capaz de aplicar técnicas de fusion de caracteristicas para obtener conclusiones

holisticas sobre experimentos con muchos datos y/o variables

- CE9.

Conoce y aplica algoritmos multivariantes o de reconocimiento de patrones para la

prediccion de variables a partir de los datos de un experimento de laboratorio

- CE9. Es capaz de calibrar tests de diagndstico basados en técnicas multivariantes,
reconocimiento de patrones, algoritmos de inteligencia artificial o aprendizaje maquina (machine
learning).

- CE7. Conoce las etapas que integran un sistema de vision por computador

- CE7. Conoce las modalidades de imagen médica.

- CE7. Sabe aplicar los métodos basicos de procesado de imagenes para resolver problemas
especificos.
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- CE7. Conoce y sabe utilizar las técnicas de preprocesado, segmentacion, clasificacion y
registro de imagenes.

- CE7. Conoce las técnicas de histologia molecular basadas en espectrometria de masas.

- CES8 Conoce los principios de la biologia molecular

- CE9, CE11. Conoce los conceptos de la gendémica y transcriptomica, y las técnicas de
secuenciacion masiva del ADN y ARNm.

- CE9, CE11. Conoce los conceptos de la protedmica y metabolémica, y las técnicas
identificacion masiva de proteinas y metabolitos.

- CE9, CE11. Sabe procesar datos espectrales para la cuantificacion y identificacion de
diferentes biomoléculas.

- CE9, CE11. Sabe analizar, representar y comunicar datos 6micos.

- CES8. Conoce los principios de la biologia de sistemas

- CE9. Conoce las técnicas computacionales basicas de caracterizacion y simulacion del
metabolismo

- CE9. Conoce las técnicas computacionales basicas de caracterizacion del proteoma

- CE9. Conoce las técnicas computacionales basicas de caracterizacion y simulacion del
genoma

- CE9. Conoce las principales bases de datos y recursos en linea para el estudio del
metabolismo, el proteoma y el genoma.

- CE9. Es capaz de utilizar herramientas computacionales en R y/o Python para la
modelizacién de datos 6hmicos.

- CE11. Es capaz de combinar datos 6hmicos con datos biomédicos experimentales y/o
clinicos para desarrollar modelos predictivos.

- CT3. Identifica la situacién planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene
la motivacién para afrontarlo.

- CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas
y aplica los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3. Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el
problema.

- CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucion propuesta en un modelo realista.

- CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras.CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesién y el rendimiento.
- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de
problemas.

Contenido de la materia

Tratamiento digital de biosefiales

- Conversion analdgico-digital

- Sistemas discretos, convolucion discreta y transformada Z

- Respuesta frecuencial en el dominio discreto. Transformada discreta de Fourier
DFT y FFT

- Disefio de filtros digitales, FIR y IIR

- Simulacién de sistemas discretos utilizando MATLAB

- Ejemplos de tratamiento digital de biosefiales

Analisis de datos y bioestadistica

- Estadistica basica

- Bioestadistica: Aplicaciéon de la estadistica a temas biolégicos

- Teoria y estrategias en el disefio de experimentos (DOE)

- Correlacion, causalidad y generalizacion de los datos obtenidos

- Proyeccién y reduccion de datos, previsualizacion y localizacién de outliers

- Andlisis de datos y agrupaciones (“clusters”) por reconocimiento de patrones

- Determinaciones clinicas mediante técnicas de andlisis multivariante

- Correlacién multivariable y no-lineal mediante redes neuronales

- Clasificacion de medidas y/o pacientes mediante técnicas de aprendizaje-
maquina (“machine learning”)

- Predicciéon y descubrimiento de biomarcadores mediante técnicas de inteligencia
artificial y “machine learning”
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Procesado de imagenes biomédicas

- Introduccién al procesado digital de imagen

- Fundamentos geomeétricos de la imagen

- Técnicas de procesado de la imagen

- Segmentacién, clasificacion y registro de imagenes

- Modalidades de imagen médica.

- Estudio de un caso: Aplicacién clinica de imagenes radiolégicas para deteccion
de cancer.

- Estudio de un caso: Adquisicion y procesado de imagenes moleculares de
espectrometria de masas.

Tecnologias 6micas y tratamiento de datos

- Introduccién a la biologia molecular

- Introduccion a la genémica, transcriptémica, proteémica y metabolémica.
- Disefio, flujos de trabajo y fuentes de errores experimentales.

- Técnicas experimentales.

- Herramientas de procesado de datos y bases de datos.

- Aplicaciones de las ciencias 6micas.

- Visualizacidon y comunicacion cientifica de datos 6micos.

Biologia computacional y analitica de datos biomédicos

- Introduccion a la biologia de sistemas

- Modelizacion computacional del metabolismo: reconstrucciones metabdlicas,
modelos cinéticos y modelos "constraint-based".

- Modelizacion computacional del proteoma: modelos de redes.

- Modelizacién computacional del genoma: modelos de expresiéon y modelos de
regulacion.

- Formatos de datos, técnicas de simulacién y herramientas de simulacién.

- Integracion de datos -6micos.

- Proyecto: Desarrollo de modelos predictivos a partir de datos -O6micos y
biomédicos.

Observaciones

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Tratamiento digital de biosefiales
- CE7
Analisis de datos y bioestadistica

- CE9
Procesado de imagenes biomédicas
- CE7,CT3,CT4
Tecnologias émicas y tratamiento de datos
- CES8, CE9, CE11
Biologia computacional y analitica de datos biomédicos
- CE8, CE9, CE11

MATERIA
COMPETENCIAS BASICAS: CB1, CB2, CB3, CB5
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CE7, CES, CE9, CE11
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT3, CT4

Actividades formativas

Tratamiento digital de biosefiales
Actividad formativa

Actividades introductorias
Sesion magistral

Aplicacion de las TIC en
laboratorio

Practicas en laboratorio
TOTAL
Analisis de datos y bioestadistica

Actividad formativa

Actividad introductoria

Sesion Magistral

Préacticas en laboratorio

Estudio de casos

Aplicacion de las TIC en
laboratorio

TOTAL
Procesado de imagenes biomédicas
Actividad formativa

Actividad introductoria

Sesion Magistral

Préacticas en laboratorio

Estudio de casos

Presentaciones

Resolucion de problemas

TOTAL

Horas
totales

1
59

45

45
150

Horas
totales

1
81

32

16

20

150

Horas
totales

1
20

45

20

12

14,5

1125

Tecnologias 6micas y tratamiento de datos

Actividad formativa

Horas
totales

Horas
presenciales

1
29

15

15
60

Horas
presenciales

1
35

12

60

Horas
presenciales

1
10

15

45

Horas
presenciales

Presencialidad

100%
49%

33%

33%
40%

Presencialidad

100%
43%

38%

25%

40%

40 %

Presencialidad

100%
50%

33,3%

40 %

33,3%

48,3%

40 %

Presencialidad
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Actividad introductoria 1 1 100%
Sesion Magistral 50 25 50%
Practicas en laboratorio 25 14 56%
Proyectos 36,5 5 13,7
TOTAL 112,5 45 40 %
Biologia computacional y analitica de datos biomédicos
Horas Horas
Actividad formativa . Presencialidad
totales presenciales
Actividad introductoria 1 1 100%
Sesion Magistral 45 225 40%
Practicas en laboratorio 30 15 50%
Proyectos 36.5 6.5 18%
TOTAL 1125 45 40 %
MATERIA
Horas Horas
Actividad formativa (*) ) % Presencialidad (*)
totales (*) | presenciales
Actividades introductorias 5 5 100 %
Sesioén magistral 255 121.5 48 %
Resolucion de problemas 14.5 7 48 %
Estudio de casos 36 12 33 %
Presentaciones 12 4 33%
Aplicacién de las TIC en o
laboratorio 65 23 35%
Proyectos 73 115 16 %
Practicas en laboratorio 177 71 40 %
TOTAL 637,5 255 40 %

Metodologias docentes

MATERIA
- Teoria
- Préactica
- Proyectos
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Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderaciéon minima

Ponderacién maxima

globalizadora

Presentaciones 0% 40%
Examenes parciales 30% 100%
Evaluf':lmon de préacticas, 0% 40%
trabajos, etc.

Prueba de sintesis o 0% 80
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Datos Béasicos de la Materia

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caréacter
Practicas Externas 12 ECTS, Optativa
Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano

Unidad temporal: anual
ECTS por unidad temporal: 12 ECTS, 4° curso Anual

Asignaturas

Practicas Externas
Optativa; 12 ECTS; 4° curso Anual; castellano y catalan

Resultados de aprendizaje

MATERIA
- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.
- CT2. Busca y obtiene informacion de manera autbnoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

- CT3. Identifica la situacion planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

- CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3. Disefia una solucion nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.
- CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucion propuesta en un modelo realista.

- CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras.

- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actla dentro del grupo para facilitar la cohesion y el rendimiento.
- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.
- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucién de problemas.

- CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliogréaficas.

- CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
- CT5. Elabora un texto adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo.

- CT5. Usa los mecanismos de comunicacién no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencién oral.

- CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

- CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio

- CT6. Profundiza en el autoconocimiento académico, laboral o profesional.
- CT6. Identifica el propio proceso de aprendizaje.

- CT6. Analiza el entorno laboral o profesional del &mbito de estudio.

- CT6. Disefia itinerarios académicos y de insercion laboral o profesional

- CT7. Conoce las principales desigualdades y discriminaciones que se producen por razén de
género y otros motivos y comprende sus causas.
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- CT7. Identifica los principales problemas ambientales.

- CT7. Reconoce y reflexiona sobre las necesidades y problematicas sociales, y se implica en la
mejora de la comunidad.

- CT7. Reconoce los conceptos éticos y deontoldgicos del area de conocimiento, muestra capacidad
critica y de dialogo, y hace un uso responsable de las normas que le afectan como miembro de la
comunidad universitaria.

Contenido de la materia

Practicas Externas

Las practicas externas enriquecen la formacion de los estudiantes de las ensefianzas de grado, en un
entorno que les proporcionara, tanto a ellos como a los responsables de la formacion, un conocimiento mas
profundo acerca de las competencias que necesitaran en el futuro

Ambitos que forman las préacticas externas:

- Ambito Industrial, Empresarial, Sector Salud y biotecnolégico Administracién Publica y Soporte en |+D,
I+d+i

Observaciones

Organizacion de las Practicas Externas

El estudiante dispone de un tutor en la instituciéon (tutor profesional) y un tutor académico en
la universidad, los cuales se encargan del seguimiento, supervision y apoyo durante la
realizacion de las practicas.

Toda la informaciéon sobre el funcionamiento de la Practicas Externas se encuentra disponible
en la web del centro: http://www.etse.urv.cat/ca/practiques/ , desde donde se puede acceder
a la Normativa Précticas Externas de los alumnos de la ETSE, aprobada en Junta de Centro de
12 de abril de 2013, dltima modificacién 18 de marzo de 2016.

A través de la Guia Docente el estudiante dispone de informacién general del centro y de la
titulacion. Para cada una de las asignaturas se presenta una informaciéon estructurada y
detallada. En el caso de las_Practicas Externas aparece la informacién organizada en los
siguientes apartados: datos identificativos, competencias, resultados de aprendizaje,
procedimientos de asignacion y seleccidon, planificacién, plan especifico de actuacion,
mecanismos de coordinacidn y seguimiento, criterios y procedimientos de evaluacion, fuentes
de informacién y recomendaciones.

Hasta un maximo de 12 créditos ECTS optativos pueden ser cubiertos mediante Practicas
Externas. Desde el punto de vista de gestion, se ofertaran dos asignaturas de caracter anual
de 6 ECTS. De esta forma el estudiante podra realizar las Practicas Externas en el periodo
escolar y con la duracién que mas se ajuste a sus necesidades.

La Universidad se regira por la normativa vigente en cada momento. Actualmente la
regulacién aplicable en nuestro centro es:

- Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el cual se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

- Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las
condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas
que participen en programas de formacion.

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real decreto 861/2010,
de 2 de julio, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
oficiales, en lo relativo a las practicas externas curriculares.

- Real Decreto Ley 8/2014, de 4 de julio, de aprobacion de medidas urgentes para el
crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

128


http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/practiques_empresa/files/caES/Normativa_Practiques_ETSE.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/practiques_empresa/files/caES/Normativa_Practiques_ETSE.pdf
http://moodle.urv.cat/docnet/guia_docent/index.php?centre=17&ensenyament=1723&assignatura=17234501&fitxa_apartat=67&any_academic=2014_15&idioma=cast

- Normativa de Practicas Externas de los Estudiantes de la URV aprobada por el Consejo

de Gobierno del 20 de diciembre de 2012, como normativa interna integradora de todas

las practicas externas que se realizan bajo la tutela de la URV.

- Normativa Préacticas Externas de los alumnos de la ETSE, aprobada en Junta de Centro

de 12 de abril de 2013, modificada el 14 de octubre de 2013.

- Estatuto del estudiante universitario, aprobado por el Real Decreto 1791/2010, de 30

de diciembre.

Requisitos

Los estudiantes solamente podran matricular asignaturas de la materia Practicas Externas si

previamente han superado el 50% de los créditos del plan de estudios.

Competencias

Practicas Externas
- CT2,CT3, CT4, CT5, CT6, CT7

MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT2, CT3, CT4, CT5, CT6, CT7

Actividades formativas

MATERIA

Actividad formativa
Seleccion del puesto de
practicas externas

Estancia de préacticas
Memoria

Presentacion y defensa de la
memoria

Atencion personalizada con el
tutor académico de practicas
externas

Atencién personalizada con el
tutor profesional

Metodologias docentes

MATERIA

- Préacticas Externas

Horas
totales

2

258

12

12

10

300

Horas
presenciales

1

0

Presencialidad

50%

0%

0%

16%

60%

0%

9%
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http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/legislacio/2_propia/auniversitaria/docencia/html/norm_pract_externes_13_14.htm
http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/legislacio/2_propia/auniversitaria/docencia/html/norm_pract_externes_13_14.htm
http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/legislacio/2_propia/auniversitaria/docencia/html/norm_pract_externes_13_14.htm
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/practiques_empresa/files/caES/Normativa_Practiques_ETSE.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/practiques_empresa/files/caES/Normativa_Practiques_ETSE.pdf

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Ponderacién minima

Ponderacién maxima

externas

Informe del tutor externo 10 % 30%
Informe de préacticas o o
externas del estudiante 10% 40%
Presentacion y defensa de

los trabajos de practicas 10% 70 %

130



Datos Béasicos de la Materia

Denominacién de la materia: Créditos ECTS, caracter
Trabajo de Fin de Grado 12 ECTS, Obligatoria

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano, inglés

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 12 ECTS, 4°curso 2C

Asignaturas

Trabajo de Fin de Grado
Obligatoria; 12 ECTS; 4° curso; 2C; castellano, catalan y inglés

Resultados de aprendizaje

Trabajo de Fin de Grado
- CE14. Aplica la legislacién adecuada al proyecto.
- CEL16. Desarrolla el proyecto propuesto con autonomia en el ambito de la bioingenieria.
- CE16. Utiliza métodos y técnicas adecuadas al trabajo asignado.
- CE16. Selecciona y aplica una metodologia de trabajo adecuada al proyecto.
- CEL16. Evalta el cumplimiento de los objetivos marcados.
- CE16. Justifica las competencias especificas aplicadas en el desarrollo del proyecto.
- CE16. Produce un texto oral adecuado a la situaciéon comunicativa.
- CE16. Produce un texto escrito adecuado a la situacién comunicativa.
- CE14. Se ajusta a las especificaciones, reglamentos y normas aplicables al proyecto.
- CT1. Utiliza informacion en lengua extranjera de una manera clara y eficaz.
- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.
- CT2. Busca y obtiene informacién de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacién comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

- CT3. Identifica la situacion planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

- CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3. Disefia una solucion nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.
- CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucién propuesta en un modelo realista.

- CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras.

- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesién y el rendimiento.

- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de problemas.

- CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

- CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
- CT5. Elabora un texto adecuado a la situaciéon comunicativa, consistente y persuasivo.

- CT5. Usa los mecanismos de comunicacion no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencién oral.

- CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
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- CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio

- CT6. Profundiza en el autoconocimiento académico, laboral o profesional.
- CT®6. Identifica el propio proceso de aprendizaje.

- CT6. Analiza el entorno laboral o profesional del ambito de estudio.

- CT6. Disefia itinerarios académicos y de insercién laboral o profesional

- CT7. Conoce las principales desigualdades y discriminaciones que se producen por razon de
género y otros motivos y comprende sus causas.

- CT7. Identifica los principales problemas ambientales.

- CT7. Reconoce y reflexiona sobre las necesidades y problematicas sociales, y se implica en la
mejora de la comunidad.

- CT7. Reconoce los conceptos éticos y deontoldgicos del area de conocimiento, muestra capacidad
critica y de dialogo, y hace un uso responsable de las normas que le afectan como miembro de la
comunidad universitaria.

MATERIA
- CE14. Aplica la legislacién adecuada al proyecto.
- CE16. Desarrolla el proyecto propuesto con autonomia en el &mbito de la bioingenieria.
- CEL16. Utiliza métodos y técnicas adecuadas al trabajo asignado.
- CE16. Selecciona y aplica una metodologia de trabajo adecuada al proyecto.
- CEL16. Evalta el cumplimiento de los objetivos marcados.
- CEL16. Justifica las competencias especificas aplicadas en el desarrollo del proyecto.
- CE16. Produce un texto oral adecuado a la situacion comunicativa.
- CE16. Produce un texto escrito adecuado a la situacién comunicativa.
- CE14. Se ajusta a las especificaciones, reglamentos y normas aplicables al proyecto.
- CT1. Utiliza informacién en lengua extranjera de una manera clara y eficaz.
- CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.
- CT2. Busca y obtiene informacién de manera auténoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

- CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

- CT2. Elabora informacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacién comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

- CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

- CT3. Identifica la situaciéon planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

- CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

- CT3. Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.
- CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucién propuesta en un modelo realista.

- CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras.

- CT4. Identifica el propio rol dentro del grupo y conoce los objetivos y tareas del grupo.

- CT4. Comunica y actta dentro del grupo para facilitar la cohesién y el rendimiento.

- CT4. Se compromete con las tareas y la agenda del grupo.

- CT4. Colabora dentro del grupo en un buen clima de trabajo y en la resolucion de problemas.

- CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

- CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
- CT5. Elabora un texto adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo.

- CT5. Usa los mecanismos de comunicacién no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencion oral.

- CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
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- CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio

- CT6. Profundiza en el autoconocimiento académico, laboral o profesional.
- CT®6. Identifica el propio proceso de aprendizaje.

- CT6. Analiza el entorno laboral o profesional del ambito de estudio.

- CT6. Disefia itinerarios académicos y de insercién laboral o profesional

- CT7. Conoce las principales desigualdades y discriminaciones que se producen por razon de
género y otros motivos y comprende sus causas.

- CT7. Identifica los principales problemas ambientales.

- CT7. Reconoce y reflexiona sobre las necesidades y problematicas sociales, y se implica en la
mejora de la comunidad.

- CT7. Reconoce los conceptos éticos y deontoldgicos del area de conocimiento, muestra capacidad
critica y de dialogo, y hace un uso responsable de las normas que le afectan como miembro de la
comunidad universitaria.

Contenido de la materia

Trabajo de Fin de Grado
Los ambitos en los que se puede inscribir el TFG son:

- Andlisis, redaccion, y desarrollo de proyectos en el &mbito de la bioingenieria.

- Disefioy realizaciéon de un proyecto basado en tecnologias de la informacion y las comunicaciones
en el ambito de la bioingenieria

- Disefiar soluciones atendiendo a criterios de mercado.
- Disefiar soluciones atendiendo a criterios de eficiencia, calidad, accesibilidad y buenas practicas.

Observaciones

El tribunal evaluara el estudiante teniendo en cuenta el informe del director del proyecto, el
propio trabajo realizado, la calidad de la memoria, la calidad de la presentacion y la actitud
durante la defensa. En caso de elaborar la memoria y hacer la presentacién en inglés se
evaluara la competencia CT1.

El trabajo de Fin de Grado se trata de un ejercicio original que se debe hacer individualmente
0 en grupo y presentarlo ante un tribunal universitario. Consiste en un trabajo de naturaleza
profesional en el que se sintetizan e integran las competencias adquiridas en los estudios.
Actualmente la regulacién aplicable en nuestro centro es:

- la Normativa de Trabajo de Fin de Grado aprobada por Consejo de Gobierno de la URV en
fecha 10 de julio de 2012.

- Normativa de Trabajo de Fin de Grado de la ETSE aprobada por la Junta de Centro de la
ETSE en fecha 13 de diciembre de 2012.

A través de la Guia Docente el estudiante dispone de informacion general del centro y de la
titulacion. Para cada una de las asignaturas se presenta una informacioén estructurada y
detallada. En el caso del Trabajo Final de Grado (TFG) aparece la informacién organizada en
los siguientes apartados: datos identificativos, competencias, resultados de aprendizaje,
procedimientos de seleccién y asignacion, planificacién, plan especifico de actuacion,
mecanismos de coordinacién y seguimiento, criterios y procedimientos de evaluacion, fuentes
de informacién y recomendaciones.

Ademas de la Normativa vigente y de la Guia Docente se dispone del espacio Moodle de la
asignatura del TFG al que los alumnos matriculados tienen libre acceso. Es un espacio de
comunicacioén entre los estudiantes y los Tutores Académicos donde tienen informaciéon
relevante sobre la asignatura.
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Requisitos

Para poder matricular la asignatura de Trabajo de Fin de Grado, es requisito indispensable

haber superado el 70% de los créditos totales del grado.

Competencias

Trabajo de Fin de Grado

- CE14, CE16, CT1, CT2, CT3, CT4, CT5, CT6, CT7

MATERIA

COMPETENCIAS BASICAS: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CE14, CE16
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT1, CT2, CT3, CT4, CT5, CT6, CT7

Actividades formativas

Trabajo de Fin de Grado

Actividad formativa

Proceso seleccién del trabajo de

fin de grado (TFG)
Elaboracién del TFG

Presentacion y defensa del TFG

Atencion personalizada con el

tutor académico

TOTAL

Metodologias docentes

MATERIA

- Trabajo Final de grado

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion

Resolucién técnica del
proyecto propuesto

Presentacion y defensa del

TFG

Horas
totales

1

270
11

18

300

Ponderacién minima

10%

10%

Horas
presenciales

Presencialidad

1 100%
0 0%
1 9,1%
18 100%
20 6,7%

Ponderacién maxima

75%

50%
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Memorias realizadas

10%

50%
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Datos Béasicos de la Materia

Denominacion de la materia: Créditos ECTS, caracter
Optativas 27 ECTS, optativa

Lenguas en las que se imparte: catalan, castellano, inglés

Unidad temporal: cuatrimestral
ECTS por unidad temporal: 15 ECTS, 40 curso 1C; 12 ECTS, 4°curso 2C

Asignaturas

Medicina de Laboratorio
Optativa; 3 ECTS; 4° curso; 2C; inglés

Introduccién préactica a la investigacion biomédica
Optativa; 3 ECTS; 4° curso; 2C; inglés

Técnicas de microscopia en biomedicina
Optativa; 3 ECTS; 4° curso; 1C; castellano y catalan

Imagen cientificay comunicacion audiovisual en medicina

Optativa; 3 ECTS; 4° curso; 1C; castellano y catalan

Microcontroladores y sistemas embedded
Optativa; 6 ECTS; 4° curso; 1C; castellano y catalan

Smart Health
Optativa; 3 ECTS; 4° curso; 2C; inglés

Maquinas y mecanismos
Optativa; 3 ECTS; 4° curso; 1C; castellano y catalan

Nanotecnologias aplicadas a la biomedicina
Optativa; 3 ECTS; 4° curso; 2C; inglés

Resultados de aprendizaje

Medicina de Laboratorio

CES8. Conoce los tests de laboratorio utilizados en biomedicina, su error e incertidumbre
CE8. Conoce las indicaciones y contraindicaciones de las exploraciones mas comunes

CE8. Conoce la estructura y funcion de las biomoléculas para establecer su funciéon biolégica
CE8. Conoce las bases tedricas y practicas de las técnicas bioquimicas aplicadas a la
investigacion y medida de las funciones celulares

Introduccién practica a la investigacion biomédica

CEB1 Conoce la metodologia cientifica y la redaccién de articulos
CT1. Utiliza informacién en lengua extranjera de una manera clara y eficaz.

CT3. Identifica la situacién planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

CT3. Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.
CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucion propuesta en un modelo realista.
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CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras.

CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

CT5. Usa los mecanismos de comunicacién no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencion oral.

CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio

Técnicas de microscopia en biomedicina

CE14 Conoce los diferentes tipos de microscopia Optica y electréonica utilizados en
biomedicina

CE14 Conoce y describer la estructura macroscépica y microscépica normal de los diversos
sistemas y aparatos

Imagen cientifica y comunicacién audiovisual en medicina

CE7. Conoce los sistemas de visién artificial y compararlos con la vision humana

CE7. Conoce los principales métodos de obtencion de imagenes biomédicas

CE7. Conoce las caracteristicas de la imagen digital

CE7. Conoce el presente y futuro de la sociedad digital en el ambito cientifico-médico.

CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.

CT2. Busca y obtiene informacion de manera autbnoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

CT2. Elabora informacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacién comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

Microcontroladores y sistemas embedded

CE6.Conoce la arquitectura, funcionamiento y programacion de microcontroladores

CE6. Programa microcontroladores para desarrollo de aplicaciones en el ambito de los
sistemas de telecomunicaciones

CE6.Conoce la implementacion de un sistema encastado basado en FPGA

CE6. Utiliza los lenguajes descriptores de hardware para programar FPGA e implementa
circuitos y técnicas de procesado de sefiales en sistemas de telecomunicaciones

Smart Health

CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.
CT2. Busca y obtiene informacion de manera autbnoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

CT2. Elabora informacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacién.

CT3. Identifica la situacién planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

CT3. Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.
CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucién propuesta en un modelo realista.

CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras.
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CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortogréaficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.
CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

CT5. Usa los mecanismos de comunicacién no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencion oral.

CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio

CE10: Conoce sistemas de monitorizacion de la salud a distancia

CE10: Conoce el concepto de entorno contextual

CE10: Comprende el vinculo entre la salud y los entornos contextuales

CE10: Documenta adecuadamente sus juicios y valoraciones resultantes de un analisis critico
de los datos y las opiniones del profesor y sus compafieros.

Maquinas i Mecanismos

CE12. Aplica correctamente los principios de teoria de maquinas y mecanismos.
CE12. Identifica y selecciona elementos normalizados

CE12. Aplica a sistemas reales los modelos de vibraciones con un grado de libertad
CE12. Toma decisiones de proyecto basadas en analisis dinamico

Nanotecnologias aplicadas a la biomedicina

CE13. Conoce los principios basicos de los nanomateriales y los nanosensores

CE13. Conoce, a nivel basico, los procesos e instrumentos de fabricacion utilizados en las
nanotecnologias

CE13. Conoce algunas aplicaciones relevantes de la nanomedicina

MATERIA

CE8. Conoce los tests de laboratorio utilizados en biomedicina, su error e incertidumbre
CE8. Conoce las indicaciones y contraindicaciones de las exploraciones mas comunes

CE8. Conoce la estructura y funcion de las biomoléculas para establecer su funcién bioldgica
CE8. Conoce las bases tedricas y practicas de las técnicas bioquimicas aplicadas ala
investigacion y medida de las funciones celulares

CEB1 Conoce la metodologia cientifica y la redaccion de articulos

CE14 Conoce los diferentes tipos de microscopia Optica y electréonica utilizados en
biomedicina

CE14 Conoce y describe la estructura macroscépica y microscépica normal de los diversos
sistemas y aparatos

CE7. Conoce los sistemas de visién artificial y compararlos con la vision humana

CE7. Conoce los principales métodos obtencion de imagenes biomédicas

CE7. Conoce las caracteristicas de la imagen digital

CE7. Conoce el presente y futuro de la sociedad digital en el ambito cientifico-médico.
CE6.Conoce la arquitectura, funcionamiento y programacion de microcontroladores

CE6. Programa microcontroladores para desarrollo de aplicaciones en el ambito de los
sistemas de telecomunicaciones

CE6.Conoce la implementacion de un sistema encastado basado en FPGA

CE6. Utiliza los lenguajes descriptores de hardware para programar FPGA e implementa
circuitos y técnicas de procesado de sefiales en sistemas de telecomunicaciones

CE10: Conoce sistemas de monitorizacion de la salud a distancia

CE10: Conoce el concepto de entorno contextual

CE10: Comprende el vinculo entre la salud y los entornos contextuales

CE10: Documenta adecuadamente sus juicios y valoraciones resultantes de un analisis critico
de los datos y las opiniones del profesor y sus compafieros.

CE12. Aplica correctamente los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

CE12. Identifica y selecciona elementos normalizados

CE12. Aplica a sistemas reales los modelos de vibraciones con un grado de libertad

CE12. Toma decisiones de proyecto basadas en analisis dinamico

CE13. Conoce los principios basicos de los nanomateriales y los nanosensores
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CE13. Conoce, a nivel basico, los procesos e instrumentos de fabricacion utilizados en las
nanotecnologias
CE13. Conoce algunas aplicaciones relevantes de la nanomedicina

CT1. Utiliza informacién en lengua extranjera de una manera clara y eficaz.

CT2. Domina las herramientas para gestionar la propia identidad y las actividades en un entorno
digital.

CT2. Busca y obtiene informacion de manera autbnoma con criterios de fiabilidad y pertenencia.

CT2. Organiza la informacion con las herramientas adecuadas (en linea y presenciales) que le
permitan desarrollar sus actividades académicas.

CT2. Elabora informacién con las herramientas y formatos adecuados a la situacion comunicativa,
y lo hace de manera honesta.

CT2. Utiliza las TIC para compartir e intercambiar informacion.

CT3. Identifica la situacién planteada como un problema en el ambito de la disciplina y tiene la
motivacién para afrontarlo.

CT3. Sigue un método sistematico para dividir el problema en partes, identifica las causas y aplica
los conocimientos propios de la disciplina.

CT3. Disefia una solucién nueva utilizando los recursos necesarios para afrontar el problema.
CT3. Incluye los aspectos concretos de la solucion propuesta en un modelo realista.

CT3. Reflexiona sobre el modelo propuesto y es capaz de encontrar limitaciones y proponer
mejoras.

CT5. Produce un texto de calidad, sin errores gramaticales y ortograficos, con una presentacion
formal cuidadosa y un uso adecuado y coherente de las convenciones formales y bibliograficas.

CT5. Construye un texto estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.
CT5. Elabora un texto adecuado a la situacién comunicativa, consistente y persuasivo.

CT5. Usa los mecanismos de comunicacién no verbal y los recursos expresivos de la voz
necesarios para hacer una buena intervencion oral.

CT5. Construye un discurso estructurado, claro, cohesionado, rico y de extension adecuada.

CT5. Produce un discurso adecuado a la situacion comunicativa, consistente y persuasivo, e
interactua de manera efectiva con el auditorio

Contenido de la materia

Medicina de Laboratorio

Los tests de laboratorio utilizados en biomedicina, su error e incertidumbre

Las indicaciones y contraindicaciones de las exploraciones mas comunes

Estructura y funcion de las biomoléculas para establecer su funcién biolégica

Bases tedricas y practicas de las técnicas bioquimicas aplicadas a la investigacién y medida
de las funciones celulares

Introduccién Practica a la Investigacion biomédica

Cuestiones relacionadas con las enfermedades cardiovasculares
Identificacién de un problema relevante
Formulacion de una hipétesis
Objetivos

Métodos

Tamanfo de la muestra

Exploracion de bases de datos

andlisis estadistico

Interpretacion de los resultados
consideraciones éticas

conclusiones

aplicabilidad clinica

Técnicas de microscopia en biomedicina

Introduccidn. Introduccién histérica al estudio de las células y tejidos
Microscopio estereoscopico.
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- Microscopio 6ptico y preparacion de muestras

- Bases de funcionamiento de los microscopios 6pticos especiales y sus aplicaciones.
- Microscopia electrénica y preparacién de muestras

- El microscopio electrénico como instrumento analitico.

- Nuevos avances en microscopia electrénica y las aplicaciones.

Imagen cientificay comunicacion audiovisual en medicina
- El ojo humano como instrumento para la obtencion e interpretacion de imagenes
- Vision humana vs. Vision artificial
- Métodos obtencion de imagenes biomédicas
- Imagen digital
- Presente y futuro de la sociedad digital en el ambito cientifico-médico.

Microcontroladores y sistemas embedded

- Arquitectura de un microcontrolador (buses, memoria, interrupciones, entrada/salida, A/D,
comunicaciones)

- Programacion y resolucion de problemas con microcontroladores comerciales para aplicaciones de
sistemas de telecomunicacion

-  Desarrollo de hardware y software para FPGAS

- Resolucién de problemas y aplicaciones para sistemas embedded con FPGAS para aplicaciones y
técnicas de procesado de sefiales de sistemas de comunicacion

Smart Health

- La evolucién de la salud: Vision general

- La salud en contexto

- Salud en ciudades inteligentes y Ambient Assisted Living (AAL)
- Salud smart: Perspectivas y tecnologias relacionadas

Maquinas y Mecanismos

- Cinematica de un punto y de un sdlido al plano
- Dinamica del sdlido

- Transmisién del movimiento

- Vibraciones de un grado de libertad

Nanotecnologias aplicadas a la biomedicina
- Nanomateriales y nanosensores para aplicaciones bioldgicas
- Fundamentos de nanofabricacién y nanocaracterizacion
- Estudio de aplicaciones relevantes de la nanomedicina

Observaciones

» La asignatura Introduccién Practica a la Investigacion biomédica tiene también asociada la
competencia especifica propia del Grado de Medicina:

CEOL1 Conocimiento del método cientifico

» Optatividad a cursar por el estudiante

El estudiante debe cursar 15 créditos ECTS de asignaturas optativas. Para ello, se ofertan las
siguientes posibilidades:

- Las asignaturas optativas definidas en este documento constituyen la oferta actual. Sin embargo,
se considera adecuado adaptar dicha oferta a la demanda de los estudiantes, la posible aparicion
de nuevos ambitos de interés relacionados con los cambios tecnolégicos y posibles cambios
académicos.
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Asignaturas obligatorias u optativas de otras titulaciones en Ingenieria de la URV: la
Escuela marcara que asignaturas de otras titulaciones pueden ser cursadas, por los estudiantes
como optativas.

Practicas externas (consultar la ficha especifica para este caso).

Actividades universitarias reconocidas (hasta 6 créditos ECTS). Participacion en actividades
universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, de
acuerdo con la programacion de la propia universidad (Real Decreto 1393/2007).

Estudios en el marco de convenios de movilidad (hasta 6 créditos ECTS). Actividades
desarrolladas en otras universidades cuando realizan estancias dentro de algun acuerdo de
movilidad con la URV. Erasmus, Séneca, convenios internacionales, etc.

Seminarios interdisciplinares (hasta 3 créditos ECTS). Actividades organizadas o co-
organizadas por centros y departamentos de la URV, de acuerdo con la programacion que
anualmente apruebe el centro. El centro puede acordar co-organizar también estas actividades
con otras instituciones publicas, siempre que el contenido de las mismas corresponda al nivel
universitario.

La Escuela hace publica la oferta con suficiente antelacion a los periodos de matricula.

Requisitos

Sin requisitos.

Competencias

Medicina de Laboratorio

CES8

Introduccién préactica a la investigacion biomédica

CEB1
CT1
CT3
CTS

Técnicas de microscopia en biomedicina

CE14

Imagen cientificay comunicacion audiovisual en medicina

CE7
CT2

Microcontroladores y sistemas embedded

CE®6

Smart Health

CT2
CT3
CT5
CE10

Maquinas y mecanismos

CE12
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Nanotecnologias aplicadas a la biomedicina
- CE13

MATERIA
COMPETENCIAS BASICAS: CB1, CB2, CB3, CB4, CB5

COMPETENCIAS ESPECIFICAS: CEB1, CE6, CE7, CE8, CE10, CE12, CE13, CE14
COMPETENCIAS TRANSVERSALES: CT1, CT2, CT3, CT5

Actividades formativas

Medicina de laboratorio

- . Horas Horas o

Actividad formativa ) Presencialidad
totales presenciales

Actividades introductorias 1 1 100 %
Supuestos practicos / Estudio de 8 3 38 %
casos
Sesiones clinicas 20 12 60 %
Practiques a laboratoris 40 24 60 %
Seminarios 6 3 50 %
TOTAL 75 43 57 %

Introduccién préactica a la investigacion biomédica

. ) Horas Horas o
Actividad formativa ) Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100 %
Seminarios 44 22 50 %
Presentaciones 30 12 40 %
TOTAL 75 35 47 %

Técnicas de microscopia en biomedicina

Horas Horas

Actividad formativa totales presenciales Presencialidad
Actividades introductorias 1 1 100 %
Sesién magistral 50 15 30 %
Presentaciones 6 1 17 %
Seminarios 8 4 50 %
Préacticas en laboratorio 10 9 90 %
TOTAL 75 30 40 %

Imagen cientifica y comunicacién audiovisual en medicina

Actividad formativa Horas Horas Presencialidad
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totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100 %
Sesion magistral 36 18 50 %
Seminarios 9 9 100 %
Practicas en laboratorio 18 9 50 %
Trabajos 11 1 9 %
TOTAL 75 38 51 %
Microcontroladores y sistemas embedded
Actividad formativa Horas Hora_s Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100%
Sesion magistral 59 29 49%
Précticas en laboratorio 90 30 33%
TOTAL 150 60 40%
Smart Health
Actividad formativa Horas Hora-s Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100 %
Sesién Magistral 9 9 100 %
Trabajos 35 10 29 %
Presentaciones 30 10 33 %
TOTAL 75 30 40 %
Maquinas y mecanismos
Actividad formativa Horas Hora§ Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100 %
Sesién magistral 42 19 45 %
(F:jzf((:)il(::gisén de  problemas, 32 10 31 %
TOTAL 75 30 40 %
Nanotecnologias aplicadas a la biomedicina
Actividad formativa Horas Hora_s Presencialidad
totales presenciales
Actividades introductorias 1 1 100 %
Sesion Magistral 30 15 50 %
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Presentaciones 14 4 29 %
Trabajos 30 8 27 %
TOTAL 75 28 37%
MATERIA
Actividad formativa Horas Hora_s Presencialidad
totales presenciales

Actividades introductorias 8 8 100 %
Sesién magistral 226 105 46 %
Seminarios 67 38 57 %
g:spousestos practicos / Estudio de 8 3 38 %
szé)il;gisén de  problemas, 32 10 31%
Presentaciones 80 27 34 %
Trabajos 76 19 25 %
Préacticas en laboratorio 158 72 46 %
Sesiones clinicas 20 12 60 %
TOTAL 675 294 44 %

Metodologias docentes

MATERIA
- Teoria
- Practica
- Proyectos

Sistema de evaluacion

MATERIA

Sistema de evaluacion Ponderaciéon minima Ponderaciéon maxima
Presentaciones 0% 40%
Examenes parciales 0% 70%
Evaluacién de practicas,

trabajos, etc. 30% 70%
Prueba de sintesis o

globalizadora 0% 50%
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6. Personal Académico

6.1. Profesorado

Tabla 6.1. Profesorado segun categoria

Universidad Categoria Total % Doctores %(1) | Horas %(1)
URV CuU 11,69 100,0 19,80

URV CEU 2,60 100,0 4,71

URV TU 35,06 100,0 38,88

URV TEU 15,58 33,3 6,71

URV Contratado 15,58 100,0 15,77

Doctor

URV Colaborador 1,30 0,0 0,27

URV Otras Figuras 9,09 71,4 6,06

URV Asociado 9,09 14,29 7,80

En la Figura, estan descritos los principales ambitos cientificos y tecnoldgicos que participan
de la propuesta, asi como los departamentos con docencia e investigacion en cada uno de
los ambitos. Puede apreciarse la gran transversalidad de la presente propuesta.

Dep. Enginyeria Mecanica

Dep. Medicina | cirurgia

Dep. Ciéncies Médiques Basiques

Dep. Bioguimica | biotecnologia

Desde hace bastantes afos, en el entorno de la ETSE diversos grupos de I+D+1 se han
ido especializando en los ambitos propios de la Ingenieria Biomédica. El denominador
comun en todos ellos es la aplicacion de las TIC a problemas de biomedicina y/o salud.
Los investigadores principales de estos grupos, asi como buena parte de su personal
investigador, forma parte del cuerpo de profesores del GEB.
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A continuacion se describen los principales grupos e infraestructuras de 1+D+1 y sus
actividades:

>

PLATFORMA METABOLOMICA (http://metabolomicsplatform.com/). Esta dirigida
por el Prof. X. Correig y esta financiada por el Centro de Investigacién Biomédica en
Red en Diabetes y enfermedades metabdlicas (CIBERDEM, ISCIIl). Se cre6é en 2008 a
partir de una subvencién de 1,3 M€ y realiza investigacion colaborativa y servicios en
metabolémica para los grupos de investigacion del CIBERDEM y del resto de CIBER.
Lleva realizadas mas de 40 colaboraciones con grupos en investigacion clinica y
biomédica y publicado del orden de 50 articulos en revistas indexadas y ha licenciado
dos PCT y creado una Spin-off (http://biosferteslab.com/). La Plataforma Metabolémica
ha sido decisiva en la creacion en la URV, del Center for Omic Sciences (COS,
http://omicscentre.com/), un centro de investigacion en ciencias 6micas declarado por
el MICINN infraestructura de investigacion singular de referencia en el estado espafiol
en el afio 2015.

Grupo de I1+D+I1 SIPOMICS (Signal Processing for Omic Sciences). Este grupo de
investigacion esta dirigido por el Dr. Jesus Brezmes y pertenece al Departamento de
Ingenieria Electrénica, Eléctrica y Automatica de la URV y se dedica a la creacion de
algoritmos y herramientas bioinformaticas para el procesado de datos 6micos, en
particular en metabolémica. Este grupo cuenta con financiacion estatal, autonémica y
europea. Los programas y datos generados se depositan en repositorios publicos.

Grupo de I+D+1 MINOS (Microsystems and Nanotechnologies for Chemical analysis,
http://deeea.urv.cat/minos/index.php/en/). Este esta dirigido por el Prof. Eduard
Llobet y, desde el afio 2005, ha sido declarado grupo consolidado por AGAUR, con
financiaciéon durante todos los afios. Su objetivo es la aplicacion de tecnologias de
sensores a la deteccion de volatiles y al disefio de sistemas de olfato artificial de
aplicacién al diagnéstico clinico. En concreto coordina un proyecto europeo RISE-MSCA
dedicado al diagndstico en aliento de enfermedades tropicales, mediante sistemas
sensores. Asi mismo, se aplican sensores de estado solido a la deteccién de patdogenos
en alimentos.

El grupo de investigacion Yanes Lab (http://www.yaneslab.com/), dirigido por el Dr.
Oscar Yanes, se dedica al desarrollo de nuevas tecnologias, métodos y aplicaciones en
espectrometria de masas (MS) y la resonancia magnética nuclear (RMN) basado en la
metabolémica y al estudio de los procesos biologicos fundamentales (por ejemplo,
salud y enfermedad) utilizando metabolémica en combinacién con otras plataformas
Omicas. El grupo mantiene colaboraciones cientificas con grupos muy relevantes a nivel
mundial y publica en las mejores revistas indexadas.

El grupo NEPHOS (Nelectronics and PHOtonic Systems)

(http://www.urv.cat/centres_recerca/emas/ca/centre/personal/nephos.html),
dirigido por el Prof. Lluis Marsal, es un grupo de I+D+I entre los objetivos del cual se
encuentra la sintesis de materiales biocompatibles nanoestructurados basados en
silicio, sistemas Opticos de medida de parametros bioldgicos, asi como el disefio de
equipos de medida de parametros biomédicos (p.e. los latidos del corazén) mediante
comunicaciones inalambricas. El nivel de las publicaciones es muy competitivo y
dispone de financiacién regular de los programas europeos (Horizon2020), el MICINN
y AGAUR.

El grupo de investigacion IRCV (Intelligent Robotics and Computer Vision Group)
(http://deim.urv.cat/~rivi/), dirigido por el Dr. Doménec Puig, estd comprometido con
el desarrollo de soluciones innovadoras en varias areas de la robdtica y la visién artificial
mediante la aplicacion de técnicas de computacion avanzada. Las principales lineas de
investigacion son: Analisis de imagenes y procesamiento (2D y 3D), arquitecturas
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multiagente para el control de robots, planificacion y programacion y modelado 3D. En
particular, tiene una actividad muy relevante en el ambito del procesado de imagenes
biomédicas, relacionado con el diagnoéstico de tumores de mama mediante imagenes
ultrasénicas otra linea en el disefio de videojuegos interactivos para personas con
paralisis cerebral. El grupo dispone también de financiacién internacional.

» SMART HEALTH

(http://deim.urv.cat/~smarthealth/index.php?lang=eng&sec=home). El grupo esta
coordinado por el Dr. Agusti Solanes y se ha especializado en e_health i m_health,
aplicando las tecnologias de la informacion (TIC) en el sector sanitario, Después de la
consolidacion de la e-Salud, el uso generalizado de dispositivos moviles con
capacidades de auto-localizacién y de comunicacién (por ejemplo smartphones), se
abre la puerta a un nuevo concepto de salud - salud movil (m-Health), que puede ser
entendido como la prestaciéon de servicios sanitarios a través de dispositivos de
comunicacién moviles. El grupo dispone de financiacién publica y privada.

» El grupo Banzai (Grupo de Investigacion en Intelgencia Artificial aplicada a la medicina)
(http://banzai-deim.urv.cat/) dirigido por el Dr. David Riafio, ha estado desde 1998
trabajando en las areas de aprendizaje automatico y Sistemas Multi-Agente aplicada a
la medicina. Los temas de actualidad e interés del grupo son la informatica médica,
conocimiento de procedimientos en medicina, representacion del conocimiento,
aprendizaje automatico y analisis inteligente de datos. Es el Grupo de Investigacion en
Inteligencia Artificial de la Universidad Rovira i Virgili de Tarragona. Dispone de
financiaciéon tanto privada como estatal e internacional.

» ElI grupo SEES: Lab (Science and Engineering of Emerging Systems,
http://seeslab.info/) estudia los problemas fundamentales en todos los ambitos de la
ciencia, incluyendo las ciencias naturales, sociales y econémicos. Tiene experiencia en
un amplio conjunto de herramientas de la fisica estadistica, ciencia de las redes, la
estadistica y la informatica. En particular, las soluciones aportadas se inscriben en a
teoria de redes, fisica estadistica, el modelado computacional, el andlisis de datos a
gran escala, la biologia de sistemas, etc. Son particularmente interesantes los trabajos
de este grupo en la integracion de datos Omicos y la reconstruccion de rutas
metabdlicas. Este grupo tiene un nivel excelente en sus publicaciones.

6.1.1. Personal Académico

La carga docente necesaria para llevar a cabo el plan de estudios propuesto queda
completamente asumida por la plantilla actual de profesorado de los departamentos
implicados en la docencia de las actividades del plan de estudios propuesto. El coste
econdmico del profesorado implicado, al tratarse de la plantilla presupuestada en el
capitulo I de la Universitat Rovira i Virgili, queda asumida por la URV.

Respecto a los criterios de asignaciéon de la docencia y segun el articulo 7 de asignacion de
docencia al profesorado de la Normativa de Docencia de la URV: Corresponde a los
departamentos aportar los recursos de personal docente con los que cuenta. Las
obligaciones docentes que tenga asignadas, en vista de la fuerza docente que le
corresponde, constituye su carga docente obligada, la cual sera responsabilidad colectiva
del departamento.

Con caracter general, el conjunto nuclear de materias del plan de estudios Formacion
basica, Obligatorias, Optativas de caracter fundamental, serdn impartidas por el
profesorado a tiempo completo, mientras que, de acuerdo a la dedicacién parcial y sujeta
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a cambios anuales de disponibilidad horaria, se reserva al profesor asociado las materias
optativas especificas, de perfil profesional y de caracter mas complementario.
Tabla 6.2: Descripcion del Personal Académico (6 ultimos afios)
Experiencia
Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
B Dpt-Area L Titulo iy P . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
DEIM - TC de | Licenciado | o cion I:\)r(m()el:izi(c:jiz
TEU No | Matematica /da en - P . 6 0
- 12 h - - ario docente:
aplicada Ciencias s
Matematicas
Ambitos de
DEIM - experlen_ua Participacion
. docente: en
Arquitectura L. }
. Doctor/a . Programacion proyectos: 8
. |y tecnologia TC de Funcion
TU Si de 8h per la ario y software, 3 Autor art. 1
U.A.B. Electrénica IS1 JCR: 2
computadore P .
s Analégica y Congresos:
Digital, 8
Matematicas
Publicacione
Ambitos de sen
experiencia Revistas: 37
docente: Capitulos en
DBB - : L . X
. P Doctor en . Bioguimica, Libros: 4
. | Bioquimicay | TC de . ; Funcion L .
TU Si . p Ciencias - Ingenieria de 4 Congresos: 4
biologia 8 h o ario 2
Bioldgicas Tejidos, 5
molecular L .
Nutricion y Tesis
Integracion dirigidas o
Metabdlica en direccion:
2
Ambitos de
experiencia
Licenciado docente: Tesis
ASC No | DCMB TP de 9 |en N Laboral Diagndstico 0 dlrlg!das _q ) 0
h Medicina y por la en direccion:
Cirugia Imagen, 1
Envejecimient
oy Cancer
Ambitos de
experiencia Publicacione
docente: s en
DEEEA - Docto_r Hlstor_la E:Ie la Revistas: 3
Teorfa y TC de Ingeniero Funcion Ingenieria, Congresos:
TU Si ) . de - Sistemas de 4 1 3
historia de la 8 h ario o .
S, Telecomun Comunicacion Tesis
educacion L . S
icacion , Telefonia y dirigidas o
Tratamiento en direccion:
digital de la 1
Senial
Ambitos de
_ experiencia .
. DEEEA . TC de | Doctor en | Funcion | docente: Publicacione
TU Si | Tecnologia . - . 4 s en 1
s 8 h Fisica ario Fisica y - A
electrénica : revistas: 1
Equipos
Electrénicos
Ambitos de o
experiencia Publicacione
| DQAQO - TC de | 2OCtOr en | o\ cion | docente: sen
TU Si | Quimica Ciencias X - 5 revistas: 10 4
e 8 h . ario Quimica -
analitica Quimicas Tesis
general, S
Lo dirigidas o
Analisis
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo s P . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
Instrumental, en direccion:
Cromatrografi 2
a de Liquidos
y Analisis y
Control
Ambiental
Inv. Ppal
Proyectos: 2
Participacion
Ambitos de en .
N proyectos:
experiencia 20
DEEEA - docente:
Ingenieria de | TC de Doctor/a Funcion | Electrénica Autor art.
TU Si n9 per la - P 4 IS1 JCR: 33 3
sistemas y 8 h ario Analbgica y A
f U.P.C. L Patentes: 2
automatica Digital, i
~ Congresos:
Sefiales y
) 20
Sistemas, .
Tesis
dirigidas o
en direccion:
5
Ambitos de
experiencia Publicacione
docente: s en
P DEEEA - . TC de Doctor/a Funcion | Electrénica revistas: 11
TU Si | Tecnologia per la - P 3 - X 2
P 8 h ario Analégica y Libros: 1
electrénica U.P.C. L .
Digital, Congresos:
Programacion 3
y software,
Participacion
en
Ambitos de proyectos: 7
Doctor/a experiencia Autor art.
DEEEA - . X IS1 JCR: 15
. . TC de |perla U. Funcion | docente: K
TU Si | Tecnologia S - - 4 Congresos: 2
P 8 h Rovira i ario Electrénica
electrénica - . 7
Virgili Analégica y .
Digital Tesis
dirigidas o
en direccion:
2
Publicacione
Ambitos de sen
experiencia revistas: 14
docente: Patentes
Equipos solicitadas: 3
AGR TC de Doctor/a Electrénicos, Capitulos de
(Cont Si | DEEEA 8h per la Laboral | Sistemas 2 Libros: 1 2
Doct) U.P.C. Electrénicos Congresos:
de Potencia y 34
Orientacién Tesis
Profesional y dirigidas o
Acedémica en direccion:
3
Ambitos de "Publicacione
experiencia s en
docente: revistas: 13
e
Visitant Si | DEM TP per _Ia U Laboral | Ingenieria 0 0
e Rovira i P
Virgil quimica,
ambiental y

de procesos,
Nanotecnologi

ay
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | .. Vincul docente os de | ra/ de
o Dpt-Area L Titulo s P . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
nanofabricaci
on.
Inv. Ppal
Proyectos
Europeos: 4
Ambitos de Inv. Ppal .
. - Proyectos:
experiencia
) 50
docente: S,
i Participacion
Electrénica
Doctor Analdgica en
DEEEA - Ingeniero . L 9 y proyectos:
. . TC de Funcion | Digital,
CuU Si | Tecnologia de - . 6 10 5
P 8 h ario Tecnologias y
electrénica Telecomun Aplicaciones Autor art.
icacion P ISI JCR: 185
de los ;
Patentes: 4
Sensores,
~ Congresos:
Sefiales y
) 10
Sistemas .
Tesis
dirigidas o
en direccién:
18
Ambitos de
experiencia
docente: Publicacione
DEEEA - Electrénica de
S Doctor/a . . s en
.| Ingenieriade | TC de Funcion | Potencia, ] B
TEU Si - per la - 5 revistas: 2 0
sistemas y 8 h ario Computadore i
e U.P.C. e Congresos:
automética s, Informética 5
Industrial y
Microcontrola
dores
Inv. Ppal
Proyectos: 4
Participacion
Ambitos de en
experiencia proyectos: 8
AGR TC de Doctor en docente: Autor art.
(Cont Si | DEEEA Ciencias Laboral | Sefiales y 3 ISI JCR: 49 2
8 h . ) -
Doct) Fisicas Sistemas, Congresos:
Fisica, 8
Matematicas Tesis
dirigidas o
en direccién:
6
Ambitos de
experiencia
Licenciado docente:
en Orientacién
DGE - Ciencias . Profesional y
R TC de . Funcion P
TEU No | Organizacion Econémica . Acedémica, 4 0
12 h ario .
de empresas sy Economia y
Empresari organizacions
ales de Empresas,
Comunicié
Profesional
Ambitos de
. | DCMB - TC de | Doctor en | Funcion experlen_ua Participacion
TU Si . . . - docente: 5 en 2
Histologia 8 h Medicina ario : .
Anatomia, Proyectos: 4
Bases de la
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo s P . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
Investigacion Publicacione
y s en
Documentaci6 Revistas: 24
n, Habilidades Congresos:
Preclinicas, 37
Histologia e Tesis
Imagen dirigidas o
Cientifica en direccion:
7
Ambitos de Publicacione
experiencia s en
docente: Revistas: 40
DEM - Doctor . . Congresos:
. S TC de . Funcion | Transporte de
TU Si | Ingenieria Ingeniero - P 5 13 3
P 8 h . ario Méaquinas, .
mecanica Industrial Tesis
Transporte y S
g dirigidas o
Manutencion . o
. en direccion:
Industrial 3
Inv. Ppal
Proyectos: 5
Participacion
en
Ambitos de proyectos: 9
DEIM - N
Llenguatges i | TC de Funcion | £XPeriencia Autor art.
TU Si . Doctor/a - docente: 4 IS1 JCR: 2 1
sistemes 8 h ario . i
- o Programacion Congresos:
informatics
y software 9
Tesis
dirigidas o
en direccion:
1
Inv. Ppal
Proyectos: 2
Participacion
Ambitos de en
experiencia proyectos:
docente: 10
AGR TC de | Doctor en Fisica, Teoria Autor art.
(ContD | Si | DEEEA o Laboral | Electromagné 2 IS1 JCR: 123 3
8 h Fisica . ;
oct) tica, Patentes: 2
Electrénica Congresos:
Analégica y 10
Digital Tesis
dirigidas o
en direccion:
8
Publicacione
P s en
':‘)r(nzl:%igz Revistas: 43
P X Libros: 1
docente: :
Doctor en Biologia Capitulos en
. | DCMB - TCde | ooo Funcion 9 Libros: 5
CuU Si - . . Ciencias - Celular, 6 . 5
Microbiologia 8 h I ario - . . Congresos:
Bioldgicas Microbiologia, 29
Higiene .
. Tesis
Industrial y S
dirigidas o
Genoma . o
en direccion:
3
Ambitos de
Ingeniero experiencia
TC de Técnico en docente:
ASC No |DEIM 12 h Informéatic | Laboral | Computadore 0 0
a de S,
Sistemas Programacion
, Sistemas
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo L i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
Abiertos,
Aplicaciones,
Arquitecturas
Ambitos de
experiencia
docente:
DEEEA - T_eorlg de Publicacione
Enginyeria TC de Funcion Circuitos, s en
TU Si gmny . Doctor/a - Sistemas 6 Revistas: 3 2
de sistemes i 8 h ario - i
automatica Lineales, Congresos:
Control digital 5
y
Automatizaci6
n
Inv. Ppal
DEIM - . . Ambitos de Proyectos: 1
Arquitectura Licenciado o O
tecnologfa TC de len Funcion | €xperiencia Participacion
TEU No |Y - - docente: 3 en 0
de 12 h | Informatic ario L, B
Programacion proyectos: 3
computadore a i
s y software Congresos:
3
DEIM - Doctor en . Amblt_os d_e Publicacione
. - TC de . ; Funcion | experiencia
TU Si | Matematica Ciencias - . 3 s en 2
- 8 h . ario docente: ] A
aplicada Fisicas " revistas: 3
Matematicas
Ambitos de
experiencia
docente:
Biologia
S evonologia, | | Publeacione
(Cont Si | DCMB per fa b Laboral gla, 0 sen 0
8 h Rovira i Procesamient . }
Doct) N revistas: 10
Virgili o de
Alimentos,
Seguridad e
Higiene de los
Alimentos
Ambitos de
DEIM - experlen_ua
. . . docente:
Arquitectura Licenciado . Inv. Ppal
. . Programacion .
TEU No y tecnologia TC de |en Funcion software 4 Proyectos: 1 0
de 12 h | Informatic ario y ’ Patentes: 1
Empresa, .
computadore a ’ Congresos:
s Tecnologias y
Aplicaciones
Méviles
Participacion
Ambitos de en .
. - proyectos:
. Doctor en . experiencia 30
CEU Si EQ”FCIa(—j:sma Tg ﬁe Ciencias Fu;rti:gon ggi:f:te' 6 Autor art. 4
P Fisicas ica, ISI JCR: 68
Sefales y X
Sistemas Congresos:
’ 30
Tesis
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo s i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
dirigidas o
en direccion:
2
Ambitos de
experiencia
docente:
DEEEA - Automatizacio o
. . Doctor/a . n, Publicacione
.| Enginyeria TC de Funcion
TU Si . . per la - Computadore 5 sen 0
de sistemes i 8 h ario . A
e U.P.C. , revistas: 1
automatica .
Microcontrola
dores e
Informatica
Industrial
Ambitos de
experiencia
docente:
Fisica,
Computacion
DEM - Doctor en . y
TU Si | Mecanica de TC de Ciencias Funt_:lon Fundamentos 6 Libros: 2 0
. 8 h Py ario -
fluids Quimicas de Ingenieria
de Procesos,
Métodos
Numéricos y
Programacion
Algoritmica
Inv. Ppal
Proyectos
Europeos: 1
Ambitos de Inv. Ppal
experiencia Proyectos: 1
docente: Participacion
Radiocomunic en
AGR TC de acioness, proyectos:
(ContD | Si | DEEEA Doctor/a Laboral | Tecnologias y 1 13 2
8 h L
oct) Aplicaciones Autor art.
Méviles, IS1 JCR: 44
Teoria Congresos:
Electromagné 13
tica Tesis
dirigidas o
en direccion:
3
Ambitos de
Master experlen_ua
- docente:
Univ. en Economiay
PIPF No | DGE TC de Dlrecc!o_ Laboral | Organizacion 0 0
2h Estrategic
de Empresas,
a de - A
\ Direccion de
I'Empresa
Recursos
Humanos
Ambitos de
experiencia
Ingeniero docente:
TC de |en Computadore
ASC No | DEIM 12 h | Informatic Laboral s, Sistemas 0 0
a Operativos,
Estructuras
de Datos,
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | .. Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo L i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
Identificacion
Biométrica
Ambitos de
experiencia Publicacione
docente: s en
Contaminacié Revistas: 19
DEM - Doctor en . n - Libros: 5 .
. . TC de - ; Funcion | Atmosférica, Congresos:
CuU Si | Mecanica de Ciencias - L 6 4
. 8h L ario Termodinamic 4
fluids Quimicas S .
a e Hidraulica, Tesis
Fendmenos dirigidas o
de Tansporte en direccion:
y Mecanica de 5
Fluidos
Ambitos de Publicacione
experiencia s en
docente: Revistas: 19
Doctor . A
TP de 2 | Ingeniero Elaboracion, Congresos:
ASC Si | DEQ h eng Laboral | Planificacion y 0 10 0
Quimica Gestion de Tesis
Proyectos de dirigidas o
Investigacion en direccion:
y Desarrollo 2
Inv. Ppal
Proyectos: 2
Participacion
Ambitos de en
experiencia proyectos:
docente: 10
DEEEA - TC de Doctor/a Funcion Fisica, Autor art.
TEU Si | Tecnologia 12h |Per la ario Instrumentaci 6 I1S1 JCR: 123 0
electrénica U.P.C. on, Patentes: 2
Tecnologia Congresos:
Electrénica y 10
Automatica Tesis
dirigidas o
en direccion:
8
Publicacione
P s en
Amblt_os d_e Revistas: 90
experiencia .
. Capitulos en
Doctor en docente: Libros: 3
. | MIC - TP de 6 ... | Funcion | Medicina de i .
TU Si . Medicina i - - 3 Congresos: 4
Medicina h - ] ario Laboratorio,
Cirugia o P 1
Clincia Médica .
Terapia Tesis
Yy dirigidas o
Celular . S
en direccion:
5
Ambitos de
experlen_ua Publicacione
docente: sen
DEEEA - poctor Ondas, Revistas: 31
. | Teoria i TC de 9 Funcion - ’ Libros: 1
TU Si s de - Radiopropaga 3 . 3
historia de 8 h ario - Capitulos en
. o Telecomun cion, ; X
I'educacio L - Libros: 3
icacion Sistemas B
o Congresos:
Electrénicos
en 27

Comunicacion
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo L i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
es y Sistemas
Radar
Ambitos de :L;?:IC&CIOI’IE
AGR TC de Z)c()g::]l; n_C|a revistas: 14
(ContD | Si | DEEEA Doctor/a Laboral | _. - . 0 Capitulos en 0
8 h Fisica y . X
oct) Libros: 1
Fundamentos .
- Congresos:
de Electrénica 7
Publicacione
s en
Ambitos de Revistas: 57
Doctor experiencia Capitulos en
DEEEA - Ingeniero . docente: Libros: 1
P . TC de Funcion L i
Cu Si | Tecnologia de - Electrénica, 4 Congresos: 3
P 8 h ario
electrénica Telecomun Sensores y 32
icacion Electrénica Tesis
Analégica dirigidas o
en direccion:
6
Méster . L
- Participacion
Univ.en ) en
TC de Disefio Ambitos de rovectos:
PIPF No | DEM Avanzado | Laboral | experiencia 0 proy ) 0
2h en docente: Autor art.
L . I1SI JCR:
Ingenieria B
. Congresos:
Mecanica
Ambitos de
DEIM - Licenciado experiencia
TEU No Lgnguajes Yy TC de |en o Func_:lon docente: y 4 0
sistemas 12 h Informétic ario Programacion
informéaticos a y Bases de
Datos
Ambitos de
experiencia
docente: L
- L Publicacione
Dispositivos y sen
Sistemas . 3
P Revistas: 76
Optoelectréni . i
Libros: 1
cos, Nuevas Capitulos en
DEEEA - Doctor en . Tecnologias ap X
. . TC de . ] Funcion Libros: 3
CuU Si | Tecnologia Ciencias - de la 4 . 4
P 8 h . ario L. Congresos:
electrénica Fisicas Informacion, a7
Comunicaciéon .
L Tesis
e Iniciacion a SO
la dirigidas o
. L, en direccion:
Invesitgacion 4
y
Nanomaterial
es
Ambitos de Inv. Ppal .
. - Proyectos: 8
experiencia SN
. Participacion
docente:
AGR TC de Redes de en
(ContD | Si |DEIM Doctor/a Laboral 2 proyectos: 2
8 h Computadore
oct) . 22
s, Tecnologias
S Autor art.
y Aplicaciones ISI JCR: 10
Méviles, C
Congresos:
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo s i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
Programacion 22
y software Tesis
dirigidas o
en direccion:
2
Ambitos de
experlen_ua Publicacione
Doctor en docente: s en
TU Si DQ.FI - Fisica | TC de Ciencias Func_lon F'S'Ca’. 6 revistas: 12 4
aplicada 8 h L ario Trabajo i
Fisicas ; Congresos:
Experimental,
(i 14
Fisica de las
Instalaciones
DEIM - TC de | POCtOreN I rincion :Tzl:i?ngz
TEU Si | Matematica Ciencias - P X 5 0
. 12 h L ario docente:
aplicada Fisicas po
Matematicas
Ambitos de
experiencia
docente:
DEIM- Algoritmos L
. . . Publicacione
Arquitectura Licenciado paralelos,
tecnologia TC de |en Funcion | Arquitecturas s en
TEU No |Y - - 4 revistas: 1 0
de 12 h Informatic ario paralelas, i
. L. Congresos:
computadore a Paralelizacion, 3
s Proceso de
imagenes,
Visién por
computador
Ambitos de
experiencia
. docente: Publicacione
Diplomado - P
MIC - TC de |en Funcion Biomecanica s en
TEU No ., . L . - Clinica, 3 Revistas: 3 0
Fisioterapia 12 h | Fisioterapi ario .. . i
Fisioterapia, Congresos:
a .
Patologia y 4
Ergonomia
Aplicada
Publicacione
s en
Ingeniero Ambitos de revistas: 3
INVPOS si | DEEEA TC de en Laboral experlen_ua 0 Lllbr’es: 1 0
T 8 h o docente: Capitulos de
Electrénica o . X
Fisica Libros: 1
Congresos:
2
Ambitos de
experiencia
docente:
DEEEA - Doctor Control
.| Enginyeria TC de - Funcion | Automatico, Congresos:
TU Si . . Ingeniero - . 3 1
de sistemes i 8 h . ario Sistemas 2
e Industrial -
automatica Robotizados,
Control y
Programacion
de robots
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Experiencia
Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
o Dpt-Area iy Titulo s P . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 ultimos gacion
anos)
Ambitos de L
. - Publicacione
experiencia
s en
docente: revistas: 29
DEIM - Orientacion : )
. . Capitulos de
Arquitectura Profesional y . X
. Doctor/a . . Libros: 12
. |y tecnologia TC de Funcion | Acedémica, i
TU Si per la - - 4 Congresos: 2
de 8 h ario Vision por
U.P.C. 42
computadore Computadore .
S Tesis
S s, Vision -
o dirigidas o
Artificial y . S
- en direccion:
Tratamiento 4
de iméagenes
Doctor en Ambitos de Publicacione
DEIM - . . . X . s en
. s TC de | Ciencias Funcion | experiencia . }
TU Si | Matemética o - X 5 revistas: 7 2
. 8 h Matematic ario docente: .
aplicada o Congresos:
as Matematicas >
Ambitos de
experiencia
docente:
Lenguajes Tesis
DEIM - Formales, dirigidas: 3
. Doctor en . -
TU Si Lenguajes y TC de Informatic Funcion | Ingenieria 'y 4 Autor art. 3
sistemas 8 h ario Arquitectura ISI JCR: 5
- o a
informaticos del Software, Congresos:
Gestion del 2
Conocimiento
y
Programacion
Ambitos de
experiencia
docente:
Clinica
tﬂei(i:jg Publicacione
AGR TC de Doctor en Critica de la s en
(ContD | Si [MIC Ciencias Laboral | . 2 Revistas: 20 3
8 h o Literatura X
oct) Bioldgicas - Congresos:
Médica y 8
Bases para la
Investigacion
y
Documentacié
n
Ambitos de
DEIM- experlen_ma Publicacione
. docente:
Arquitectura L. sen
. Doctor/a . Color, Vision ] B
. |y tecnologia TC de Funcion revistas: 1
TEU Si per la - por 4 B 0
de 8 h ario Patentes: 1
U.P.C. Computador, .
computadore Congresos:
Computadore
S 2
s, Estructuras
de Sistemas
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo L i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 ultimos gacion
anos)
Ambitos de
experiencia Publicacione
docente: s en
Doctor Electrénica Revistas: 9
) DEEEA - ) TC de Ingeniero Funcion Ana_loglca, Congresos:
TU Si | Tecnologia de - Equipos 4 3 3
L 8 h ario . .
electrénica Telecomun Electrénicos, Tesis
icacion Teoria de dirigidas o
Circuitos, en direccion:
Instrumentaci 1
6n y Sensores
Departament Ambitos de
de experiencia
Bioquimica i Doctor en . docente: Publicacione
P . . TC de . ] Funcion - .
Cu Si | Biotecnologia Ciencias - Biologia, 6 s en 4
. P 8h L ario L - A
- Bioquimica Quimicas Biofisica, Revistas: 1
i biologia Epigenética y
molecular Bioinformatica
Ambitos de
TP de 8 Ingeniero experiencia
ASC No | DEEEA h Técnico Laboral | docente: 0 0
Industrial Fisica y
Electrénica
Ambitos de
experiencia
docente: Publicacione
. DQ,FI._ TC de D_octo_r en Funcion Quimica s en A
TU Si | Quimica Ciencias - general y 5 revistas: 5 1
) . 8 h P ario .
inorganica Quimicas Fundamentos Congresos:
de las 2
Ciencias
Ambientales
Ambitos de o
R - Publicacione
experiencia
docente: s en
L Revistas: 17
AGR Ingenieria de Congresos:
(ContD | Si |DEQ TCde |Doctoren | ,rq | Procesos, 1 |s 2
8h Fisica Fisica, .
oct) Tesis
Productos R
P dirigidas o
Quimicos, . o
AP en direccion:
Termodinamic
R 1
a y Cinética
Ambitos de
experlen_ua Publicacione
docente: sen
_ | DEM - TC de | BOCtOr €N | cncion | Fisica, revistas: 4
TU Si | Mecanica de Ciencias - Procesos y 5 ) 3
. 8 h . ario Patentes: 1
fluids Fisicas Poductors i
P Congresos:
Quimicos, 10
Hidraulica y
Matematicas
Ambitos de
experiencia
Doctor/a E‘)?ggrqgesicico
INVPOS Si | DCMB TP de 6 | per _Ia U Laboral | por la 0 0
T h Rovira i
virgili Imagen,
Fisica Médica,
Proteccion

Radioldgica e
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo L i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 ultimos gacion
anos)
Higiene
Industrial
Ambitos de Publicacione
experiencia s en
X Revistas: 8
Doctor en docente: Congresos:
. | DCMB - TC de . . Funcion | Fisiologia, :
CEU Si g . Ciencias X i 5 1 4
Fisiologia 8 h o ario Habilidades .
Bioldgicas L Tesis
Preclinicas y S
. . dirigidas o
Experimentaci . o
- - en direccion:
on Animal 1
Ambitos de
experiencia
Ingeniero docente:
'ger Redes de
TP de Técnico en Datos
ASC No | DEIM Informatic | Laboral ) ’ 0 0
12 h Sistemas
a de -
. Operativos,
Sistemas A
Programacion
y Servicios
Multimedia
DEIM - Licenciado .
TEU No | Matematica TC de /da en Funglon 6 0
- 12 h - . ario
aplicada Ciencias
Ambitos de
experiencia
. docente: Capitulos de
TC de Ingeniero Fundamentos Libros: 2
COLP No | DEM de Laboral | Fisicos de la 4 i i 0
8 h . - Congresos:
Materials Ingenieria, 5
Ciencia 'y
Resistencia de
Materiales
Ambitos de Inv. Ppal
experiencia Proyectos: 8
docente: Publicacione
Alimentos s en
para Revistas: 27
Doctor en . Finalidades Capitulos en
CuU Si MIC._. TP de 6 Medicina i Fun(_:lon Sanitarias, 5 Libros: 2 4
Medicina h - . ario . .
Cirugia Geriatria, Congresos:
Introducciéon 1
a la Clinica, Tesis
Patologia dirigidas o
General y en direccion:
Nutricién 6
Ambitos de Inv. Ppal
experiencia Proyectos
docente: Europeos: 1
Tecnologias y Inv. Ppal
AGR TC de Aplicaciones Proyectos: 5
(ContD | Si |DEIM Doctor/a Laboral | P 0 Yyectos: 0
oct) 8 h Web, Participacion

Tecnologias y
Aplicaciones
Méviles,
Redes de

en
proyectos: 8
Autor art.

ISI JCR: 25
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Experiencia

Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo L i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
Computadore Congresos:
S 8
Tesis
dirigidas o
en direccion:
7
Licenciado
TP de 1 /ada en Ambitos de
ASC No | DGE h Ciencias Laboral | experiencia 0 0
del docente:
Trabajo
Ambitos de
experiencia
docente: Publicacione
Doctor en s
AGR TC de | Ciencias Fisica, s en
(ContD | Si |DEM e Laboral | Computacion 2 revistas: 5 1
8 h Matematic i
oct) as y Congresos:
Fundamentos 3
de Ingenieria
de Procesos
Ambitos de
experlen_ma Publicacione
docente:
Anatomia s en
. ! Revistas: 12
Doctor en Habilidades Congresos:
. | DCMB - TC de .. . | Funcion | Preclinicas, 9 :
CuU Si . . Medicina i . - . 6 4 6
Histologia 8 h P ario Histologia y .
Cirugia Tesis
Bases para la S
h A dirigidas o
Investigacion . S
en direccion:
y 1
Documentaci6
n
Ambitos de o
. - Publicacione
experiencia
docente: s en
Doctor en . L revistas: 10
s Orientacion .
Administra - Llibres: 3
DGE - ., . Profesional y .
. . L. TC de |cibny Funcion P Congresos:
TU Si | Organitzacio . L. - Acedémica, 4 1
. 8 h Direccion ario p 21
d'empreses Economiay .
de 2 Tesis
Organizacion S
Empresas dirigidas o
de Empresas, . S
) en direccion:
Comunicio
A 1
Profesional
Inv. Ppal
Proyectos: 2
Participacion
Ambitos de en
DEIM - experlerTua proyectos:
. docente: 15
Ciéncia de la Doctor/a . L
. ... | TC de Funcion | Programacion Autor art.
TU Si | computacio i per la - 3 N 3
- - 8 h ario y software, ISI JCR: 25
intel.lig. U.P.C. . K
[P Tecnologias y Congresos:
Artificial L
Aplicaciones 15
Web, Tesis
dirigidas o

en direccion:
5
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Experiencia
Experiencia | Tram | investigado | Tramos
Catego | Doc Dedica | . Vincul docente os de | ra/ de
- Dpt-Area L Titulo L i . .
ria tor cion acion (6 uatlimos Doce | profesional | Investi
anos) ncia | (6 dltimos gacion
afos)
Ambitos de Publicacione
experiencia s en
Doctor X revistas: 9
DEEEA - Ingeniero docente: Congresos:
. . TC de Funcion | Fundamentos ’
CuU Si | Tecnologia de - P 4 1 3
P 8 h ario de Electrénica .
electrénica Telecomun . . Tesis
S y Orientacion S
icacion - dirigidas o
Profesional y . S
. en direccion:
Acedémica 1
Ambitos de
experiencia
docente: . L.
. Participacion
Tecnologias y en
AGR TC de Q%I\I/(i:lae cslones proyectos: 8
(ContD | Si | DEEEA 8h Doctor/a Laboral Radioco’munic 0 Autor art. 0
oct) - IS1 JCR: 32
acioness, i
; Congresos:
Tecnologias y
L 8
Aplicaciones
de los
Sensores
INVPOS Ambitos de
T experiencia
docente: Publicacione
Person o )
al Fisica, s: 24
Investi Si | DEEEA TC de Doctor/a Laboral Electronica, . 0 (.:ap'FUIOS de 0
12h Instrumentaci libro: 2
gador . A i
d'accés 6 industrial i Congresos:
al Sistemes de 35
SECTI Felecomunlcac
ions
Investi
gador . TP de 4 | Doctor en
CIBERD Si | DEEEA h Bioguimica Laboral 0 0
EM
Leyenda:

DBB: Departamento de Bioquimica i Biotecnologia

DCMB: Departamento de Ciencias Médicas Basicas

DEEIiA: Departamento de Ingenieria Electrénica, Eléctrica y Automéatica
DEIM: Departamento de Ingenieria Informéatica y Matematicas

DEM: Departamento de Ingenieria Mecanica

DEQ: Departamento de Ingenieria Quimica

DGE: Departamento de Gestion de Empresas

DMC: Departamento de Medicina y Cirurgia

DQFI: Departamento de Quimica Fisica i Inorganica

DQAQO: Departamento de Quimica Analitica y Quimica Organica

6.1.2. Adecuacion del personal académico para laimparticion de la
docencia del titulo.

En referencia a la adecuacién del profesorado de la titulacion, cabe destacar que la Tabla
6.2. recoge un conjunto de profesores con experiencia en todos los &mbitos propios de la
titulacion que se propone.

La carga docente necesaria para llevar a cabo el plan de estudios propuesto queda
completamente asumida por la plantilla actual de profesorado de los departamentos
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implicados en la docencia de las actividades del plan de estudios propuesto. El coste
econémico del profesorado implicado, al tratarse de la plantilla presupuestada en el
capitulo | de la Universitat Rovira i Virgili, queda asumida por la misma.

= Porcentaje del total de profesorado que son “Doctores™.

El 78% del personal académico implicado en la docencia del grado es Doctor.

= Categorias Académicas del profesorado disponible.

La siguienta tabla detalla el total de profesorado implicado en la docencia de este grado
por categoria.

Categoria Total % Total PDI
Catedraticos de Universidad 12% 9
Catedraticos Escuela Universitaria 3% 2
Titulares Universidad 35% 27
Titulares de Escuela Universitaria 16% 12
Agregados (Contratados Doctores) 16% 12
Colaborador Permanente 1% 1
Asociados 9% 7
Investigador Postdoctoral 5% 4
Investigador en Formacion 3% 2
Visitant 1% 1

e NUumero total de personal académico a Tiempo Completo y porcentaje de
dedicacion al titulo.

Del total de 77 profesores con docencia en el grado 66 profesores estan a tiempo completo
y vinculacion estable a la universidad, de los cuales el 80% son doctores. El profesorado a
tiempo completo imparte el 86,14% de la carga docente del titulo.

< NUumero total de personal académico a Tiempo Parcial (horas/semana) y
porcentaje de dedicacion al titulo.

El nimero total de profesores a Tiempo Parcial es de 11, la mayor parte de ellos
profesores asociados que imparten el 7,8% de la carga del titulo.

= Experiencia Docente: aportar esta informacion agrupada en intervalos:

Experiencia docente del profesorado a tiempo completo en titulaciones del ambito de
Ingenieria. Un 86% acredita tramos de docencia:

e El 33% de los profesores tiene 5 6 6 quinquenios.
e El 43% de los profesores tiene 3 6 4 quinquenios.
e El 249% de los profesores tiene 0 6 1 6 2 quinquenios.

El 83% de profesorado tiene mas de 10 afios de experiencia docente reconocida en
titulaciones del &mbito de la Ingenieria en centros de educacion superior.
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e Experiencia Investigadora y acreditacion en tramos de investigacion
reconocidos si los tuviera o categoria investigadora (definir las categorias).

Experiencia investigadora del profesorado a tiempo completo:
e Un profesor tiene reconocidos 6 sexenios investigadores.
e El 3% de los profesores tiene reconocidos 5 sexenios investigadores.
e EIl 12% de los profesores tiene reconocidos 4 sexenios investigadores.
e EIl 18% de los profesores tiene reconocidos 3 sexenios investigadores.
e EIl 18% de los profesores tiene reconocidos 2 sexenios investigadores.
e El 11% de los profesores tiene reconocidos 1 sexenio investigador.
e EIl 36% de los profesores tiene reconocidos O sexenios investigadores.

= Experiencia Profesional diferente a la académica o investigadora.

Los profesores asociados tienen experiencia (mas de cinco afios) en los sectores que se
especifican en la Tabla 6.2.

Es de destacar que un porcentaje elevado de la docencia de los Departamentos de Medicina
y Cirurgia y el de ciencias Médicas Basicas es impartida por profesorado que tiene
vinculacion con los Hospitales universitarios Joan XXIIl (Tarragona) o Sant Joan (Reus).

« Justificacién de que se dispone de profesorado o profesionales adecuados para
ejercer tutoria de las préacticas externas en por ejemplo, empresas,
administraciones publicas, hospitales, etc.

Tanto entre estos profesores como entre las empresas del entorno existen personas
altamente cualificadas para la tutorizacion de practicas externas. La capacidad para
desarrollar practicas externas en las titulaciones de nuestra Escuela, queda demostrada
por la cantidad de convenios de colaboracién educativa (contratos en practicas) que la
Escuela tramita para sus alumnos. Las empresas que han acogido estudiantes estan
dentro del ambito de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones. Durante los
ultimos cursos se han establecido los siguientes convenios de cooperacion:

Convenios en practicas para la titulacion Ingenieria Técnica en Telecomunicaciones,
especialidad en Telematica

curso 04/0 05/0 06/0 07/0 08/0 09/1 10/1 '11/12 12/1 13/14

5 6 7 8 9 0 1 3
Numerode 5 14 28 21 21 13 9 1 1
Convenios
Numerode 4 14 19 14 16 10 7 1 1
Empresas

Convenios en practicas para la titulacion Grado en
Ingenieria Teleméatica

Curso 12/13 13/14 14/15
NUmero de Convenios 2 4 5
NUumero de Empresas 2 7 10

Cabe destacar que aunque las cifras de convenios no son muy elevadas el numero de
plazas que el estudiante tiene disponibles a través de la Bolsa de Practicas del Centro
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siempre es ampliamente superior. Estas cifras se han ido incrementado haciendo
evidente la capacidad creciente del entorno empresarial para acoger y colaborar a formar
estudiantes. Las cifras de oferta de plazas para realizar practicas externas en los ultimos
afos son las siguientes:

Curso 12/13 13/14 14/15 15/16
plazas 7 12 36 13
ofrecidas

Empresas 3 8 11 6

En todo caso, hay que matizar que este niumero de plazas no son de acceso exclusivo
para los estudiantes de este grado sino que estan también abiertas a los estudiantes de
otras titulaciones segun el perfil de la plaza que se ofrece.

6.2. Personal de soporte a la docencia

La disponibilidad del personal de administracién y servicios que tienen actualmente los
centros donde se imparte la titulacion y los departamentos vinculados a la docencia,
recogida en la tabla 6.2, es suficiente y adecuada para el correcto funcionamiento.

Tabla 6.3: Descripcion del personal de apoyo disponible (PAS, técnicos de
laboratorio, etc.)

Vinculacion

Titulo alaURV i
Personal de | Licenciad . Experiencia
. Categoria X
apoyo o/ Diplo/ Ens. profesional
. . Bat/ FP2 X .
Ingenier Ing. Téc Primaria
o
Gestion presupuestaria
Técnico/a de de la facultad, gestion
apoyo a la de los espacios, apoyo
Direccion 1 Funcionario en la elaboracion del
(Oficina de A2 POA, elaboracién y
Apoyo a la seguimiento del plan
Direccion) estratégico y los planes
de mejora.
En el ambito de apoyo
al decanato se
2 encargan de apoyar a
Administrativos Funcionario la gestion
/as (Oficina de 1 1 presupuestaria de la
Ci -
Apoyo a la facultad, gestion de los
Direccion) espacios, apoyo a la
elaboracion del POA y
administracién general.
En el ambito de apoyo
al decanato se
Auxiliar encargan de apoyar a
administrativo/ . . la gestion
L. Funcionario .
a (Oficina de 1 c1 presupuestaria de la
Apoyo a la facultad, gestion de los
Direccion) espacios, apoyo a la

elaboracion del POA y
administracién general.
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Técnico/a de
apoyo a la
calidad de la
docencia
(Oficina de
Apoyo a la
Direccion)

Jefe de la
Secretaria de
Escuela

3
Administrativo/
a (Secretaria
de Escuela)

Coordinador/a
de Conserjeria

3 Aux. Adm. de
Conserjeria

Agente de
atencion
multimedia

Responsable
administrativo/
a del
Departamento
(DEEEA)

1
Administrativo/
a (DEEEA)

Funcionario
A2

Funcionario
Cc1

Funcionario
C1

Funcionario
LI

Funcionarios
AP

Laboral I11

Funcionario
C1

Funcionario
Cc1

Apoyo a la direcciéon del
centro en el proceso de
garantizar la calidad de
la ensefianza y en la
elaboracién de los
planes de estudio.

Gestion de expedientes
académicos, atencion a
los usuarios y gestion
administrativa de la
secretaria.

En el ambito de la
secretaria se encargan
de la gestion de
expedientes
académicos, atencion a
los usuarios y gestion
administrativa de la
secretaria.
Coordinacion y
ejecucion del control de
acceso al centro,
control de espacios,
mantenimiento de los
soportes de
informacion y gestion
del correo

Atencién usuarios
internos y externos
vigilancia y control de
las instalaciones

Las funciones estan
relacionadas con el
mantenimiento de los
servicios de informatica
y equipos multimedia
del centro.

Organizacion,
ejecucioén, seguimiento
y control de las tareas

de la Secretaria del

Departamento,
Coordinacién con otros

servicios de la URV,
Mantenimiento pagina
web del Departamento,
Proposicion y ejecucion
de mejoras en la
gestion administrativa.
Atencion a usuarios.

Redaccién, soporte,
ejecucion y
seguimiento de los
actos administrativos,
Mantenimiento de las
bases de datos,
Soporte administrativo
a sus superiores,
Atencién a usuarios,
Registro de
documentos, Gestiéon
de la correspondencia,
Mantenimiento de
archivos.
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Responsable
Administrativo/
a del
Departamento
(DEIM)

2
Administrativos
/as (DEIM)

2 Técnicos de
soporte a
laboratorios de
docencia
(DEEEA)

2 Técnico de
soporte a
laboratorios de
docencia
(DEEEA)

1 Técnico de

soporte a la

investigacion
(DEIM)

[

Organizacion,
ejecucioén, seguimiento
y control de las tareas

de la Secretaria del

Departamento,
Coordinacién con otros

servicios de la URV,
Mantenimiento pagina
web del Departamento,
Proposicion y ejecucion
de mejoras en la
gestion administrativa.
Atencién a usuarios.

Funcionario
Cc1

Redaccién, soporte,
ejecucion y
seguimiento de los
actos administrativos,
Mantenimiento de las
bases de datos,
Funcionario | Soporte administrativo
Ci a sus superiores,
Atencién a usuarios,
Registro de
documentos, Gestién
de la correspondencia,
Mantenimiento de
archivos.

Organizar, ejecutar y
hacer el seguimiento
de las funciones
asignadas a la unidad
de docencia. Direccion
del equipo de técnicos
asignados

Laborales
grupo Il

Ejecucioén, de acuerdo
con las indicaciones de
Laboral sus superiores de las
grupo Il funciones asignadas a
los laboratorios del
departamento.
Apoyar a los
investigadores en los
procesos de compra del
material ligado a la
investigacion.
Dar apoyo en las
auditorias, la
tramitacion y la
realizacién de los
tramites propios del
ambito de actuaciéon de
Laboral su grupo de
grupo | investigacion
Apoyar a los
investigadores en la
presentacion de
proyectos a
convocatorias publicas
de financiacion de la
investigacion. Apoyar
la gestion de los
proyectos otorgados
hasta el momento de la
justificacion final.
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2 Técnicos de

Organizar, ejecutar y
hacer el seguimiento
de las funciones

soporte a la Laborales asignadas a la unidad
docencia rupo 11 de docencia
informatizada grup informatizada.
(DEIM) Direccion y
coordinacion del equipo
de técnicos asignados.
P Ejecucioén, de acuerdo
1s;eg?'£0as I(Zle con las indicaciones de
dpocencia Laborales sus superiores de las
informatizada grupo Il funciones asignadas a
(DEIM) la unidad de docencia
informatizada.
1 Técnico de Mantenimiento de los
laboratorio de Laboral laboratorios de
docencia Grupo 11 docencia del
DQFI departamento
p
1 Técnico/a de Mantenimiento
apoyo a la Laboral informatico del
investigacion Gruoo 11 equipamiento de los
docencia P grupos del
DQFI departamento
p
2 Técnico/a de Mantenimiento de los
. laboratorios de
laboratorio de Laboral docencia del
docencia Grupo 11 departamento
(DQAQO)
1 Técnico/a de Laboral Mantenlmlen_to de los
. laboratorios de
laboratorio de Grupo Il docencia del
docencia (DBB) departamento
1 Técnico/a de Laboral Mantenlmleqto de los
. laboratorios de
laboratorio de Grupo 111 docencia del
docencia (DBB) departamento
1 Técnico/a de Laboral Mantenimiento del
laboratorio de runo 11 laboratorio
docencia grup (funcionamiento de los
(DCMB) Microscopios)
1 Técnico/a de Laboral Mantenimiento del
laboratorio de rupo 11 laboratorio
docencia grup (preparacion de las
DCMB clases practicas
p
Leyenda:

DBB: Departamento de Bioquimica i Biotecnologia

DEIM: Departamento de Ingenieria Informética y Matematicas

DEEIiA: Departamento de Ingenieria Electrénica, Eléctrica y Automéatica

DQFI: Departamento de Quimica Fisica y Inorganica

DQAQO: Departamento de Quimica Analitica y Quimica OrganicaDBB: Departamento de Bioquimica y Biotecnologia
DCMB: Departamento de Ciencias Médicas Basicas

6.3. Mecanismos de que se dispone para asegurar laigualdad entre hombres y
mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad
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Para garantizar que la contratacion del profesorado y del personal de apoyo se realiza
atendiendo a los criterios de igualdad entre hombre y mujeres, la URV aplica lo establecido
en el convenio colectivo del PDI laboral, segun el cual:

Articulo 17. Comisién e seleccion (../..).

3. Siempre y cuando la composicion de la plantilla del campo de conocimiento lo
permita, en igualdad de condiciones, se priorizaran la presencia de personal docente
e investigador laboral y la igualdad de género en las comisiones de seleccién.

Disposicion adicional primera. Politica de género

1. Las universidades desarrollaran las acciones necesarias e instrumentaran aquellos
mecanismos que favorezcan la igualdad de género a la institucién, de manera que se
priorice el acceso de la mujer a todos aquellos ambitos y érganos donde actualmente
su presencia es deficitaria.

2. Particularmente, en aquello que afecta este convenio, “se impulsaran politicas
activas en la seleccion del personal docente e investigador laboral y de soporte a la
carrera académica de las mujeres.”

3. Asimismo, los sindicatos firmantes desarrollaran medidas para favorecer la paridad
de género en los Organos de representacion colectiva del personal docente e
investigador laboral.

Ademas de la aplicacidon del convenio colectivo, recientemente la URV ha elaborado, a partir
de los resultados indicativos de diversas desviaciones o diferencias que se debian cambiar
o mejorar, el “Pla d’lgualtat entre homes i dones de la URV”. Este plan incorpora,
considerando el marco legal que afecta y la Ley de Igualdad, una relacién de seis ejes con
las acciones méas adecuadas para alcanzar los objetivos previstos. Dicho plan de igualdad
se puede consultar en el siguiente link:
http://wwwa.urv.cat/la_urv/3_organs_govern/secretaria_general/links claustre/annexos
/sessio240507/3_pla_igualtat.pdf.

El eje 2 del plan hace referencia al acceso en igualdad de condiciones de trabajo y
promocion de profesionales.

Eje 2: El acceso en igualdad de condiciones al trabajo y la promocion profesional.
Organizacion de las condiciones del trabajo con perspectiva de género.

Este eje incluye las siguientes medidas:

Medida 2.1 Revisar los anuncios y las convocatorias publicas de la Universidad con
perspectiva de género.

Medida 2.2 Presentar desagregados por sexo los datos de aspirantes y las personas
seleccionadas convocadas por la Universidad y de composicién de las comisiones.
Medida 2.3 Velar por el equilibrio en la composiciéon de los tribunales de los concursos
de profesorado. Ante la eleccidon de aspirantes con meéritos equivalentes, aplicar la
accion positiva en favor del sexo menos representado.

Medida 2.4 Revisar los procedimientos de promocién y contratacién para garantizar
que no se produzca discriminacion indirecta de género.

Medida 2.5 Identificar por sexo el tipo de participacion académica y de gestion del
profesorado en los departamentos.

Medida 2.6 En las nuevas contrataciones o cambios de categoria, en igualdad de
condiciones, incentivar el equilibrio entre la proporcion de mujeres y de hombres en
las diversas categorias del profesorado.

Medida 2.7 Elaborar un estudio sobre el colectivo de becarios y becarias.

Medida 2.8 Introducir en la valoracién de los convenios y contratos de la URV con
empresas concesionarias su situacion sobre politica de igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres.
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Medida 2.9 Promover los recursos orientados al asesoramiento psicolégico, la
prevenciéon y la deteccidon precoz de situaciones de discriminacién y violencia de
género.

Medida 2.10 Detectar los riesgos sanitarios y psicosociales que afectan el bienestar
de las mujeres.

Con el fin de implicar a centros y departamentos, la URV recoge en el Plan de igualdad las
propuestas siguientes:

Hacer un acto de reconocimiento a la persona, departamento o centro del ambito
URV que se haya distinguido por la defensa de los derechos de las mujeres.
Presentar, desagregadas por sexo, los datos relacionados con la elaboracion de
los acuerdos internos de planificacion de centros, departamentos e institutos.
Incentivar que los centros adopten estrategias de captacion especificas,
especialmente en aquellas ensefianzas actualmente muy feminizados o
masculinizados.

Convocar anualmente una jornada sobre el estado de la investigacion en género
por ambitos de conocimiento, centros y/o departamentos.

Incrementar el nUmero de mujeres entre los expertos, conferenciantes e invitados
a los actos institucionales de la URV, los centros y los departamentos.

En lo que concierne al acceso de personas con discapacidad, la URV debe respetar en las
convocatorias el porcentaje que la normativa vigente establece en cuanto a la reserva de
plazas para personas con discapacidad.
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7. Recursos Materiales y Servicios

7.1 Justificacion de que los medios materiales y servicios claves disponibles
propios y en su caso concertado con otras instituciones ajenas ala universidad,
son adecuados para garantizar la adquisicion de competencias y el desarrollo
de las actividades formativas planificadas.

a) Descripcion de los medios materiales y servicios disponibles

El Campus Sescelades, donde se imparten buena parte de las titulaciones técnicas de la
URV, se estrend en el curso 2001-02. Estas instalaciones estan totalmente equipadas y
adaptadas a las necesidades de la nueva titulacién.

El listado de recursos que se expone a continuacion sera utilizado por la titulacién de grado
que se propone en este documento, si bien, no en exclusiva. La Escuela impartira 6
titulaciones de grado mas 6 masteres y 2 programas de doctorado. De los 6 masteres, dos
de ellos son virtuales, y uno tercero se realiza en coordinacién con otra universidad por lo
que solo desarrollan en estas instalaciones algunas de las clases del master. Tal y como se
realiza en la actualidad, se efectuara una coordinacién del uso de los espacios entre todas
las titulaciones de manera que se optimice la utilizacidon de los mismos.

Debido a que se ubica en un espacio fisico comun, los diferentes centros del campus (la

Escuela Técnica Superior de Ingenieria (ETSE), la Escuela Técnica Superior de Ingenieria
Quimica (ETSEQ), la Facultad de Enologia (FE) i la Facultad de Quimica (FQ)) comparten
algunas infraestructuras que posteriormente se detallaran.

Para la imparticion de este master ademas de las infraestructuras de la ETSE se utilizaran

algunos laboratorios adscritos a la Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud, y a la
Facultad de Quimica.

170



Aulario ETSE

La ETSE dispone de 23 aulas, con capacidad para 1637 estudiantes distribuidas en una
superficie total de mas de 2000 m? tal y como podemos observar en el cuadro siguiente:

Situacién cantidad Superficie Capacidad Total
(m?) (personas) (personas)
Planta 1 1 46 18 18
2 93 63y 66 129
1 138 119 119
1 142 114 114
Planta 2 1 45 18 18
1 65 60 60
3 68 48 144
4 71 46,46,48,50 190
2 94 64 128
2 93 63y 64 127
4 138 119 476
1 142 114 114
Total 23 2.178 1637

Existen 6 categorias de aulas en lo que respeta a su capacidad, lo cual, permite una
perfecta adaptacion a las dimensiones concretas de los grupos:

Capacidad 18 alumnos: 2
Capacidad 46-50 alumnos: 7
Capacidad 60-66 alumnos: 7
Capacidad 119 alumnos: 5
Capacidad 114 alumnos: 2

O ©0O O O ©O

A su vez el mobiliario de las aulas también es diverso:
Bancada: 5 aulas

Pala: 3 aulas

Mesas triples: 1 aula

Mesas dobles: 12 aulas

Mesas individuales: 2 aulas

O O O O ©O

Todas las aulas disponen de cafiéon de video con conexién VGA,WIFI (17) y HDMI (7),
conexion a red inalambrica y LAN, y 14 de ellas, las mas grandes, cuentan con equipo de
megafonia y DVD, la mayoria estan equipadas con pantalla eléctrica.

Dos de las aulas cuentan con pizarra digital interactiva.

Laboratorios
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La Escuela cuenta con mas de 4000 m? de laboratorios. Para el grado propuesto, se usaran
los espacios que detallamos a continuacién.

Lab.

Equipamiento

Puestos
trabajo

003

10 osciloscopios TEKTRONIX TBS1052B

10 multimetros Promax MD 200

8 autotransformadores regulables Salicru trifasicos 380 V
con salidas ACy DC

12 autotransformadores regulables Salicru monofasicos
220 V con salida ACy DC

12 voltimetros analdgicos Metrix de diferentes rangos de
medida

16 amperimetros analégicos Metrix de diferentes rangos de
medida

21 vatimetros analdgicos Metrix de diferentes rangos de
medida

4 medidores digitales LCR Promax MZ 505

7 vatimetros digitales Lutron DW 6060

3 pinzas amperimétricas MIC 2090

10 reostatos 1000 W

10 transformadores 0-125-220 v : 9-18-24-36-48 V 2 A
10 médulos para el estudio del fluorescente

10 modulos para el estudio de inductores

10 modulos mara el estudio de condensadores

10 mobdulos para el estudio de protecciones termicas,
diferenciales i temporizacion

4 luxémetros

8 bancadas de motores asicronos induccién trifasicos
montados en bancadas pequefias

10 Generadores de Funciones PROMAX GF-232

10 Fuentes de alimentacion PROMAX FAC-363b

8 Vatimetros digitales METRIX PX-120

10
(20 alum)

Laboratorio 101
(electromagnetismo)

12 osciloscopios PROMAX OD-571; 12 generadores de
funciones Promax GF 232; 12 multimetros Promax MD 200;
12 fuentes de alimentacion Promax FAC 363-B 1x 30V/2 A
+ 1+-15 V/0,5 A + 1 5 V/1 A; 12 ordenadores; 12 Kits
microcontroladores Microchip ICD2; 12 multimetros
portéatiles Promax FP-2.

10 moddulos de practicas de bobinas; 10 moédulos de
practicas Kirchof; 10 moédulos de practicas de fem; 10
moédulos de préacticas laser; 10 kits Picoscope; 12 Kkits
electrénica analégica; 1 equipo audiovisual aula
informatizada interactiva CW-60.

12
(24 alum.)

Laboratorio 102
(electrénica)

10 osciloscopios Hameg hm 407-2; 10 generadores de
funciones Promax GF 232; 10 multimetros Promax MD 200.
10 fuentes de alimentacion Promax FAC 363-B 1x 30 V/2 A
+1+-15V/005A+15V/1A

10 entrenadores microprocesadores Promax TM 683; 18
modulos de aplicaciones para entrenador Promax TM 683;
6 entrenadores electronica digital GPT 1030; 4
Entrenadores electronica digital GPT 783 71; 10
entrenadores légica programable Promax TM-530; 10 kits
FPGA Altera; 10 Kkits informatica industrial (control de
motores).

10 ordenadores.

10
(20 alum.)
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Laboratorio 103 10 Ordenadores AMD A4Pro-7300b 8 Gb RAM 1Tb HDD 10
(instrumentacion) | 10 USB-6001 14-Bit 20 kS/s Multifunction 1/0 National | (20alum.)
Instruments; 10 NI GPIB-USB-HS+ controlador GPIB
National Instruments; 10 osciloscopios Tektronix TDS 210
con bus GPIB; 10 generadores de funciones Agilent 33120
A con bus GPIB; 10 multimetros Agilent 34401 A con bus
GPIB; 10 generadores de funciones Promax GF 232; 10
multimetros Promax MD 200; 10 fuentes de alimentacion
Promax FAC 363-B 1x30V/2 A+ 1+-15V/0,5A+15V/1
A; 4 Kkits de transductores Feedback TK 2941; 4 kits de
practicas con termopares; 10 kits de practicas con células
de carga; 10 kits de practicas con visualizadores; 4 kits de
practicas con LVDT; 10 kits de practicas con fibra 6ptica; 1
entrenador comunicaciones fibra 6ptica Promax EF970-E; 1
entrenador de fibra 6ptica Promax EF-870B.
1 entrenador antenas; 1 receptor de television 14"; 1
receptor TDT; 1 receptor Satélite; 10 analizadores de
espectros Rohde&Schwarz FSH 3; 1 generador arbitrario
rohde&Schwarz AM300; 1 medidor digital TV SAT Promax
Prolink 4C Premium; Diferentes modulos en grupos de 10
para ensayos de telecomunicaciones.
Laboratorio 109 10 ordenadores; 1 impresora A3 color HP 1280; 1 10
(CAD y simulacién) proyector. (20 alum.)
Laboratorio 110 10 ordenadores AMD Athlon Il x2 B22 /4GB RAM /500GB 10
(microelectrénica) | ypp; 3 Kits servosistemas Feedback MS 150; 1 Kits | (20alum)
servosistemas Feedback MS 150; 6 osciloscopiosTektronix
TDS1052; 1 Planta control de procesos Armfield PCT23 MK2
para el control de fabricacién de compuestos liquidos
10 Multimetros PROMAX MD200; 10 Kits
microcontroladores16-32 bits MICROSTICK 11 de Microchip
6 placas FPGA SPARTAN 6 LX9
Laboratorio 204 10 mesas con conexiones a corriente alterna 10
((:‘ijr']r;;”gtci?a% 10 Equipos de verificacion Ley de Hook (20 alum.)
3 Generador de Van der Graff
3 maquinas de Whimsurst
10 generadores de funciones
10 osciloscopios analégicos
20 multimetros digitales
20 placas protoboard
10 fuentes de alimentacion
12 balanzas de Mohr
10 pignémetros
10 basculas de 300 gramos
10 equipos para la determinaciéon de tensiéon superficial
20 viscosimetros Canon Fenske
10 equipos para la determinaciobn de fuerzas
electromagnéticas
10 conjuntos de péndulo
10 bancos de o6ptica
10 giréscopos
Laboratorio 205 19 ordenadores, pizarra, proyector de video, 2 camaras, 2 18
('“sfg;{cva::g?y televisores, 12 fuentes de alimentacién, 12 osciloscopios, | (18aumn)
material construido seglin necesidades docentes, wifi
Laboratorio 207 21 ordenadores, pizarra, proyector de video, 5 robots, 5 20
(informatica y camaras, wifi (20 alumn.)

software)
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Laboratorio 210 25 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de 24

(insfg;{‘\;f;t:g?y imagenes de disco duro para Linux y para Windows. | (24alumn)
Software libre para ingenieria, matematicas vy
programacion. Acuerdo con Microsoft Academic Alliance.

Laboratorio 209 20 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de 20

('“ng;{cvfg:g?y imagenes de disco duro para Linux y para Windows. | (20alumn)
Software libre para ingenieria, matematicas vy
programacién. Acuerdo con Microsoft Academic Alliance.

Laboratorio 208 20 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de 20

(lnsfg;mveggxy imagenes de disco duro para Linux y para Windows. | (20alumn)
Software libre para ingenieria, matematicas vy
programacion. Acuerdo con Microsoft Academic Alliance.

Laboratorio 115 25 ordenadores, pizarra, proyector de video, 8 routers, 15 25

(redes telematicas) | gyitches, 5 hubs, cableado rj45, 8 routers soho con wifi, 2 | (25alumn)
firewalls, red inalambrica, servidors de consolas, servidor
de telefonia, cAmaras ip, webcams. Sistema de imagenes
de disco duro para Linux y para Windows. Software libre
para ingenieria, matematicas y programacion. Acuerdo con
Microsoft Academic Alliance.

Laboratorio 116 12 ordenadores, pizarra y proyector de video. Sistema de 12
(prsoo):‘(tev(\:/g'i,*)de imagenes de disco duro para Linux y para Windows. | (24alumn)
Software libre para ingenieria, matemaéticas vy

programacién. Acuerdo con Microsoft Academic Alliance.

Otro material

El Centro dispone de material que no esta permanentemente localizado en un laboratorio,
sino que puede usarse en uno u otro segun las necesidades. Disponemos, entre otros: kits
de desarrollo Zigbee, médulos de comunicaciones Bluetooth, médulos NFC, lectores RFID,
placas microcontroladoras Arduino, maletines de domética, teléfonos moviles Android, etc.
Previsiblemente, esta lista se ird adaptando e incrementando durante los préximos cursos.

El Grado de Ingenieria Biomédica se realizara mayoritariamente en el Campus Sescelades.
Algunas de sus asignaturas y actividades académicas se cursaran en la Facultad de
Medicina y Ciencias de la Salud o bien en los hospitales universitarios (Hospital
Universitario Joan XXIII de Tarragona, y el Hospital Universitario Sant Joan de Reus). La
asignatura de “Equipos para el monitoraje, el diagnéstico y la terapia” realizara las
practicas en los servicios de los hospitales mencionados anteriormente.

Laboratorios de la Facultad de Medicina que se utilizaran en el GEB:

- Aula de practicas camillas
- Laboratorio de Biomecanica (Fisioterapia)
- Laboratorio de Microscopia

La Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud cuenta con todos los medios materiales
necesarios para realizar una docencia de calidad y una actividad investigadora competitiva
a nivel internacional.

Otras instalaciones previstas para impartir la ensefianza practica de las asignaturas de
“Quimica”, “Bioquimica”, y “Biologia celular” son los laboratorios de la Facultad de Quimica
siguientes:

- L. BQ-OB 101. Planta 1. 166 m2 y con capacidad para 70 personas
- Lab. BQ 104. Planta 1. 166 m2 y con capacidad para 70 personas
- Lab 203. Planta 2. 166 m2 y con capacidad para 60 personas
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- Lab 301. Planta 3. 166 m2 y con capacidad para 48 personas
- Lab 303. Planta 3. 209 m2 y con capacidad para 48 personas

A continuacion se describen las infraestructuras software y hardware que se utilizaran
para las practicas especificas de la titulacién de Ingenieria Biomédica.

ASSIGNATURA

LABORATORIO

SOFTWARE/HARDWARE ESPECIFICO

Biofluidomecanica

Lab 109
simulacién ETSE

Laboratorio de caracterizacion de biofluidos:

Conductividad: conductimetro que permite medir flujos
lineales y radiales

Viscosidad: Cannon-Fenske (diferentes
viscosimetro de rotacidon (rotovisco)

calibres) i

Sensores e
instrumentacion
para la
biomedicina

Lab 103 ETSE

Software LabVIEW

Placas de adquisicion

Placas de comunicacion GPIB

Sensores de diferentes tipos

Electrodos

Cables para conectar electrodos

Componentes electrénics validos para aplicacions bio

Biomecanica (1)

Lab. Fisioterapia

PROKIN WIRELESS (plataforma de equilibrio vy
entrenamiento postural)

Dianamometria de presa i pinza: Jamar® Hydraulic Hand
Dynamometer (equipo para la medida y caracterizacion
de fuerzas)

Sistema 2D UBERSENSE de HULD (captura de videos y
fotografias disponible para iOS Apple y Android)
Plantillas instrumentadas BIOFOOT — IBV: 4 jocs de
plantillas y sofware
Electrogoniémetre i
Biometrics SL
MESPEC 4000 SYSTEM DE MEGA
electromiografia superficial)

Biodex System 3 (830-450), Biodex Medical Systems
(evaluacién isocinética)

Torsiometre SG65, SG110/A de

(sistema de

Biomecanica (I1)

Lab 109
simulacién ETSE

Simpleware (software para el tratamento de imagenes
médicas y creacién de modelos 3d de protesis)
Creo/Ansys/Comsol (paquete de simulacion con
elementos finitos)

Impresora 3D (Powder Bed Fusion Printer ) para creacion
de proétesis a partir de ficheros stl

Procesado de
imagenes
biomédicas

Lab 207 ETSE

Se utilizaran los siguientes paquetes de software libre, que
funcionan en un ordenador PC con Windows:

ImageJ (http://rsb.info.nih.gov/ij/)

Image Processing Learning Resources (HIPR2)
(http://homepages.inf.ed.ac.uk/rbf/HIPR2/hipr_top.htm)
Image Recognition Laboratory (http://www.uni-
koblenz.de/~Ib/Ib_downloads/)

Web-enabled image processing operators (Canny,
Gabor)

(http://matlabserver.cs.rug.nl/)

efg's Color Reference Library -- Color Science / Color
Theory
(http://www.efg2.com/Lab/Library/Color/Science.htm)
The Color Space Conversions Applet
(http://www.cs.rit.edu/—ncs/color/a_spaces.html)

Analisis de datos
y bioestadistica

Lab 109
simulacién ETSE

Se utilizaran paquetes estadisticos y de analisis
multivariante en R (software de libre acceso)
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Tecnologias
6micas y
tratamiento de
datos

Lab 109
simulacién ETSE

Se utilizaran los siguientes paquetes y programas basados
en R para practicas en metabolémica:

XCMS, CAMERA, CliqueMS (procesado datos LC-MS)
eRah (procesado de datos GC/MS )

Dolphin, rNMR, Chenomx (procesado datos NMR)
CFM-ID MetFrag, MSFinder, CSl:FingerlD,
iMet. (identificacibn de metabolitos

Biologia
computacional i
analitica de datos

Lab 109
simulacién ETSE

Se utilizaran paquetes estadisticos y de analisis
multivariante de R o Phyton (software de libre acceso)

biomédicos

Biomateriales e Lab del Servicio e Disefio y fabricacion de micor/nanoestructuras para el
ingenieria y de Recursos crecimiento celular.

regeneracion de Cientificos y e Sala blanca y laboratorio de electroquimica. Equipos de
tejidos (1) Técnicos litografia, celda electroquimicas, RIE, etc.

Caracterizacion por medio de microscopios ESEM,
fluorescencia y confocal.
Andlisis de imagenes por medio del programa Image J.

Biomateriales e

(M-3002) FMCS

Utilizacion de microscopios 6pticos convencionales para el

ingenieria y estudio de preparaciones de tejidos

regeneracion de e Microscopio Virtual (creado por la Unidad de Histologia i
tejidos (1) Neurobiologia)

Lab de sensoresy | Lab 103 ETSE e Electrocardiograma( interconnectado con ordenador en la
tecnologias tendéncia 10T ("Internet Of Things™)

moviles para la
bioingenieria

Electroencefalograma, sefales
cerebrales)

medidores de de pressié arterial con senyales bluetooth
para telemedicina

1 kit Mysignals de Libelium que incluye 15 sensores
biométricos (oximetre SPO2, ECG, airflow, sensor pressio,
glucometre, temperatura corporal, EMG, espirometro,
GSR, snore, i posicidn cos) con connexion a base de datos
10T

3 placas microbus Heart Rate sensor modelo MAX30100
3 shield per arduino sensor GSR

1 shield EKG-EMG para arduino

(para procesado de

Telemedicina

Lab. 103 ETSE

Teléfonos moébiles Android

“wearebles” o “fitness trackers” (para monitorizar
actividad, ritmo cardiaco, i otros parametros y
comunicarse per Bluetooth con el telefono
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Roboética médica Lab 103 Para el trabajo en el laboratorio de esta asignatura se
utilizaran herramientas de simulaciéon por ordenador
basadas en el entorno MATLAB de Mathworks y en
herramientas libres desarrolladas a partir del proyecto
Europeo OPENSURG. En relacion al hardware, el
departamento ya dispone de un laboratorio de robdética con
5 unidades de robots CRS A-255. El trabajo de laboratorio
consistira en cuatro trabajos practicos yp simulados que se
detallan a continuacién.

1. Estudio de la cinematica de un robot manipulador

Se propone analizar la cinematica de un robot real
(manipulador RRR, 5 DoF). Software: RobComm, Matlab
(Robotics Toolbox, Simechanics, Simscape Multibody)

2. Estudio de la cinematica para la rehabilitacion robdtica
Se propone simular la cinematica de dos manipuladores
serial (SCARA, 3 DoF) con el objetivo de disefiar un ensayo
de rehabilitacion en el cual el paciente realiza una diagonal
del método Kabat de rehabilitacion. Software: BLENDER

3. Estudio de la dinamica para la rehabilitacién de una
extremidad inferior (rodilla). Se propone analizar un sistema
real para la rehabilitacidon robética. El sistema consiste en
una estructura mecanica planar con un motor con dos lazos
de control (posicidon y fuerza). El objetivo del estudio es
reprogramar el sistema de control implementado en
Raspberry-Pi a partir de las simulaciones previas realizadas

con Matlab.
Medicina de Hospital Las practicas se desarrollaran en el laboratorio de analisis
laboratorio Universitari Sant clinico del Hospital Universitari Sant Joan de Reus.
Joan
Técnicas de 3102, L3001, Se realizaran practicas en grupos reducidos con los
microscopia en 1202 i 1203 siguientes microscopios, instalados en el Servicio de
biomedicina Recursos Cientificos de la URV:

e Microscopios 6pticos especiales,

e Microscopio de Contraste de Fase,

e Microscopio de contraste interferencial

e Microscopio de Fluorescencia

TEM, SEM convencional y ambiental con microanalisis de
Rayos X

e  Microscopi Confocal.

“Las practicas clinicas persiguen la familiarizacion del alumno con las principales
infraestructuras tecnoldgicas de un Hospital, en particular una Unidad de Medicina
Intensiva, un servicio de Radioterapia y uno de Diagndstico por la imagen.

Los estudiantes se dividiran en pequefios grupos, y cada grupo realizara una sesiéon
introductoria y diferentes sesiones en los servicios que debe conseguir llegar a
familiarizarse (sesiones en el servicio de radioterapia, en el servicio de diagndstico por la
imagen, en el servicio de medicina nuclear y en el servicio de Medicina Intensiva). Cada
grupo dispondra de un profesor tutor especializado en las tecnologias de cada uno de los
servicios. Esta previsto que la Dra. Merixtell Arenas, jefa del servicio de radioterapia
oncolégica del Hospital Universitari Sant Joan de Reus, coordine la asignatura.

Las infraestructuras en las que desarrollaran las préacticas clinicas son las siguientes:

e Servicio de radioterapia oncoldgica: 4 aceleradores lineales (3 para tratamientos
IMRT (Radioterapia Intensidad Modulada) y 1 con VMAT (Radioterapia Volumétrica),
SBRT (RT esterotaxica extracranial), Unidad de Braquiterapia, Ortovoltage, TAC
Simulador de Radioterapia

e Servicio de Diagndstico por la Imagen: 3 Ecégrafos, 2 TAC, 2 RM (1,5T, 3T), equipo
portatil, densitdmetro, mamaégrafo, esterotaxia, tomosintesis
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e Servei de Medicina Nuclear: PET, Gammagrafia, Gammacamaras, 2 sondas para
ganglio centinela

e Servicio de medicina Intensiva: 12 camas de criticos, ventilacion mecanica, técnicas
de depuracién renal continua (dialisis), sistema monitorizacion hemodinamica,
aparatos de ECO, equipo portétil de radiologia, sistema de humidificacién activa.

Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI)
El CRAI (Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigaciéon) de la URV es un entorno
dinamico con todos los servicios de soporte al aprendizaje, la docencia y la investigacion
relacionados con la informacién y las Tecnologias de la informacion (TIC) para el
aprendizaje y el conocimiento (TAC). En el CRAI estan implicados y prestan servicios:

e La Biblioteca

e EIl Centro de Atencion a los Estudiantes

e El Servicio de Recursos Educativos

e El Instituto de Ciencias de la Educaciéon

e El Servicio Linguistico

e El Servicio de Recursos Informéaticos y TIC

Desde el afio 2013, el CRAI de la URV dispone de un sistema de gestion de la calidad,
certificado bajo los requerimientos de la norma ISO 9001:2008. La Carta de Servicios y la
Politica de calidad recogen los objetivos del sistema y los compromisos de calidad
objetivables y medibles, que han sido alcanzados en 2013 y 2014. Es el primer CRAI de
Espafia que ha obtenido la certificacion 1SO. El ambito de aplicacion de la certificacion de
calidad incluye la gestién y la prestaciéon de los servicios siguientes:

e Atencion e informacioén al usuario

e Gestion de los recursos documentales

e Gestion del préstamo

e Disefio e imparticion de acciones formativas
e Apoyo a investigadores

e Apoyo a la docencia y al aprendizaje

e Gestion de los espacios y los equipamientos

El CRAI del Campus Sescelades ofrece unas completas instalaciones de 5.400 m?, con
1.165 puntos de trabajo, que suponen una ratio de 1 punto para cada 5 estudiantes del
Campus. Encontramos espacios comodos preparados para el estudio, la formacién, el
trabajo en equipo, el trabajo con ordenador y software especifico para cada titulacién que
se imparte en el campus, zonas de lectura y descanso. El horario de apertura de las
instalaciones es de 65 horas semanales, de 8 a 21h los dias laborables, y se complementa
con el acceso ininterrumpido a los servicios y recursos virtuales mediante la pagina web
del CRAI.

Durante el afio 2014, el CRAI Campus Sescelades ha recibido 276.916 usuarios y se han
realizado 73.821 préstamos de documentos, 8.187 préstamos de espacios de trabajo en
grupo y 29.972 de equipos informaticos y audiovisuales. Estos datos suponen una ratio de
24 préstamos por cada estudiante potencial del Campus.

El CRAI facilita el acceso a la bibliografia recomendada por los profesores. Cuando el
profesor introduce un libro recomendado en la guia docente, automaticamente se genera
un correo electronico dirigido al CRAI para se pueda comprobar si esta disponible o adquirir
en caso de ser necesario. El CRAI garantiza la disponibilidad de un namero suficiente de
ejemplares para atender la demanda de los alumnos. Desde la web del CRAI se puede
consultar la bibliografia basica disponible para una determinada asignatura, a su vez desde
la plataforma Moodle hay un enlace al apartado de bibliografia basica del CRAI con la
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finalidad de que el alumno pueda consultar la disponibilidad en todo momento y acceder
al documento final en caso de que sea electrénico.

El fondo documental del CRAI Campus Sescelades consta de 121.680 monografias
impresas, 1.634 titulos de revista y 14.463 materiales diversos (audiovisuales,
documentos graficos, material multimedia, etc.). Los recursos electrénicos propios incluyen
13.013 revistas electronicas, 13.073 libros electréonicos y 233 bases de datos. Todos estos
recursos documentales se complementan con los del resto de sedes del CRAI URV, asi
como de las bibliotecas miembros del Consorcio de Serveis Universitaris de Catalunya
(CSUCQ), a los cuales los usuarios tienen o bien acceso en linea en el caso de los documentos
electrénicos, o bien un servicio de préstamo gratuito en el caso de los documentos no
electrénicos. Ademas se puede conseguir cualquier documento que no esté disponible en
el Consorci a través del servicio de préstamo interbibliotecario

En relacidon a las actividades de apoyo a la adquisicion de competencias informacionales,
el CRAI Campus Sescelades realizd, durante el 2014, 30 sesiones de formaciéon presencial
para estudiantes de grado y master. Estas sesiones presenciales se complementan con
guias y tutoriales virtuales, disponibles en la web, que también contribuyen a mejorar el
aprendizaje autébnomo y a capacitar a los usuarios para el maximo aprovechamiento de los
recursos de informacion.

El nivel de satisfaccion de los usuarios en la atencién presencial y telefénica recibida
alcanz6 una media de 9’30 en las encuestas llevadas a cabo trimestralmente el afio 2014.
En el caso del Personal Docente Investigador (PDI), la media de satisfaccion general con
los servicios del CRAI alcanz6 el 870 en la encuesta realizada en diciembre de 2013.
Finalmente, en relacion a los fondos documentales, en una encuesta realizada en junio de
2013, el 88% de los estudiantes afirmd que encontraba lo que necesitaba para sus estudios
en el catalogo bibliografico de la URV.

En la planta baja del CRAI se puede encontrar un Aula de informatica de libre acceso
para los estudiantes del centro equipada con ordenadores y servicio de impresiéon con
sistema de prepago.

Entorno Virtual de Formacion: Moodle

La Universitat Rovira i Virgili, desde el afio 2005, cuenta con Entorno Virtual de Formacion
basado en la plataforma Moodle, el cual es utilizado tanto como apoyo a la formacién
presencial, asi como plataforma para la formacion semipresencial y a distancia de la
Universidad.

El recurso del Entorno Virtual de Formacion, permite que algunas de las actividades
docentes se puedan llevar a cabo fuera del aula y sin presencia del profesor. Actividades
como la realizacion de cuestionarios, el visionado de audiovisuales, o la misma entrega de
trabajos, se realizan ya habitualmente fuera del aula.

Moodle es un Sistema de Gestion de Cursos de Cdodigo Abierto (Open Source Course
Management System, CMS), conocido también como Sistema de Gestion del Aprendizaje
(Learning Management System, LMS) o como Entorno de Aprendizaje Virtual (Virtual
Learning Environment, VLE). Es muy popular entre los educadores de todo el mundo como
una herramienta para crear sitios web dinamicos en linea para sus estudiantes, contando
actualmente con cerca de 70.000 sitios registrados en mas de 220 paises.

El hecho de estar tan extensamente utilizada, hace de Moodle, una herramienta en
continua mejora, tanto en la incorporacion de funcionalidades que respondan a la
necesidad de adaptacion a los diferentes procesos de ensefianza-aprendizaje que cualquier
equipo docente y estudiantes puedan disefiar, como en robustez, usabilidad y accesibilidad,
aspecto este Ultimo en el cual hace servir como guia de desarrollo el estandar WCAG (Web
Content Accessibility Guidelines) del W3C (World Wide Web Consortium).
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La plataforma Moodle esta guiada por el constructivismo (las personas construyen
activamente un nuevo conocimiento mientras interactian con el ambiente que los rodea),
el construccionismo (el aprendizaje es particularmente efectivo cuando se construye algo
para que otros puedan experimentar) y el construccionismo social (extiende las ideas
previas a un grupo social construyendo cosas entre ellos en forma colaborativa).

El corazén de Moodle son los cursos que contienen actividades y recursos. Hay cerca de 20
tipos de actividades disponibles (foros, glosarios, wikis, tareas, cuestionarios, encuestas,
reproductores scorm, bases de datos etc...) y cada una de estas puede ser adaptada por
cada usuario. La potencia de este modelo basado en actividades viene dada al combinar
las actividades en secuencias y grupos, lo que permite guiar a los participantes a través
de caminos de aprendizaje. Hay un buen ndmero de herramientas que permite facilitar la
tarea de construir comunidades de estudiantes, incluyendo los blogs, mensajeria, listas de
participantes, etc. asi como otras herramientas como la evaluaciéon, los informes de
actividad, integraciones con otros sistemas, etc.

El Entorno Virtual de Formacion de la Universitat Rovira i Virgili, extiende las
funcionalidades de la plataforma Moodle, incluyendo un mdédulo propio de Planificaciéon de
los aprendizajes, una integracion con el sistema Adobe Connect, que permite, desde
cualquier aula virtual la retransmision de clases por videoconferencia en directo, asi como
su posterior visualizaciéon y una integracion con la plataforma de e-portafolios, Mahara,
bajo Single Sign On (SSO). Asi mismo, en paralelo a los espacios de docencia se ha incluido
dentro del propio entorno el espacio virtual de tutorias, que permite el trabajo a distancia
entre un tutor y los alumnos por él tutorizados, como instrumento tecnoldgico de apoyo al
Plan de Accion tutorial.

Para asegurar la disponibilidad de los sistemas de informacién, la Universidad cuenta con
una red de telecomunicaciones de alta capacidad (10 Gbps) al backbone, con un anillo de
doble acometida de interconexion del Centro de Proceso de Datos. Ademas de los
elementos de seguridad ldgica y fisica imprescindibles en la arquitectura de toda entidad,
se cuenta con sistemas de balanceador a nivel légico y fisico, y los sistemas de front-end
y back-end cuentan con alta disponibilidad hardware ante caidas. Para asegurar su
funcionalidad y disponibilidad 24x7, adicionalmente se han establecido servicios y
procedimientos de monitorizacioén, supervisién y actuacién ante incidencias de alguno de
los componentes de los sistemas de informacion vinculados.

Office 365

Los estudiantes de la Universidad disponen del paquete ofimatico Office de Microsoft,
ademaés de un espacio para el almacenaje de ficheros en la nube de Microsoft, correo
electrénico, gestion de contactos y agenda. Pueden acceder a estos servicios desde
cualquier dispositivo.

b) Convenios de colaboracidn con otras instituciones para el desarrollo de las
practicas.

La Escuela contactara con las empresas del sur de Catalunya de los sectores:
Dispositivos médicos

Biotecnoldgico

Hospitales y centros de salud tecnificados

Laboratorios de analisis

Empresas Farmacéutico

Spin-off de sectores TIC y/o0 biotecnoldgicos

Centros de I+D+1 en biomedicina y salud

para establecer convenios para la realizacion de practicas.
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Como muestra de las posibilidades que ofrece la ETSE para la realizacién de practicas en
empresas, a continuacion se listan las empresas con las que los estudiantes han realizado
practicas durante los dltimos 2 cursos:

- Abantia Industrial SAU

- Adminalia S.L.P.

- Adrian Garcés Aragon

- Ajuntament de Tarragona

- Alpiq Energia Esparia, S.A.U.

- Also Casals Instal-lacions S.L.

- Altcam Automotive SL

- Andrés Caballero Gémez-Casero

- Apsatech 2003

- Associacié Nuclear Ascé i Vandellos
- Automatitzaci6 i Control Rovira, SL
- Automatitzacio i Control Rovira,s.|
- Autoritat Portuaria de Tarragona

- Autoritat Portuaria De Tarragona

- Basell Poliolefinas Ibérica, S.L.

- Basf Espafiola, S.L.

- Bayer Material Science S.L.

- Bic Graphic SA

- Borges S.A.U.

- Carlos Castilla Ingenieros SA

- Celanese Chemicals Ibérica SL

- Centre Geriatric del Golf, SL

- Centro de Célculo IGS Softawre S.L.
- CEPL Iberia, SL

- CHUBB lberia, S.L

- Cia.Gral.Compras Agropecuarias, SLU
- Copiadores Impressores Accessoris SL
- Covestro,S.L.

- Devcows SCP

- Diputaci6é de Tarragona

- Ecisa, cia General de Construcciones, S.A
- ECOTEC Enginyers, SLP

- Edgardo Zeppa

- Electrollum Costa Dourada, SL

- ELRING KLINGER, SAU

- ENDESA Generacion, S.A.

- Enginy-Serveis d Enginyeria, S.L.

- Estudiogenesis Projects S.L

- Etecnic

- ETECNIC SCP

- Europastry, S.A.

- Faiveley Transport Iberica

- FCC Aqualia

- Fibervent

- Garcia Rubio, S.A.

- Generation RFID SL

- Goma-Camps SAU

- Grupo Castilla SL

- Grupo Navec Servicios Industriales SL
- |IBERDROLA S.A.

- ldiada Automotive Technology SA

- Industrias Teixido, S.A.
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Jesus Moreno Martos

Kellogg Manufacturing Espafia S.L
Kellogg Manufacturing Espafa, S.L.
KELLOGG Manufacturing Espafia,S.L.

Laboratori d’Analisi i Control de la Contaminacié6 Ambiental, S.L.

Lear Corporation Holding Spain

Maetel, S.A.

MAHLE Behr S.A.

MAHLE Behr Spain S.A

Messer Iberica de Gases, S.A.U

Monur Enginyers SLP

Navarro Fonollosa, Carles

Novastec Technical Services

NT sensors

Oesia Networks SL

PGI SPAIN

PHARMALINK,S.L.

Plasticos Castelld SA

Proding Enginyeria, S.L.

Proyectos de Traceado Eléctrico S.L.
Quercus Technologies SL

RECURSIVA, S.L.

Repsol Petroleo, S.A

Repsol Quimica SA

Saint Gobain Cristaleria, S.L.

Saint Gobain DEVISA S.A.U.

Sampol Ingenieria y Obras SA

Schwartz Hautmont Construcciones Metélicas SA
Sekisui Specialty Chemicals Europe SL
Servei Municipal De L Habitatge | Actuacions Urbanes,SA
Siemsa Control Y Sistemas, S.A.
Sinterizados Montblanc SA

SYG, S.A.

Technip lIberia, S.A.

Technodac SCP

Technodac Solutions SL

Tecnilab Electromedicina SL.

Tecnocom Telecomunicaciones y Energia
Tecnolama SA

Transformadora de etileno AIE

Transporte Envasado y Manutencion S.A.
T-Systems ICT lberia SAU

TUV Rheinland Ibérica Inspection, Certification & Testing, S.A.
Universal Customer S.L.

Vector Solucions D Assaig Electronic S.L.U.
Verallia Spain, S.A.

Viajes Para Ti S.L.U.

Viajes Para Ti SLU

Wallapop, SL

Zurich Vida, compafiia de seguros y reaseguros, s.a.
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¢) Justificacion que los medios descritos anteriormente son adecuados para
garantizar el desarrollo de las actividades planificadas.

Los medios descritos anteriormente son adecuados para garantizar el desarrollo de las
actividades planificadas. Estos recursos estan dimensionados para un numero de
estudiantes sensiblemente mayor que el actual, con lo cual, la Escuela podra tener recursos
suficientes para los estudiantes que aporte la titulacion que presentamos. Una parte
importante de los medios descritos corresponden a los que en la actualidad se estan
utilizando para impartir la docencia correspondiente a la titulacidon del Grado de Ingenieria
de Servicios y Sistemas de Telecomunicacion.

Las aulas son diversas tanto en capacidad como en mobiliario, lo que permite dar cabida a
las diferentes metodologias docentes previstas para el grado. En la actualidad, diversas
asignaturas utilizan metodologias de trabajo colaborativo con una configuracién del
mobiliario que permite trabajar en grupos reducidos.

El resto de espacios de los otros centros que imparten docencia en este grado, también
permiten una facil adaptacion ya que se dispone de los equipos y servicios necesarios para
garantizar un desarrollo adecuado y de calidad de estas ensefianzas.

d) Justificacién que los medios y servicios descritos observan los criterios de
accesibilidad universal y disefio para todos.

La URV ha elaborado una guia para discapacitados en la que se recoge toda la informacién
que puede interesar a los alumnos de la URV que padecen alguna discapacidad. Se informa
sobre aspectos como el acceso a la universidad, los planos de accesibilidad de los diferentes
campus, los centros de ocio adaptados que se hallan distribuidos por la provincia de
Tarragona, asi como becas y ayudas que el alumno tiene a su disposicién. El objetivo es
facilitar la adaptacion de las personas discapacitadas a la URV. Esta guia esta disponible
en la pagina web de la universidad.

http://www.urv.cat/quia_discapacitats/es_index.html

Debe tenerse en cuenta que el cumplimiento de la normativa de accesibilidad es requisito
basico para el disefio y puesta en funcionamiento de un centro universitario segun las
directrices de la Direccién General de Universidades del Departamento de Investigacion,
Universidades y Empresa de la Generalitat de Catalunya. Todos los espacios actuales de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria, en funcionamiento desde el curso 2001-02, son
accesibles para personas con discapacidad.

Adicionalmente, la URV ha aprobado, por acuerdo del Consejo de Gobierno de 30 de
octubre de 2008, el Plan de atencién a la discapacidad, que se rige por los principios de
normalizaciéon, no discriminacién, inclusién, transversalidad, accesibilidad universal y
disefio para todos. El plan tiene 62 actuaciones y un calendario previsto de implantacion
que se basan en los siguientes objetivos:

1) Garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades a todas las personas que
pertenecen a la comunidad universitaria (estudiantes, profesorado y PAS) de la
URV.

2) Facilitar la acogida y el asesoramiento a los estudiantes con discapacidad a su
incorporacion en la Universidad.

3) Asegurar la accesibilidad para todos los miembros de la comunidad.

4) Promover la sensibilizacion y la solidaridad en el ambito universitario hacia las
personas con discapacidad.

5) Fomentar la formacion sobre discapacidad y accesibilidad de toda la comunidad
universitaria.
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6) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que los estudiantes con
discapacidad tengan las oportunidades necesarias para alcanzar los objetivos
académicos.

7) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad
universitaria con discapacidad tengan las oportunidades necesarias de
participacion social.

8) Desarrollar acciones adecuadas para conseguir que las personas de la comunidad
universitaria con discapacidad tengan las oportunidades necesarias para alcanzar
sus objetivos laborales.

9) Desarrollar la investigacion dirigida a mejorar la integracion de las personas con
discapacidad.

e) Explicitar los mecanismos para realizar o garantizar la revision y el
mantenimiento de dichos materiales y servicios en la Universidad y en las
instituciones colaboradoras, asi como los mecanismos para su actualizacion.

La URV tiene suscritos, a través de los correspondientes concursos de adjudicacion de
servicios, el mantenimiento de los edificios universitarios, por parte de las empresas
adjudicatarias. Estos contratos garantizan el mantenimiento de obra, instalaciones
eléctricas, de clima y de tipo informatico, de acuerdo con los procedimientos y protocolos
establecidos en las bases del concurso.

El Servicio de Recursos Materiales de la URV realiza periédicamente los controles de
aplicacion y ejecucion de los citados contratos, a fin de garantizar el buen estado de
conservacion de los edificios y sus instalaciones.

El Sistema Interno de Garantia de la Calidad del Centro, en el marco del programa AUDIT,
tiene definidos los procesos de gestién y mejora de recursos materiales y servicios.

PR-ETSE-017- Gestidon de los recursos materiales y servicios (centro)
Su objetivo es definir las actividades realizadas por el Centro a través de su Equipo de
Direccion y las personas designadas en cada caso para:
- Definir las necesidades de recursos materiales y servicios para contribuir a la calidad
del proceso de ensefianza - aprendizaje de las titulaciones impartidas por el Centro.
- Definir y disefiar la prestacion de nuevos Servicios universitarios y actualizar las
prestaciones habituales en funciéon de sus resultados.
- Planificar la adquisicion de recursos en funciéon del presupuesto y de la prioridad
- Gestionar los recursos materiales
- Mejorar continuamente la gestiéon de los recursos materiales y servicios para
adaptarse permanentemente a las necesidades y expectativas.
- Informar de los resultados de la gestiéon de los recursos materiales y servicios
prestados a los 6rganos que corresponda y a los distintos grupos de interés.

PR-ETSE-018- Gestion de los recursos materiales y servicios (URV)Este proceso
tiene como objetivo establecer como la universidad lleva a cabo la gestion de los
servicios de restauracion, reprografia, limpieza y seguridad de los centros.

Establece como la universidad adquiere bienes (muebles e inmuebles) y servicios para
llevar a cabo las actividades encomendadas de forma adecuada y cumpliendo la
normativa aplicable (Ley de contratos del sector publico, ley 30/07).

Estos procesos se han documentado siguiendo las directrices de la Guia para el disefio de
Sistemas de Garantia Interna de la Calidad de la formacién universitaria del programa
AUDIT, y se explican con mayor detalle en el apartado 9 de esta memoria de solicitud de
verificacion del titulo.
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7.2 En el caso de que no se disponga de todos los recursos materiales y
servicios necesarios en el momento de la propuesta del plan de estudios, se
debera indicar la previsién de adquisicion de los mismos.

No procede
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8. Resultados previstos

8.1 Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan
a continuacion y la justificacion de dichas estimaciones.

a) Tasa de graduacioén: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en afio académico mas (d+1) en relacién con
su cohorte de entrada.

Forma de calculo:

El denominador es el niimero total de estudiantes que se matricularon por primera vez en una ensefianza en un afio académico
(c). El numerador es el niimero total de estudiantes de los contabilizados en el denominador, que han finalizado sus estudios en
el tiempo previsto (d) o en un afio académico mds (d+1).

« »

Graduados en “d” o en “d+1” (de los matriculados en “c”)
x100

«.»

Total de estudiantes matriculados en un curso “c

b) Tasa de abandono: relaciéon porcentual entre el nUmero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que
no se han matriculado en ni en ese afio académico ni en el anterior.

Forma de calculo:

Sobre una determinada cohorte de estudiantes de nuevo ingreso establecer el total de estudiantes que sin finalizar sus estudios
se estima que no estardn matriculados en la titulacion ni en el afio académico que debieran finalizarlos de acuerdo al plan de
estudios (t) ni en el afio académico siguiente (t+1), es decir, dos afios seguidos, el de finalizacién tedrica de los estudios y el
siguiente.

N2 de estudiantes no matriculados en los 2 tiltimos cursos “t”y “t+1”
x100

N? de estudiantes matriculados en el curso t-n+1
n = la duracién en afios del plan de estudios

c) Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos teéricos del
plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el niumero total
de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Forma de calculo:
El niimero total de créditos tedricos se obtiene a partir del nimero de créditos ECTS del plan de estudios multiplicado por el
niimero de graduados. Dicho niimero se divide por el total de créditos de los que realmente se han matriculado los graduados.

Créditos tedricos del plan de estudios * Nimero de graduados

x100
(Total créditos realmente matriculados por los graduados)

Estimacién de latasa de graduacion: 40%
Estimacion de la tasa de abandono: 30%

Estimacion de la tasa de eficiencia: 75%.
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Justificacion de los Indicadores Propuestos

No se disponen de datos hitéricos de la titulacion que queremos implantar porqué es
nueva. Siendo que comparte un nimero de créditos elevado con la ingenieria de
sistemas y servicios de telecomunicacion (GESST), hemos tomado como referencia los
datos de que disponemos corresponden a una titulacién, Grado en Ingenieria Telematica,
que se empezo a impartir el curso 2010/11

a) Justificacion de la tasa de graduacion

Estimacién de la tasa de graduacién
Se hace una estimacién de un 40%o, es decir que un 40% de los estudiantes terminaran

sus estudios en 4 6 5 afos.

Justificacion

Los primeros datos de que disponemos sobre los cuales calcular la tasa de graduacién se
corresponden con los estudiantes que entraron el curso 2010/11 (46 alumnos) y los que
se graduaron en 2014/15 (15). Estos datos dan un 32,61%%, pero creemos que el valor
del 40% es el adecuado, dado que todavia es pronto para poder sacar conclusiones mas
concretas con los pocos datos de que disponemos.

Para el nuevo grado, la mejor definicion de resultados de aprendizaje, integrando en
algunos casos el uso de software de simulacién y de ingenieria, puede mejorar los
resultados de un numero significativo de asignaturas, repercutiendo, al fin y al cabo, en
una mejora de la tasa de graduacion.

Por otra parte, las tutorias académicas deberian servir para concienciar a los estudiantes
de la importancia de terminar los estudios y no alargarlos en exceso por haber iniciado
una carrera profesional.

Finalmente, entendemos ademas que tiene una influencia positiva sobre la tasa de
graduacion la posibilidad de repetir en ambos cuatrimestres aquellas asignaturas en las
que la tasa de aprobados es baja.

b) Justificacion de la tasa de abandono

Estimacidn de la tasa de abandono
Se prevé una tasa de abandono del 30%6.

[ustificacidn de la tasa

Para el curso 2014/15, la tasa de abandono de Ingenieria Telematica fue del 41,30%. Un
abandono del 30% nos parece un valor alcanzable una vez el nuevo plan de estudios esté
implantado, basandonos meramente en los datos de que disponemos. Estos datos se basan
en un numero sustancialmente menor de estudiantes de entrada del que preveemos para
el nuevo titulo.

Las causas de los abandonos pueden ser multiples. La situacién conyuntural no propicia la
repeticion de asignaturas curso tras curso, con lo cual los estudiantes abandonan en lugar
de repetir asignaturas y quedarse matriculados.

Para mitigar el abandono se realizan varias acciones. En primer lugar, la Escuela realiza
sesiones informativas y promocionales sobre nuestras ingenierias en centros de
secundaria, asi como estos centros también visitan nuestra escuela. En estas acciones, se
hace émfasis en la dificultad de ciertas materias, sobre todo a primer curso. En segundo
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lugar, en la sesion de acogida (el primer dia del curso) se hace hincapié en la importancia
de seguir la evaluacion continua y de participar en las tutorias, ya que la accion tutorial
sobre el estudiante deberia ser también crucial para reducir el abandono. Finalmente, cabe
destacar que

En el marco del Contrato-Programa 2014-15, en el que se recoge un diagndstico del
estado actual y se definen indicadores a conseguir y lineas de actuaciones a realizar a
nivel de Centro, la Escuela ha disefiado planes y propuestas de mejora con el objetivo
de reducir el abandono, lo cual redundard a su vez en un aumento de las tasas de
graduacion.

En concreto, en el curso 2016-17 hemos implantado en todos los grados tutorias grupales
en la asignatura de Orientacion Profesional y Académica, realizando diferentes sesiones
dedicadas a mejorar la adaptacion de los estudiantes a los procesos de la universidad, en
concreto se les ha informado de aspectos como: los servicios que ofrece la universidad, la
ingenieria, y la ciudadania digital. También se ha implantado una “semana cero” para
introducir a los estudiantes en aquellos conceptos mas importantes en el ambito de
matematicas, con el objetivo de que los estudiantes puedan planificar el esfuerzo que les
puede suponer la entrada a la Universidad en lo que a esta materia se refiere.
Adicionalmente, hemos empezado el curso unas semanas mas tarde, para que tanto los
matriculados en julio como los matriculados en septiembre puedan seguir el mismo ritmo
en el proceso de aprendizaje. Como Escuela, seguimos con la posibilidad de realizar en
ambos cuadrimestres algunas de las asignaturas de formacién basica (Analisis Matematico
I, Fundamentos de Programacion, Fundamentos de Computadores, Fisica | y I1), para que
aquellos estudiantes que no aprueban una asignatura, la puedan repetir durante el
segundo cuadrimestre y no vean interrumpido su itinerario y, en el peor de los casos,
abandonen en primer curso. Finalmente, la gestion correcta de los grupos en el primer
curso (pocos estudiantes en las metodologias “proyecto”, -para hacer un seguimiento mas
personalizado- y grupos de refuerzo en Matematicas, -para aquellos estudiantes que lo
necesiten-) deberia contribuir a la disminucion del abandono.

Por parte de la Universidad se ha elaborado un estudio para caracterizar los estudiantes
que abandonan, con el objetivo de ayudar a identificar las posibles causas del abandono y
a partir de ahi poder corregirlas. En este sentido, se ha determinado que una parte
relevante del abandono esta relacionado con el grado de dificultad de las asignaturas de
primer curso y con la adaptaciéon de los estudiantes a las dinamicas de la universidad. Las
medidas expuestas en el parrafo anterior, estdn encaminadas a disminuir el abandono
causado por el grado de dificultad de las asignaturas. Para hacer frente al segundo tipo de
abandono, la URV esta elaborando un Plan de Acogida y Orientacion que contempla
medidas de acompafamiento para mejorar la adaptaciéon de los estudiantes a la
universidad. Esta previsto que este plan se implemente a partir del curso 2018-2019.

¢) Justificacion de la tasa de eficiencia

Estimacidn de la tasa de eficiencia

La tasa de eficiencia prevista es del 75%

[ustificacidn de la tasa

Para su calculo también hemos tenido en cuenta datos de la antigua Ingenieria Técnica
de Telecomunicaciones, especialidad Telematica. A continuacion se muestran estos
valores:

curso tasa

ITTT 2011/12 80%
ITTT 2012/13 67%
ITTT 2013/14 58%
GET 2013/14 96%
GET 2014/15 82%
Promedio 77%
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8.2 Procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los
resultados de aprendizaje de los estudiantes en términos de las competencias
expresadas en el apartado 3 de la memoria

Desde sus inicios, la URV se ha caracterizado por una apuesta decidida por la calidad y la
mejora continua de los programas formativos y los procesos de formacion de los
estudiantes.

Esta vision se ha reforzado con las ultimas indicaciones de los “Criterios y directrices para
el aseguramiento de Calidad en el Espacio Europeo de Educaciéon Superior (ESG)”,
concretamente a través de la aplicacion del ESG 1.9: Seguimiento y revision periddica de
los programas: “Las instituciones deben hacer un seguimiento y una evaluaciéon periddica
de sus programas para garantizar que logran sus objetivos y responden a las necesidades
de los estudiantes y de la Sociedad”

La URV ha definido los procesos que pautan el seguimiento y valoracién del progreso y
aprendizaje de los alumnos en su Sistema Interno de Garantia de la Calidad (SIGC). El
proceso basico es:

- PR-CENTRO-003 Seguimiento y mejora de titulaciones. Tiene como objetivo definir la
sistematica para realizar el seguimiento periédico de las titulaciones. La finalidad de este
seguimiento es detectar e identificar puntos fuertes y débiles y proponer acciones de
mejora que garanticen la calidad de los programas formativos.

Este seguimiento y revision peridédica de los programas, en la URV se plasma en los
Informes de Seguimiento que anualmente elabora el centro/titulaciéon. Otros procesos
implicados directamente en este andlisis son:

e PR-ETSE-002 Planificacion de titulaciones: El objetivo de este proceso es describir los
mecanismos implantados en la URV y sus centros para garantizar la calidad de los
programas formativos, asi como su funcionamiento. Los mecanismos puestos en
marcha permiten el disefio y aprobacién de los programas formativos, con el objetivo
de mantener y renovar adecuadamente la oferta de la universidad.

e PR-ETSE-004 Modificaciéon de titulaciones: Este proceso tiene como objetivo describir
como se realiza la modificacion de un programa formativo.

e PR-ETSE-13 Orientacion al estudiante: Tiene como objetivo establecer la forma en la
que la ETSE define, revisa, actualiza y mejora la gestion de la orientacion al estudiante
mediante el Plan de Accién Tutorial.

e PR-ETSE-009 Desarrollo de la titulaciéon: El objetivo de este proceso es desarrollar la
docencia de todas las titulaciones de la ETSE, garantizando la adquisicidon de su perfil
de competencias. Para ello se define:

- La programacion anual de las asignaturas, tanto desde el punto de vista
organizativo (calendarios, itinerarios, grupos de actividad y horarios), como desde
el punto de vista docente (guias docentes y planes de trabajo)

- La orientacion a los estudiantes

- El despliegue del proceso de aprendizaje, contando con la opinidon y satisfacciéon
de los agentes implicados

- La forma de evaluacion del proceso de aprendizaje

e PR-ETSE-11 Gestion de los estudiantes entrantes: El objetivo de este procedimiento
es establecer la forma en la que la ETSE define, revisa, actualiza y mejora el
procedimiento relacionado con las acciones de movilidad de los estudiantes entrantes.
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PR-ETSE-012 Gestion de los estudiantes salientes: El objetivo de este procedimiento
es establecer la forma en la que la ETSE define, revisa, actualiza y mejora los
procedimientos relacionados con las acciones de movilidad de estudiantes salientes
que participan en programas de movilidad que ofrece la URV y que permiten cursar
una parte de sus estudios en otra universidad.

PR-ETSE-010 Gestién de las practicas externas: Regular las practicas externas
incluidas en las ensefianzas de grado de la ETSE. El objetivo de estas practicas es
acercar a los estudiantes al mundo laboral, con el fin que completen su formaciéon con
la aplicacién préactica de las competencias adquiridas durante la ensefianza.

PR-ETSE-006 Acreditacion de titulaciones: El objetivo de este proceso es describir la
sistematica para realizar la renovacion de la acreditacion oficial de las titulaciones.

PR-ETSE-008 Definicidn, revision y mejora del SIGQ: Este proceso tiene por objetivo
establecer las actividades para definir, revisar y mejorar el Sistema Interno de
Garantia de la Calidad.

PR-ETSE-019 Gestion del Trabajo Fin de Grado / Trabajo Fin de Master: El objetivo de
este proceso es establecer como se gestiona el Trabajo de Fin de Grado y de Master
en la ETSE.

El procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje de los
estudiantes se plantea a dos niveles inspirados en el ya mencionado ESG 1.9:

VISION INTERNA: Evaluar el progreso académico de los estudiantes; asi como el

comportamiento global de titulacion.
I1. VISION EXTERNA: Evaluar la adecuacion entre la titulacion y la demanda profesional y
cientifica con la sociedad.

El primer nivel de analisis valora el progreso académico de los estudiantes desde una
perspectiva INTERNA. Para ello es necesario tener en cuenta los indicadores globales de
titulacion. Asi como el progreso de los estudiantes en las diferentes asignaturas. Haciendo
especial hincapié en los resultados del primer curso, en las practicas externas y en el TFG.

Este andlisis se realiza en base a los siguientes indicadores:
Vision global de titulacion:

Tasa de graduacion

Tasa de abandono

Tasa de eficiencia

Tasa de rendimiento
Metodologias docentes utilizadas
Sistemas de evaluacién utilizados
Tamafio del grupo
Complementos de formacion

Vision por asignaturas:

Calificaciones obtenidas por los estudiantes en las diferentes asignaturas

Practicas externas:

Calificaciones de Practicas Externas
Centros de practicas, volumen de estudiantes
Tipologia de practicas

Trabajo de fin de Grado:

Calificaciones de TFG
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- Teméticas TFG
- Sistema de seguimiento y evaluaciéon del TFG

La valoracion del progreso de los estudiantes se realiza de forma pormenorizada a nivel
de titulacién y de centro y se recoge en el Informe de Seguimiento de centro/titulacion,
como se ha indicado anteriormente.

Esta vision se complementa con un analisis a nivel global de universidad que se lleva a
cabo anualmente. Una vez cerrados los datos de resultados de cada curso académico,
desde el Gabinete de Estudios y Analisis de la Informaciéon se lleva a cabo un estudio
denominado “La formacion en la URV”. Este documento recoge los principales resultados
de la accion formativa de la Universidad durante el curso académico de referencia, para
los niveles de grado, master, doctorado y formacién permanente. Con este informe,
mediante una muestra representativa de datos estadisticos e indicadores, se pretende
apoyar a los representantes académicos y a los drganos de gobierno de la instituciéon en la
tarea de analizar y valorar el comportamiento tanto de la matricula como de los resultados
académicos de los estudiantes.

Este estudio forma parte de una serie de informes que estructuran la rendicién de cuentas
a la comunidad universitaria y a la sociedad. Se presentan de forma distribuida en
diferentes Consejos de Gobierno durante el afio y configuran, por adicién, el Informe del
Rector al Claustro que se presenta cada mes de mayo. Por ello, el informe sobre la
formacioén a la URV cumple una doble funcién y propicia que el analisis del progreso de los
estudiantes llegue a todos los rincones de la universidad.

En la valoracion del progreso y los resultados de aprendizaje de los estudiantes, en
términos de logro de las competencias definidas en el titulo, es clave la coordinacion
docente en la planificacion y programacion de la evaluacién. Una primera herramienta de
coordinaciéon es el mapa de competencias (ver apartado 5.1). Otras son los instrumentos
de autoevaluacioén de la planificacion de la docencia. Reuniones de claustro de profesores,
etc.

Las competencias especificas orientadas a los conocimientos y habilidades técnicos de la
profesion, se evalian mediante distintas actividades detalladas en el apartado 5 de esta
memoria. Los sistemas de evaluaciéon de las asignaturas garantizan que los resultados de
aprendizaje que se le atribuyen se alcancen, en mayor o menor medida, mediante la
realizaciéon de las actividades docentes de la asignatura (la calificaciéon de la asighatura
indica el grado de alcance de los resultados de aprendizaje que le corresponden).

Para la evaluacién de competencias transversales (gestibn de proyectos, solucién de
problemas, comunicacion, trabajo en equipo, etc.), se prevé la creacion de un modelo de
valoracién en base a rubricas. Este modelo pretende compartir y coordinar criterios de
evaluacion de forma transversal a lo largo de la titulacibn como guia a los diferentes
profesores implicados en la evaluacién de estas competencias (comunicacioén, trabajo en
equipo, etc.).

Cabe destacar que la URV pone especial énfasis en que en las titulaciones se trabaje en
base en proyectos y que realicen una mayor diversidad de actividades practicas. Al mismo
tiempo, dichas actividades (proyectos y actividades practicas) deben servir para poder
evaluar al alumnado, ya sea tanto en competencias especificas, como en competencias
transversales.

Cabe destacar, por su importancia, que donde se podré observar que el alumno desarrolla
la competencia de accidon y donde se podra valorar desde la Universidad la integracion de
las distintas competencias es en el trabajo final de grado y las practicas externas.

De la misma manera, a través del Plan de Accién Tutorial, el tutor/a podra hacer un
seguimiento y orientaciéon de la evoluciéon del estudiante.
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Esta VISION INTERNA se completa con el andlisis de la satisfaccion de los graduados con
la experiencia educativa. La satisfaccion de los estudiantes con la actuacion docente y
con los sistemas de apoyo al aprendizaje.

El segundo nivel de analisis pretende evaluar la adecuacion entre la titulacion y la
demanda profesional y cientifica de la sociedad. Es la VISION EXTERNA.

Esto se llevarad a cabo a través de diferentes foros de participaciéon en los que estaran
representados el equipo docente, tutores, PAS, alumnos y asesores/tutores externos de la
titulacién en forma de Consejo Asesor del Centro. Asi como el Observatorio de la Insercién
Laboral de la URV o la Bolsa de trabajo son fuentes de informacion.

Cabe destacar la importancia que toman en este proceso los tutores profesionales (de
empresa), de practicas externas y los docentes implicados en el acompafiamiento de
los Trabajos de Fin de Grado/Master y las Practicas Externas. Dado el aspecto
profesionalizador, ambos se convierten en informantes clave para conferir sentido a la
definicion del Perfil y Competencias de la titulacion, y para mantener actualizado el
programa y la oferta de materias acorde con las necesidades sociales, profesionales y
cientificas.

Otro referente clave es la encuesta de inserciéon laboral y satisfaccion con la formacion
recibida, que lleva a cabo AQU Catalunya de forma coordinada con todas las universidades
del Sistema Universitari de Catalunya. Los resultados de las titulaciones de la URV en esta
encuesta se analizan pormenorizadamente de modo centralizado y se transmiten a cada
centro para incorporarlos en el analisis y seguimiento de los programas formativos.

Por otro lado, con el mismo sistema de coordinacién, AQU lleva a cabo un estudio a través
de encuesta de satisfaccion de los ocupadores con la formacion y competencias de los
titulados universitarios que contratan. Los resultados de este andlisis, de reciente
implantacién, también proporcionan informacion muy relevante para valorar si los
resultados de aprendizaje previstos se obtienen, y si éstos son los adecuados a la demanda
de las empresas y la sociedad.

El analisis de todos los resultados expuestos se canaliza a través de los procesos del SIGQ

del centro, forma parte de los informes de seguimiento y conduce a la definicion de
acciones de mejora que forman parte del Plan de Mejora del centro y las titulaciones.
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9. Sistema de garantia de la calidad.
9.1 Responsables del sistema de garantia de la calidad del plan de estudios.

9.2 Procedimientos de evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianzay el
profesorado.

9.3 Procedimientos para garantizar la calidad de las practicas externas y los
programas de movilidad.

9.4 Procedimientos de andlisis de la insercion laboral de los graduados y de la
satisfaccion con la formacion recibida y en su caso incidencia en la revision y
mejora del titulo.

9.5 Procedimiento para el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados (estudiantes, personal académico y de administracion y servicios,
etc.), y de atencidn alas sugerencias o reclamaciones. Criterios especificos en
el caso de extincion del titulo y, en su caso incidencia en la revision y mejora
del titulo.

9.6 Criterios especificos en el caso de extincion del titulo.

Enlace al Manual de Calidad del Centro:
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/qualitat/files/MAQ_SIGQ_ETSE.pd
f

193


http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/qualitat/files/MAQ_SIGQ_ETSE.pdf
http://www.etse.urv.cat/dadesWeb/html_docs/general/qualitat/files/MAQ_SIGQ_ETSE.pdf

10. Calendario de implantacion

10.1 Cronograma de implantacién del titulo

La titulacion, por el hecho de ser de nueva creacion, se implantara curso a curso, de

acuerdo al siguiente calendario:

10.2. Procedimiento de adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los

Curso

2017/18
2018/19
2019/20
2020/21

Nuevo plan de estudios

Implantacién 1r curso
Implantacién 2° curso
Implantaciéon 3r curso
Implantacién 4° curso

estudios existentes al nuevo plan de estudios

No procede

10.3 Ensefianzas que se extinguen por la implantacion del correspondiente

titulo propuesto.
No procede
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