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MEMORIA ACADEMICA
DE L'ESCOLA TECNICA SUPERIOR D’ENGINYERIA
CURS 2021-22

1. Preambul

El curs 2021-22 es va dur a terme dins el context de la pandémia per COVID-19.
Especialment al primer quadrimestre, les restriccions limitaven la possibilitat de fer
algunes de les activitats que habitualment organitza |'Escola Teécnica Superior
d’Enginyeria (ETSE). Malgrat aix0, el curs es va poder desenvolupar correctament i al
segon quadrimestre es van poder fer alguns actes amb una certa normalitat. A
continuacié detallem les accions de captacido d’estudiants, analitzem el rendiment
academic, presentem les activitats de millora docent, les actuacions d’avaluacio i les
accions de tercera missio, i finalment, fem una breu memoria economica.

2. Captacio d’estudiants

Un dels aspectes que centren més esforcos des de I'Escola Teécnica Superior
d’Enginyeria (ETSE) és la difusié i promocid dels ensenyaments que formen part de
I'oferta educativa del Centre.

En el curs 21-22 es va iniciar un nou grau, el Grau en Enginyeria Matematica i Fisica,
pel qual es van fer campanyes especifiques de promocidé, amb videos de presentacio
publicats al web de I'Escola i de la URV.

La difusid de tots els graus als estudiants de secundaria es duu a terme principalment
amb les Jornades de Portes Obertes, que van ser els dies 19 de febrer, 1 d‘abril i 14
de maig 2022. Les sessions van permetre conéixer els graus, visitar el centre i el
campus, on es va poder saber el funcionament del CRAI i veure les demostracions de
les associacions d’‘estudiants URBots i URVoltageRacing. Les presentacions de les
jornades es podien seguir també per MSTeams per les persones que no es podien
desplacgar fins a I'ETSE.

L'escola també fa accions per fomentar la vocacié cap a |'enginyeria dels nois i noies
de la demarcacié. En aquest sentit, I'ETSE acull i participa en l'organitzacio
d’esdeveniments per estudiants de secundaria i batxillerat. Al desembre de 2021 es
van fer les proves de la Olimpiada Matematica de la provincia de Tarragona, i al maig
de 2022 vam acollir per primer cop la final de la Olimpiada Informatica Catalana
(Oicat).

Dins el programa NEXES per a la relacié de la Universitat amb secundaria, va oferir 5
conferencies cientifiques diferents que es van poder fer en 10 centres educatius.
També es va continuar amb un curs d’aprofundiment per al professorat de secundaris,
i es va fer un taller dins el programes Fem recerca!

Dins les activitats que la URV organitza per estudiants de secundaria i batxillerat a
I'estiu, I'ETSE va fer el curs Python, juguem? al campus EstiURV, i també 4 cursos dins
el Campus Fisico-Matematic (sobre criptografia, 5G, matematiques i musica i la fisica
de les epidemies).
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El professorat de I'ETSE també fa assessorament a estudiants de batxillerat en el seu
Treball de Recerca. En aquest curs, I'estudiant Andrea Garcia Ignacio del Col-legi
Diocesa Sagrada Familia de Tortosa va rebre assessorament pel treball “Artificial
Intelligence: The (r)evolutionary way to transform medicine”, pel qual va rebre el 2n
premi a la Fundacié Victor Grifols, i el 1r premi de la Facultat de Medicina de la
Universitat de Barcelona.

Tota aquesta activitat promocional té un reflex en les dades globals de matricula dels
graus, que els darrers cursos s’ha anat incrementant significativament. La figura 1
mostra els totals d’alumnes per ensenyament, assolint entre tots la xifra de 1279
alumnes. El creixement dels darrers anys és molt important, 5 anys abans hi havia un
total de 977 alumnes. La distribucié desigual per ensenyaments depén del nombre de
places ofertades, que en els dobles graus és de 10. El grau de Matematiques i Fisica
va omplir les 20 places del primer curs d’imparticio.

Total alumnes graus 21-22: 1279
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Fig. 1 Nombre total d'alumnes en els graus de I'ETSE

Si analitzem el nombre de nois i noies pe separat (figura 2), destaquem que el
percentatge de noies ha augmentat, d'un 15 % el curs 18-19 a un 23% el curs 20-21.
Destacar que el nombre de noies s’ha quasi doblat, augmentant en gairebé 150 noies
més, malgrat el percentatge segueix sent bastant baix. La distribucié no és uniforme
en tots els ensenyaments, com es pot veure a la grafica, on destaca el major
percentatge de noies en el Grau d’Enginyeria Biomédica. Més endavant veurem quines
accions es fan des de I'ETSE per impulsar aquest increment de noies.
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Fig. 2 Percentatge de noies per als graus de I'ETSE

Als Masters coordinats per la URV s’ha arribat als 336 alumnes matriculats, respecte
els 252 del curs 19-20. Com es veu a la figura 3, destaca el creixement del Master en
Enginyeria Computacional i Matematiques (URV-UOC) que esta matriculant més de
500 estudiants.

La proporcido de noies es manté estable al voltant de 19-20%, com en els 3 anys
anteriors. Essent una mica més alta (un 30%) al MESIIA i en canvi la més baixa la
trobem en el master MEVTEC (un 12%).

Totals alumnes i total noies en els masters
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Fig. 3 Nombre total d’alumnes i de noies en els masters ETSE
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3. Rendiment acadéemic

A la figura 4 podem veure les taxes de rendiment i d’exit dels graus de I'ETSE per al
curs 21-22. Les taxes de rendiment dels Graus per al curs 21-22 han continuat en els
valors habituals, amb una mitjana de 65%. Ara bé s’aprecia diferéncia significativa en
els dobles graus que assoleixen valors superiors al 80% (excepte en DG Eléctrica i
Electronica Industrial i Automatica que es queda al 77%). Aquestes xifres son
habituals en els d’ensenyaments de caracter tecnic. Trobem el valor més baix en el
Grau en Teécniques de Desenvolupament d’Aplicacions Web i Mobils (GTDAWIM) amb
un 43%. Cal esmentar que aquest ensenyament no s’oferira més en propers cursos i
per tant, entra en extincio.

Les taxes d’exit estan al voltant d’'un 81%, essent la més baixa la del GTDAWIM. Ara
bé totes les altres estan per sobre del 70%. Destaquem especialment el 91% d’éxit en
el nou Grau d’Enginyeria Matematica i Fisica, del que només s’ha fet el primer curs.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
b@?‘ S (::é;é o 'Q;xx@ (;"@3 (:}f('@?‘ @Qﬁo 53@(;&
é@' Q ()G 6(;3)
Q

Taxa de rendiment = Taxa d'éxit

Fig. 4 Taxa de rendiment i d’éxit dels graus de I'ETSE

Pel que fa a les taxes de rendiment dels Masters, els valors estan en una mitjana de
rendiment per sobre del 70% i una mitjana de la taxa d’exit per sobre del 90% (Figura
5). El master amb valors més baixos és el de Technologies del Vehicle Eléctric, mentre
que el Master en Enginyeria Industrial es el que té la taxa de rendiment és alta. El
master amb més diferencia entre aquests dos valors és el Master en Enginyeria de la
Seguretat Informatica i Intel-ligéncia Artificial (MESIIA).
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Fig. 5 Taxa de rendiment i d’éxit en els masters de I'ETSE

4. Activitats de millora docent

L'escola treballa per millorar els estudis, l'atencid i la formacié dels estudiants
continuament. Una accidé que ja va iniciar fa uns anys és que el curs comenga en dates
diferenciades pels alumnes de 1r de grau. Aixi doncs a primer curs, les classes es van
iniciar el dia 27 de setembre. Préviament hi va a ver la Jornada acollida, on es ddéna
informacié general i es reserva una estona per a que els alumnes puguin anar en
grups amb el seu tutor/a, per conéixer-lo i aixi establir un primer contacte. A
continuacié durant dues setmanes es fan classes de repas de conceptes matematics,
fisics i quimics, per a que els estudiants puguin repassar els conceptes basics. Es fan
de forma conjunta per tots els ensenyaments del campus. La resta de graus i la
majoria de masters van iniciar les classes una mica abans, el dia 20 de setembre.

L'ETSE considera prioritaria la figura del tutor/a, que és un professor/a que s’assigna a
cada estudiant nou i que I'acompanya durant tot el grau. Es la persona de referéncia
per donar resposta als problemes i necessitats relacionats amb la seva vida
universitaria al llarg dels estudis. Al marc de 2022 es va elaborar un nou protocol per
a l'assignacié de tutors/es als nous estudiants. Aquest protocol consisteix en el
manteniment d’una llista publica de tutors/es per ensenyament, i una assignacié de 6
nous estudiants/tutor a l'inici de cada curs. A més a més, al juny de 2022 es va
completar I'elaboracié d’una instruccié de treball (IT) que detalla les accions a realitzar
dins de I'Escola per a fer una acollida correcta dels nous estudiants de Grau que
arriben cada curs. Aquest document detalla aspectes com I'assignacié de nous tutors i
I'enviament de missatges informatius als nous alumnes, tant si es matriculen al juliol
com si ho fan al setembre. D’aquesta manera es vol evitar que un alumne no sapiga
qui és el seu tutor/a o no hi mantingui contacte durant el curs.
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Un aspecte que permet millorar en I'oferta formativa és el contacte amb les empreses
de I'entorn. L'escola compta amb un Consell Assessor, format per empreses de I'ambit
de les enginyeries. Es un forum que ajuda a marcar linies d’actuacié. A la reunié de
novembre de 2021 es van valorar el desenvolupament del GTDAWIM que té practiques
obligatories. Es va valorar positivament el nombre d’estudiants que fan practiques i la
gestié molt eficient dels convenis duta a terme a l'escola.

En aquest sentit, I'escola treballa en aconseguir tenir una oferta amplia de practiques
en empresa pels estudiants. Aquestes practiques curriculars o extra-curriculars
complementen la seva formacié académica. L'oportunitat de fer unes practiques
permet assolir unes competéncies diferents a les que s’aprenen a les aules. El curs 21-
22 es van signar 323 convenis d’estada de practiques amb unes 110 empreses o
institucions. Destaquem les 3 empreses que més estudiants acullen en practiques:
Generation RFID, Applus Idiada i Lear. Seguides de |'Institut Catala de la Salut, BASF,
Inetum, IPTE i ClearPeaks.

5. Actuacions d’avaluacio i millora

El Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ) de I'ETSE esta composat per un
conjunt de processos que descriuen de forma detallada el procediment a seguir per a
dur a terme les diferents activitats de I'Escola i els indicadors que cal mesurar per
assegurar el seu funcionament correcte. El curs 19-20 es va obtenir la certificacio
positiva per part d’AQU de la implantaci6 del SIGQ i l'obtencié de |'acreditacio
institucional de I'ETSE per part del Consejo de Universidades. Durant el curs 2021-22
s’ha treballat seguint aquest Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ). Un
instrument molt util és el Quadre de Comandament, que permet el recull de tots els
indicadors que defineix el SIGQ, i que serveix d'ajut al centre per poder valorar |'estat
de la seva consecucio.

Un cop l'any es fa la revisio de tots els processos del SIGQ per adequar-los als canvis
que es van produint deguts a canvis de funcionament d’unitats, o bé per incorporar
millores derivades de I'analisi del seu funcionament i de les opinions rebudes en les
enquestes.

Un dels objectius que forma part de les activitats de millora del Centre és |'oferta
formativa del Centre, i en aquest sentit, com ja s’ha comentat anteriorment, el curs
2021-22 es va iniciar el Grau en Enginyeria Matematica i Fisica. El grau va tenir molt
bon acolliment, omplint-se les 20 places disponibles, amb una nota de tall de

6. Activitats de Tercera Missio

Des de I’'Escola Tecnica superior d’Enginyeria (ETSE), es considera que la nostra
responsabilitat social universitaria comenca per relacionar-nos amb el nostre entorn
immediat de manera proactiva. En aquest sentit treballem especialment al voltant de
cinc linies d’actuacié: fomentar la igualtat entre homes i dones, donar suport a
activitats organitzades tant per estudiants de la URV com per entitats externes que
divulguin la ciéncia i la tecnologia, promoure valors i habilitats entre els joves, crear
vincles amb el teixit empresarial de I'entorn i internacionalitzar I’Escola. A continuacié
esmentarem les activitats fetes en aquestes 5 linies:
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6.1 Foment de la igualtat

En el marc de la igualtat entre homes i dones, es treballa en fomentar l'interés de les
nenes i noies joves per les titulacions relacionades amb enginyeria.

Al mes de marg es sol organitzar el Girl’s day. Aquestes jornades pretenen divulgar el
mon de lI’'enginyeria entre les estudiants de 3r d’ESO de la demarcacié de Tarragona.
Degut a la pandémia no es va poder dur l'activitat Girls’ Day presencialment en el curs
21-22, pero es va facilitar un video als instituts de la demarcacid.

En aquesta jornada, que coincideix amb el dia internacional de les nenes i les dones a
la ciéncia, algunes professores van anar presencialment a instituts de primaria o
secundaria a fer xerrades, en el marc del programa 100tifiques (Fundacié Catalana per
la Recerca i Innovacid i Barcelona Institute of Science and Technology).

El centre també va participar per tercera vegada en el projecte Inspira STEAM per fer
arribar a les aules de 6é& de Primaria I'empoderament femeni respecte als estudis
cientifics i técnics. Aquest projecte esta coordinat a la provincia de Tarragona per la
URV, entre ETSE i ETSEQ. El curs 21-22 vam arribar a més de 900 nens i nenes de 18
escoles diferents. L'activitat consisteix en fer 6 sessions d’'una hora amb un mateix
grup de nens o nenes. Professores de I'ETSE i ETSEQ conjuntament amb professionals
de I'empresa fan de mentores i de referents per aquests joves i els expliquen la seva
experiéncia personal. Cada mentora té un grup durant les 6 sessions, i aix0 permet
establir un vincle més estret que no pas en una xerrada d’un sol dia. Les activitats que
es fan permeten donar a coneixer les professions STEAM, inventores que han quedat
desconegudes, tot parlant també d’estereotips de génere. Les escoles valoren molt
positivament aquesta activitat i ens demanen cada curs repetir l'experiéncia, tot
afegint-se també més escoles que en senten parlar. Es recullen opinions dels alumnes
i quan es disposi d’'unes quantes edicions es comengara a estudiar el seu impacte.

6.2 Suport a activitats organitzades per estudiants

L'ETSE ha tingut dues associacions d’estudiants molt actives durant 2021-22.
Col-laboren en moltes activitats de difusié de I'escola i també en actes de captacio.

L'associacid6 URBots va participar en el SEAT Autonomous Driving Challenge, guanyant
un tercer premi. L'equip URBots, format per estudiants de diversos graus de I'ETSE
gue treballen plegats per desenvolupar un programari de conduccié autonoma per al
cotxe que proporciona I'organitzacio.

L'equip URVoltage Racing va estar preparant la seva participacié a la 7a edicié de la
MotoStudent que tindra lloc en el curs 22-23. Treballen una moto eléctrica dissenyada
i construida per I'equip i van poder participant en events relacionats com el Car Expo
22, o les proves del Circuit de Mora.
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6.3 Divulgacié de la ciencia i tecnologia i promocid de valors i habilitats
entre els joves

L'escola duu a terme diverses activitats de foment de vocacions cientifiques i
divulgaciéo de l'enginyeria a la societat. Destaquem en primer lloc l'organitzacié de
I’l1ena edicid de la FIRST® LEGO® League. Aquesta activitat s'ha convertit en un
referent a la provincia de Tarragona, per aquells joves que des de ben petits tenen
una clara vocacid cientifica. Promou els valors del treball en equip, l'esforc i la
constancia, entre els joves. Tot plegat té un rerefons amb esperit amistds i esportiu i
no exclou la participacié de pares i mares. Al maig es va dur a terme la jornada de
torneig a Fira Reus. Hi van participar 335 joves de 14 centres educatius. Tot aix0 va
ser possible gracies a més de 100 voluntaris (estudiants i professors URV, pero també
no universitaris). La jornada tenia simultaniament dos esdeveniments: d‘una banda
els petits presentaven les seves maquetes al jurat de la Junior FIRST LEGO League. El
desafiament es deia CARGO CONNECT i consistia en proposar nous mitjans de
transport eficients i sostenibles. D’altra banda, els joves de 10 a 16 anys competien
amb els seus robots motoritzats a la First Lego league, on es van repartir 10 premis a
diferents categories.

Per 4rt any consecutiu, I'ETSE va treballar amb I'Escola Saavedra de Tarragona en el
marc del Projecte Magnet (https://magnet.cat/), per millorar la percepcié social de
centres educatius complexes. Amb I'objectiu d’aconseguir desenvolupar un projecte
educatiu innovador i de qualitat, 'ETSE aporta expertesa i assessorament en emes
com la programacid, I'electronica i la robotica. Al 2022 es va poder celebrar la segona
Fira TecnoArt al mes de febrer. Els alumnes van sortir a la Via de I'Imperi (davant
I’'escola) per presentar els seus treballs tecnologics a la ciutadania.

Finalment, I'ETSE també aposta per la Reduccié de la bretxa digital educativa. Un
equip d’estudiants d’Enginyeria informatica va participar en la iniciativa SustainComp i
Labdoo per donar una segona vida a ordinadors que han quedat en desus. Es repara el
maquinari i es re-acondiciona el programari per després transportar I'equipament fins
a entitats sense anim de lucre o centres educatius amb necessitats especials.

6.4 Creacio de vincles amb teixit empresarial

Seguint el model dels darrers cursos, I'Escola potencia el contacte amb les empreses
del nostre entorn. Una de les accions és la vinculada a l'assignatura d’'Orientacio
Professional i Académica programada a primer curs. En el marc d’aquesta assignatura
els alumnes reben una xerrada per part dels professionals de les empreses, que els
expliquen com funcionen i qué esperen dels graduats/des de I'ETSE. En aquest curs
han estat un total de 14 empreses agrupades en I'ambit industrial: Fluor, Essity, LEAR,
Kellogg’s, i E-Tecnic; en I'ambit TIC: Movistar, Viajes para ti, IDIADA, VIEWNEXT, i
Quercus; i en l'ambit BIO: Biosfer Teslab S.L., ciberdem, Hospital Joan XXIII i
EURECAT.

Les empreses també col-laboren amb I’'Escola a través del Consell Assessor, del qual ja
s’ha parlat al punt 4.

Finalment, algunes empreses atorguen premis als estudiants de I'Escola. Aquests es
lliuren en I’Acte de Graduaci6 dels estudiants de Grau i Master. En aquesta ocasid es


https://magnet.cat/

ESCOLA TECNICA SUPERIOR
D’ENGINYERIA

Universitat Rovira i Virgili .1 Memoria Académcica dzeo'éEngS
urs -

va celebrar el dia 1 de juliol de 2022. Concretament es van lliurar aquestes
distincions:

6€. premi Essity al millor expedient i perfil del Master d'Enginyeria Industrial,
del grau d'Enginyeria Eléctrica, el grau d'Enginyeria Electronica Industrial i
Automatica i de la doble titulacid de grau d'Enginyeria Eléctrica i Electronica
Industrial i Automatica

6e. Premi T-Systems del millor expedient i perfil en I'ambit de les TIC per
estudiants del Grau d’Enginyeria Informatica, el grau d'Enginyeria de Sistemes
i Serveis de Telecomunicacions i el Master en Enginyeria de la Seguretat
Informatica i Intel-ligencia Artificial

5¢& premi Fundacié Caixa d’Enginyers als dos millors expedients entre tots els
ensenyaments del graus de I'ETSE pel curs 2021-22.

2n premi Lear Corporation al millor expedient femeni dels ensenyaments de
grau del I'ETSE.

6.5 Internacionalitzacio de I'ETSE

L'escola fomenta la mobilitat dels seus estudiants a través dels programes que ofereix
la URV amb l'ajuda de I'I-center. La figura 6 mostra els nombres d’estudiants de
sortida (OUT) que han cursat estudis o practiques en altres institucions, i els
estudiants d’entrada (IN) que venen a estudiar a I'ETSE des d’altres centres. La
mobilitat és gairebé tota internacional, i majoritariament en el programa Erasmus. El
programa SICUE (mobilitat a dins Espanya) suposa al voltant d'un 10% del total. En el
curs 21-22.
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Fig. 6 Estudiants en mobilitat IN/OUT a I'ETSE
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En els estudiants de sortida (OUT) s’ha produit un gran increment respecte als cursos
anteriors, 53 alumnes van fer una estada fora. El curs 20-21 degut a la pandémia no
van poder marxar ni venir gaires, perd comparant amb 3 anys anteriors, el curs 21-22
vam duplicar el valor habitual d’estudiants OUT. En sentit invers, hi va haver 30
estudiants estrangers, recuperant el valor del curs 19-20, que doblava els que hi havia
hagut préviament. Per facilitar que estudiants estrangers puguin venir a estudiar a
I'ETSE dos dels master utilitzen anglés coma llengua vehicular (MEVTEC i MESIIA).
També es disposa d’una llista d’assignatures dels graus que es poden cursar en anglés
o amb suport en anglés.

El nombre de convenis de mobilitat a finals del 2021-22 és de 516. Respecte al
curs anterior, es va augmentar en un 20% en el nombre de convenis de Grau,
passant de 401 fins a 516 (pujant en totes les titulacions). En el cas dels Masters |’
augment en el nombre total de convenis va ser d‘'un 5%, amb un total de convenis
de 72.

7. Memoria economica

Presentem breument les dades economiques, de I'any 2021, ja que el pressupost va
per anys naturals i no cursos.

Els ingressos de l'any 2021 es van incrementar respecte l'any 2020 en
aproximadament un 12 % (Figura 6), essent finalment de quasi 100000 euros. Els
ingressos per contracte programa van suposar el 55% del pressupost. Aquesta partida
va disminuir en un 21%, perd aquesta baixada va poder ser compensats per un
increment en les altres dues partides: pressupost corrent i sobretot en ingressos per
masters. El romanent ha estat d’'uns 30000 euros, similar a I'any anterior.

Ingressos any 2021: 99.205'96€

m Pressupost

26%
corrent
m Pressupost
55% Contracte
19% Programa

Pressupost
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A 11,54 % respecte 2020

Fig. 6 Distribucio d’ingressos per conceptes

Aquests diners son els que ens han permés realitzar totes les activitats presentades en
aquesta memoria del curs 2021-2022.
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